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Denominazione del Corso di Studio: Corso di Laurea in Ingegneria Meccanica
Classe: L-9

Sede: Potenza

Dipartimento/Scuola: Scuola di Ingegneria

Primo anno accademico di attivazione: 2010-2011

Componenti del Gruppo di Riesame (GdR):

Prof. Nicola Capuano (Docente del CCdS e Componente del GdR)

Prof. Fabio Fruggiero (Docente del CCdS e Componente del GdR)

Sig. Donato Nole (Rappresentante degli Studenti e Componente del GdR)
Prof.ssa Elena Pierro (Docente del CCdS e Componente del GdR)

Prof. Paolo Renna (Docente del CCdS e Componente del GAR)

Prof. Donato Sorgente (Coordinatore e Responsabile del Gruppo di Riesame)

La costituzione del GdR é stata formalizzata con P.d.D. n. 24/2021 del 23 febbraio 2021 e modificata con
P.d.D n. n. 156/2022 del 23 novembre 2022 seguito della sostituzione del rappresentante degli studenti.
Il GdR si e riunito, per la discussione degli argomenti riportati nei quadri delle sezioni di questo Rapporto
Annuale di Autovalutazione (RAA), operando come segue:

® prima riunione per analizzare la struttura e le finalita del RAA e suddivisione del lavoro tra i componenti

del GdR: 2 dicembre 2022;
® revisione dei contenuti e condivisione del materiale necessario alla redazione: 13 gennaio 2023;
® discussione e approvazione versione finale in CCdS in data: 30 gennaio 2023.

Sintesi dell’esito della discussione del CCdS:

11 Cootdinatore introduce al Consiglio il Rapporto Annuale di Autovalutazione che deve riportare il monitoraggio
delle azioni che siano state verbalizzate nel corso dell’'ultimo anno. Il RAA include anche una sezione che riguarda
le segnalazioni della Commissione Paritetica Docenti Studenti (CPDS) e le relative azioni intraprese dal CdS. I
CCdS approva quindi i contenuti proponendo delle modifiche nella forma per rendere il documento piu leggibile
e le azioni illustrate maggiormente coerenti con gli obiettivi indicati.

SEZIONE A: Monitoraggio delle azioni correttive del Rapporto Ciclico di Riesame

Obiettivo n. 1: Mettere in atto delle misure correttive derivanti dalla consultazione diretta delle parti interessate.

Azioni da intraprendere: Somministrare il questionario (gia approvato dal CCdS) agli enti esterni della lista gia individuata;
ampliare la platea di rispondenti al questionario coinvolgendo altri enti esterni e studenti del CdS laureati ed iscritti a CdS Magistrali;
analizzare le risposte ai questionati della consultazione diretta delle PI integrandola con gli studi di settore e gli strumenti di
consultazione indiretta; individuare le aree di miglioramento del CdS; intervenire nelle aree di miglioramento individuate (derivanti
dalla consultazione diretta delle Parti Interessate) con azioni correttive mirate che riguardino i singoli insegnamenti o, piu in
generale, le attivita formative degli studenti.

Risorse: Coordinatore, Gruppo di Riesame, CCdS.

Tempi, scadenze: Somministrazione dei questionari, ampliamento della platea e analisi delle risposte entro un anno.
Individuazione delle aree di miglioramento ed intervento con azioni correttive entro tre anni.

Modalita di verifica: Numero di azioni cortettive (come, ad esempio, integrazioni/modifiche a parti di programmi di
insegnamenti, ampliamento delle attivita a scelta dello studente, delle attivita esercitative e di quelle affini ed integrative) derivanti
dalla consultazione diretta delle PI.

Responsabilita: Coordinatore, Gruppo di Riesame.

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: Il questionario rivolto alle Parti Interessate, integrato con alcuni
quesiti, ¢ stato inviato ad alcune imprese individuate dai docenti del CdS e, attraverso Confindustria Basilicata, ad ulterioti aziende
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(CCdS del 26/01/2022). Sono state raccolte ed analizzate 53 risposte (CCdS del 16/03/2022). T risultati dell’analisi sono stati
esposti in una relazione presentata al CCdS (CCdS del 07/06/2022). Dall’analisi sono emerse le aree funzionali e le tematiche che
necessitano di maggiori competenze. In collaborazione con Confindustria Basilicata, si ¢ deciso di organizzare presso il campus
dei seminari su queste tematiche da destinarsi agli studenti dei CdS, tenuti da esperti del mondo dellindustria (CCdS del
20/07/2022). Alcuni seminari sono gia stati programmati ed organizzati (CCdS del 16/11/2022 e del 20/12/2022). Sempre in
relazione a questo obiettivo si sono tenuti incontri con alcune aziende del territorio per definire collaborazioni, stimolare I’avvio
di tirocini e favorire le visite in azienda (CCdS del 16/03/2022 e del 07/06/2022).

Obiettivo n. 2: Favorire 1a regolarita nell’acquisizione dei CFU necessari a completare il percorso formativo nella durata
normale del CdS.

Azioni da intraprendere: Individuare delle filiere di insegnamenti i cui docenti possano coordinarsi per risolvere le criticita sulle
conoscenze preliminari e sulla percezione di un carico di lavoro/studio non adeguato al numero di CFU assegnati. Si
confronteranno le conoscenze di base richieste per ciascuno di essi con quanto dichiarato nelle schede di trasparenza dei relativi
corsi (sezione: contenuti del corso) e si valuteranno soluzioni anche legate alla semestralizzazione degli insegnamenti. Intervenire
con azioni correttive rivolte a risolvere le criticita sulle diverse filiere di insegnamenti individuate. Rafforzare le attivita di tutoraggio
negli anni successivi al primo sfruttando le iniziative di struttura e di Ateneo (es. POT-Ingegneria).

Risorse: Coordinatore, Docenti del CdS, Rappresentanti degli Studenti, Scuola di Ingegneria.
Tempi, scadenze: Individuazione delle filiere e coordinamento dei docenti interessati sulle criticita entro un anno.
Interventi correttivi per risolvere le criticita individuate e rafforzamento del tutoraggio al IT anno entro due anni.

Modalita di verifica: Le azioni saranno giudicate efficaci se verra registrato un incremento del numero medio di CFU acquisito
dagli studenti negli anni successivi al primo.

Responsabilita: Coordinatore, Docenti del CdS, Rappresentanti degli Studenti.

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: Sulla base delle interconnessioni tra gli argomenti trattati, sono state
individuate sette filiere di insegnamenti i cui docenti dovranno coordinarsi per risolvere le criticita sulle conoscenze preliminari e
sul carico di studio in relazione ai CFU (CCdS del 25/10/2022). In base alle risposte al questionario sull’opinione degli studenti
dell’ultimo biennio, si decide di dare priorita a due delle sette filiere individuate per le quali sono state programmate altresi le
riunioni con i docenti coinvolti (CCdS del 16/11/2022).

Obiettivo n. 3: Aumentare il numero di seminari tematici all’interno della didattica di CdS sfruttando, appieno, le
dotazioni infrastrutturali delle aule

Azioni da intraprendere: Rafforzare/incrementare il canale telematico (su piattaforma Google Meet) per accesso e condivisioni
di seminari esterni di CdS anche attraverso azioni di presentazione delle attivita di ricerca (mediante ad esempio presentazione di
progetti di dottorato) dei docenti del CdS ed interventi in remoto di esperti esterni. Organizzare seminari tematici sulle “soft
skills”.

Risorse: Gruppo di Riesame, Consiglio di CdS, Docenti del CdS
Tempi, scadenze: Entro tre anni.

Modalita di verifica: L’efficacia sata valutata tramite 'analisi dei questionari sull'opinione degli studenti sui singoli insegnamenti
in merito all’intervento di esperti esterni.

Responsabilita: Gruppo di Riesame, Docenti CdS, Coordinatore

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: da dicembre 2021 a marzo 2022 si sono tenuti i seminari: “Composite
materials, Production and mechanical characterization”, prof. Carlos Coelho, Instituto Politecnico di Tomar; “Advanced
techniques in physical modeling of tyre/road interaction phenomena for vehicle dynamics performance optimization”, Prof.
Flavio Farroni, Universita Federico II; “Virtual reality Technologies in Product lifecycle”, Prof. Andrea Tarallo, Universita
Federico II (CCdS del 16/03/2022). Da maggio a giugno 2022 si ¢ tenuto un ciclo di seminari in modalita mista dal titolo
“Esplorare la complessita: lezioni su biomateriali, epidemie e prognostica” con relatori provenienti da diversi Atenei Italiani (CCdS
del 07/06/2022). A giugno 2022 si sono tenuti i seminari “Additive Manufacturing in a Nutshell”, Ing. Sergio Pietanza, Additive
Manufacturing; “Lightweighting & Sustainability in the automotive Sector”, Ing. Leonardo Scintilla, Fontana Group (CCdS del
20/07/2022). E stato inoltre avviato un ciclo di seminari in collaborazione con Confindustria Basilicata (CCdS del 16/11/2022)
che include “Ergonomia delle postazioni di lavoro, impatti sulla gestione e ottimizzazione dei processi produttivi”’, Lear
Corporation Italia e “Soft Skills: strategie e suggerimenti per gli ingegneri del futuro” tenuti tra novembre e dicembre 2022.
Ulteriori seminari organizzati dai docenti del CdS sono stati pubblicizzati attraverso il canale telematico su piattaforma Google
Classroom (CCdS del 20/12/2022) e sono stati ampiamente pattecipati dagli student del CdS.

Obiettivo n. 4: Potenziare attivita di laboratotio/sperimentali a supporto delle attivita integrative degli insegnamenti
del CdS



https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento39417.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento39494.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40319.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40320.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40320.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40870.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento39494.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40319.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40319.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40869.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40870.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento39494.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40319.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40319.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40320.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40320.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40870.html
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Azioni da intraprendere: Per filiere di insegnamenti elaborare un documento in cui vengano definite (mediante tabella di
necessita di dotazione hardware e software) le esigenze di laboratorio per svolgere attivita integrative dedicate agli studenti ed
incrementare di conseguenza il numero di ore dedicate alle attivita di laboratorio

Risorse: Gruppo di Riesame, Consiglio di CdS, Docenti del CdS.
Tempi, scadenze: Entro tre anni.

Modalita di verifica: L’efficacia sara valutata tramite I’analisi dei questionari sull'opinione degli studenti sui singoli insegnamenti
in merito alle attivita di laboratorio ed alle attivita integrative.

Responsabilita: Gruppo di Riesame, Docenti CdS, Coordinatore

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: non sono state ancora intraprese attivita correlate a questo obiettivo
che verra affrontato a partire dal 2023.

Obiettivo n. 5: Pubblicizzare le azioni del CCdS in seguito alle segnalazioni degli studenti e favorire la diffusione degli
strumenti di segnalazione.

Azioni da intraprendere: Nell’attuale pagina web del sito del CdS, ove vengono riportate alcune modalita attualmente disponibili
per le segnalazioni degli student, inserire i link ai RAA (Rapporto Annuale di Autovalutazione), ove sono riportate le principali
segnalazioni che giungono al CCdS e le azioni intraprese corrispondenti. Segnalare, inoltre, tali documenti agli studenti.

Risorse: Coordinatore, Gruppo di Riesame, CCdS, Segreteria Didattica della Scuola di Ingegneria.
Tempi, scadenze: Entro un anno, aggiornando a cadenza annuale la pagina web.

Modalita di verifica: I.’efficacia delle azioni intraprese sara valutata sulla base dell'incremento del numero delle segnalazioni degli
studenti

Responsabilita: Coordinatore, GdR

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: non sono state ancora intraprese attivita correlate a questo obiettivo
che verra affrontato a partire dal 2023.

Obiettivo n. 6: Migliorare I’attrattivita del CdS.

Azioni da intraprendere: Potenziare I'orientamento in ingresso attraverso iniziative rivolte alle scuole di secondo grado di aree
specifiche della Regione.

Risorse: Consiglio del Corso di Studi, Centro di Ateneco Orientamento Studenti (CAOS)

Tempi, scadenze: Le azioni saranno pianificate ed avviate in via sperimentale entro un anno accademico per poi proseguire a
regime entro ’anno accademico successivo. La valutazione degli effetti avverra valutando I'andamento delle immatricolazioni.

Modalita di verifica: Incremento dell’attrattivita del CdS valutabile attraverso gli indicatori iCOOa (avvii di carriera al primo anno)
¢ iC03 (percentuale di iscritti al primo anno provenienti da altre regioni).

Responsabilita: Coordinatore del CdS.

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: Nei giorni 17, 21, 24 ¢ 25 febbraio 2023 I'offerta formativa del CdS ¢
stata illustrata a diversi istituti superiori nell’ambito di un ciclo di incontri a distanza organizzati dal Centro di Orientamento di
Ateneo (CCdS del 16/03/2022). 11 28 marzo e I'11 aprile si sono svolti degli incontri in presenza presso I’Ateneo con gli studenti
di alcuni istituti superiori. Durante I'incontro ¢ stata presentata 'offerta formativa dei CdS in Ingegneria Meccanica e gli studenti
sono stati accompagnati per una breve visita nei laboratori (CCdS del 07/06/2022).



https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento39494.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento40319.html
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SEZIONE B: Segnalazioni della Commissione Paritetica Docenti Studenti

Segnalazione della CPDS n. 1

Si invita a porre particolare attenzione alla durata eccessiva del corso di studi. Con i singoli insegnamenti, si dovra
verificare la corrispondenza del carico di lavoro con i CFU.

Breve descrizione azione

La prima azione concreta (Vetbale n.6 del CdCS del 25/10/2022) ¢ stata quella di individuare delle filiere di
insegnamenti i cui docenti possano coordinarsi per risolvere le criticita sulle conoscenze preliminari e sulla percezione
di un carico di lavoro/studio non adeguato al numero di CFU assegnati. Il GdR ha lavorato nell’ottica di creare dei
gruppi di insegnamenti/docenti quanto piu snelli possibile ma che, allo stesso tempo, tenessero conto delle
interconnessioni di conoscenze tra diversi insegnamenti. Il coordinatore ha contattato, in un primo momento, i docenti
che coprono i suddetti insegnamenti pert le azioni di coordinamento previste (Verbale n.7 del CACS del 16/11/2022).
In un secondo momento, sara convocato anche il rappresentante degli studenti per raccogliere il contributo diretto
legato alla percezione degli studenti.

Esito dell’azione intrapresa

L’azione ¢ in fase di sviluppo, e non si escludono modifiche in futuro per meglio centrare le finalita dell’azione
intrapresa.

Segnalazione della CPDS n. 2

Si suggerisce di dare evidenza nei verbali del Consiglio del Corso di Studio, di eventuali azioni correttive scaturenti
dalla discussione della Relazione della Commissione Paritetica Docenti- Studenti, anno 2020.

Breve descrizione azione

Nella seduta del CACS del 07/06/2022, il Gruppo di Riesame ha illustrato, attraverso una presentazione, una sintesi
dei contenuti principali della relazione 2021 della Commissione Paritetica.

Esito dell’azione intrapresa

Il Coordinatore ha sottolineato come molti dei suggerimenti che possono essere considerati di competenza del
CCdSIM e, che sono contenuti nella relazione 2021 della Commissione Paritetica, siano in linea con quanto gia messo
in evidenza nei documenti di autovalutazione gia redatti dal CCASIM. Gli ulteriori suggerimenti saranno analizzati dal
CCdSIM e dal Gruppo di Riesame e, 1i dove se ne ravvisasse la necessita, si programmeranno delle azioni specifiche
rivolte alla risoluzione delle criticita.

SEZIONE C: Azioni cotrettive intraprese

Obiettivo n. 2022.C.1 - Agevolare la transizione tra docenti dell’insegnamento di Elettrotecnica

Ridurre quanto piu possibile le difficolta riscontrate nella verifica dell’apprendimento degli studenti che hanno
frequentato in anni accademici precedenti o che hanno svolto solo prove patziali di verifica prima del cambio di
docenza dell'insegnamento di Elettrotecnica.

Fonti documentali

Verbale del CCdS n. 6 del 25/10/2022

Verbale del CCdS n. 7 del 16/11/2022

Verbale del CCdS n. 8 del 20/12/2022

Criticita rilevata

A seguito della presa di servizio di un nuovo ricercatore a tempo determinato, per I'a.a. 2022-23, la copertura
dell’insegnamento di Elettrotecnica (9 CFU, 11 anno del CdS), precedentemente proposto come contratto esterno, ¢
stata affidata al suddetto ricercatore. Tramite i loro rappresentanti, gli studenti hanno manifestato la necessita di poter
conoscere le modalita di esame per coloro che hanno seguito il corso negli anni precedenti soprattutto nel caso fossero
state gia sostenute e superate delle prove parziali.

Breve descrizione azione

E stato organizzato un incontro tra il docente uscente ed il docente entrante per raccordare i contenuti
dell'insegnamento e le modalita di verifica e permettere lo scambio di informazioni sulle prove parziali sostenute dagli
studenti. Un altro incontro si ¢ tenuto tra i rappresentanti degli studenti ed il nuovo docente per risolvere le criticita
emerse.

Risorse

Docenti coinvolti, Coordinatore
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Responsabilita

Coordinatore

Esito dell’azione intrapresa

11 docente uscente ha illustrato al nuovo docente le modalita di esame, condiviso la lista dettagliata degli argomenti
trattati a lezione e l'elenco degli studenti che hanno sostenuto e superato delle prove parziali. Il nuovo docente ha
quindi illustrato ai rappresentanti degli studenti le modalita con cui gli studenti possano procedere alla verifica
dell’apprendimento tenendo presente il superamento delle prove parziali.

Obiettivo n. 2021.D.1 Consultazione diretta delle parti interessate (da RAA precedente)

Ricevere e valutare gli esiti di una consultazione diretta delle parti interessate

Fonte documentale

Verbale n. 2 del CACS del 16/03/2022

Criticita rilevata

L’effettiva consultazione diretta delle parti interessate non ¢ ancora stata messa in atto.

Breve descrizione azione

Somministrare il questionatio alle aziende/enti esterni

Risorse

Coordinatore e gruppo di riesame e docenti del CdS

Responsabilita

Gruppo di Riesame.

Esito dell’azione intrapresa

Le attivita legate a questo obiettivo sono confluite nell’obiettivo 1 del RCR redatto a fine 2021 ed approvato nella
sua versione finale ad inizio 2022. Si rimanda alla sezione A di questo rapporto per la descrizione dell’esito
dell’azione intrapresa.

SEZIONE D: Azioni cotrettive da intraprendere

Obiettivo n. 2022.D.1 Analizzare e prevenire il fenomeno legato all’abbandono degli studenti

Analizzare le cause dell’aumento del numero di abbandoni per cercare di prevenire tale fenomeno.

Fonte documentale

Verbale n. 4 del CdCS del 20/07/2022

Verbale n. 5 del CCdS del 13/09/2022

Verbale n. 6 del CdCS del 25/10/2022

Criticita rilevata

Gli indicatori di dispersione sia nel passaggio tra I e II anno che tra II e III anno sono in aumento rispetto agli

anni precedenti, in particolare si evidenzia una dispersione tra il primo ed il secondo anno pari a circa il 30%

degli iscritti.

Breve descrizione azione

Si intende analizzare piu in dettaglio il fenomeno che gli indicatori mettono in evidenza in modo da poter individuare
le cause e poter programmare prima possibile delle azioni finalizzate alla prevenzione /riduzione del fenomeno stesso.
11 GdR prima e tutti i docenti del CdS (in particolare quelli del primo anno) poi, metteranno a sistema le informazioni
(sulla frequenza in aula, sulle statistiche di superamento degli esami ad esempio) per permettere I’analisi del fenomeno.
Risorse

Coordinatore e gruppo di riesame e docenti del CdS

Responsabilita

Gruppo di Riesame.

Modalita di verifica

La verifica di tale azione potra essere fatta in base alla presenza, evidenziata nei verbali del CCdS, di un’analisi del
fenomeno e sulla discussione rivolta all'individuazione delle potenziali cause dell’abbandono da parte degli studenti.




