
 

 

Rapporto Annuale di Autovalutazione A.A. 2022-2023 
 

Denominazione del Corso di Studio: Tecnologie Agrarie (Id SUA: 1545445) 
Classe: L25 
Sede: Potenza - Campus di Macchia Romana, Viale dell’Ateneo Lucano, 10 
Dipartimento/Scuola: Scuola di Scienze Agrarie, Forestali, Alimentari ed Ambientali (SAFE) 
Altre eventuali indicazioni utili:  
Primo anno accademico di attivazione: 2010 – 2011 

 

Componenti del Gruppo di Riesame: 
Il Gruppo di Riesame (GdR) è stato nominato nella riunione del Consiglio di Corso di Studi del 22 
Febbraio 2023 (verbale n. 1/2023) e risulta composto da: 
 
- Prof.ssa Mariana Amato (PA, Coordinatrice del Consiglio di Corso di Studi)  
- Prof.ssa Donatella Battaglia (PA, componente del Consiglio di Corso di Studi) 
- Prof.ssa Adele Coppola (PA, componente del Consiglio di Corso di Studi) 
-Prof.ssa Paola Di Gregorio (PA, componente del Consiglio di Corso di Studi) 
-Prof. Antonio Scopa (PA, componente del Consiglio di Corso di Studi) 
- Dott. Stefano Cecchini (RC, componente del Consiglio di Corso di Studi) 
- Sig.ra Rosita Scorziello (Studentessa, componente del Consiglio di Corso di Studi) (ha partecipato 
alla stesura della sola versione definitiva) 
 
Il Gruppo di Riesame si è riunito, per la discussione degli argomenti riportati nei quadri delle sezioni di 
questo Rapporto di Riesame, operando come segue: 
- la stesura della bozza del RAA è avvenuta nella riunione del 11/10/23. La versione definitiva è stata 
stilata il 27/10/2023 
Discussione preliminare del Rapporto in CCdS in data: 11/10/2023   
Discussione finale e approvazione nel CCdS in data: 10/11/2023 

Sintesi dell’esito della discussione del CCdS: Il Consiglio discute attentamente il Rapporto Annuale di 
Autovalutazione (RAA) proposto dalla Commissione del Riesame e concorda con il testo proposto.   
 

 

SEZIONE A: Monitoraggio delle azioni correttive del Rapporto Ciclico di Riesame 
 
Obiettivo n. 1: (Gestibile dal CdS): Revisione del percorso formativo 
Azioni da intraprendere: La Commissione per la revisione del percorso formativo dovrà formulare 
delle proposte tenendo conto delle indicazioni delle parti sociali 
Tempi e Scadenze: Entro marzo (la Commissione dovrà produrre una proposta da sottoporre al 
Consiglio di Corso di Studi. 
Modalità di verifica (Indicatori): Riunioni della Commissione; documento presentato in Consiglio. 
Responsabilità: Prof.ssa Adele Coppola 
Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticità  



Le parti sociali sono state consultate in data 3 marzo 2023 ed il CCdS ha iniziato la discussione nella 
riunione del 22 marzo 2023 con un punto all’OdG riguardante la modifica dell’ordinamento del Corso 
di Studi che ha visto ampia discussione. A causa della sopravvenuta attività di riordino delle strutture 
primarie dell’Ateneo (DR 192/2023), con conseguente prevista modifica dell’offerta didattica, il CdS 
ha successivamente (seduta del 17 aprile 2023) provveduto a delineare la missione didattica del CdS in 
base alle competenze dell’agronomo ed alle indicazioni delle parti sociali per la programmazione del 
CdS anche nell’ambito di una nuova struttura primaria. L’attività di revisione del percorso formativo 
potrà riprendere una volta costituite le nuove strutture primarie con coseguente modifica della 
composizione del CCdS.  
 
Obiettivo n. 2: Rendere più efficaci le informazioni sul sito web del Corso di Studi. 
Azioni da intraprendere: Aggiornare le informazioni sul sito del corso di Studi in maniera da 
mettere chiaramente in evidenza la struttura del percorso formativo e l’organizzazione per anni e per 
semestri. 
Tempi e Scadenze: entro febbraio 2023 
Modalità di verifica (Indicatori): Grado di soddisfazione degli studenti 
Responsabilità: Prof.ssa Paola Di Gregorio 
Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticità  
Azione completata. Sulla pagine web del CdS è stata aggiunta la struttura del percorso formativo con 
suddivisione cronologica degli insegnamenti. Tale struttura è anche pubblicizzata nel manifesto degli 
studi accessibile dalla pagina web dell’offerta didattica della scuola SAFE. 
 
 
Obiettivo n. 3: Valutazione del vademecum. 
Azioni da intraprendere: Il CdS ha preparato un vademecum per spiegare il funzionamento del corso 
di studi agli studenti della laurea triennale. Il documento è scaricabile dal sito del Corso di Studi. 
L’efficacia del vademecum e il grado di soddisfazione degli studenti non è stato però verificato. La 
verifica verrà fatta sottoponendo agli studenti un breve questionario 
Tempi e Scadenze: il questionario sarà somministrato entro dicembre 2023 agli studenti dei 3 anni di 
corso 
Modalità di verifica (Indicatori): Percentuale di risposte positive da parte degli studenti 
Responsabilità: Preparazione del questionario: Prof.ssa Adele Coppola 
Distribuzione del questionario: segreteria didattica della SAFE 
Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticità  
La scuola SAFE ha predisposto un Vademecum unico per tutti i corsi di studio, ed un nuovo 
regolamento per lo svolgimento della prova finale. Pertanto, la verifica per tale azione è prevista per gli 
ultimi mesi del 2023. Inoltre, la coordinatrice del CdS assieme alla Presidentessa della Commissione 
Paritetica ha incontrato gli studenti presso le aule all’inizio dei corsi del secondo semestre per informarli 
circa il vademecum ed il nuovo regolamento.  
 
Obiettivo n. 4: Potenziamento delle attività di orientamento in ingresso. 
Azioni da intraprendere: Questa azione, che ha una durata pluriennale viene riproposta.  Essa 
comprende lo sviluppo di laboratori e di percorsi disciplinari con i docenti della scuola secondaria. Il 
progetto prevede la condivisione dei contenuti disciplinari e la sperimentazione di nuove modalità 
didattiche. 
Tempi e Scadenze: Azione pluriennale 
Modalità di verifica (Indicatori): Numero di studenti e docenti delle scuole secondarie coinvolti; 



numero di iscritti provenienti dalle scuole che partecipano al progetto e regolarità della loro carriera. 
Livello di preparazione in ingresso degli studenti sulle materie di base. 
Responsabilità: Prof.ssa Nuzzaci e Prof. Scopa 
Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticità  
Le azioni di orientamento in ingresso sono state potenziate sia attraverso una forte partecipazione di 
attività del CdS all’interno delle azioni progettate e messe in atto dal Centro Orientamento di Ateneo, 
che attraverso la costituzione di un gruppo di lavoro proprio del CdS per l’orientamento (riunione del 
22 febbraio 2023) che ha coordinato le attività presso le scuole, l’offerta di lezioni aperte, la 
partecipazione a progetti POT nazionali, ed ha predisposto una brochure per promuovere il CdS.  
 
Obbiettivo n. 5 Riduzione dei ritardi delle carriere attraverso il miglioramento delle conoscenze e 
competenze in ingresso. 

Azioni da intraprendere: Questa azione viene riproposta. Essa comprende lo sviluppo di laboratori 
e di percorsi disciplinari con i docenti della scuola secondaria. Il progetto prevede la condivisione dei 
contenuti disciplinari e la sperimentazione di nuove modalità didattiche. 

Tempi e Scadenze: Azione pluriennale 
Modalità di verifica (Indicatori): Numero di studenti e docenti delle scuole secondarie coinvolti; 
numero di iscritti provenienti dalle scuole che partecipano al progetto e regolarità della loro carriera. 
Livello di preparazione in ingresso degli studenti sulle materie di base. 
Modalità di verifica (Indicatori): miglioramento degli indicatori di ritardo 
Responsabilità: Prof.ssa Nuzzaci e Prof. Scopa 
Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticità  
Il CdS ha partecipato ai progetti POT ricevendo studenti delle scuole superiori nelle aule e laboratori 
ed ha partecipato ad un partenariato nazionale per i progetti POT del prossimo anno accademico.. Si 
prevede una prima azione di raccordo con docent degli Istituti Scolastici cittadini per avvicinare I 
possibili discenti alle attività della Safe organizzando prove ed esercitazioni da svolgersi sia negli stessi 
Istituti sia nella Safe per permettere la familiarizzazione con la Struttura Universitaria.  

 
 

SEZIONE B: Segnalazioni della Commissione Paritetica Docenti Studenti  
Descrivere le eventuali azioni che sono state intraprese nell’ultimo anno in relazione alle segnalazioni che la CPDS ha 
indirizzato al Corso di Studio nell’ultima relazione annuale e/o nell’attività di monitoraggio, di cui si ha traccia nei 
verbali dei Consigli di CdS.  
 
Segnalazione della CPDS n. 1.   
Le inizative intraprese dal CdS e dai docenti per pubblicizzare i questionari sulle opinioni relative ai 
corsi sono giudicate positivamente. Si ritiene comunque necessario continuare a sensibilizzare gli 
studenti (matricole e non) riguardo l’importanza dei questionari e della loro compilazione. 
Breve descrizione azione/motivazione per cui il CdS non ha intrapreso azioni  
La coordinatrice del CdS assieme alla Presidentessa della Commissione Paritetica ha incontrato gli 
studenti presso le aule all’inizio dei corsi del secondo semestre per informarli circa l'importanza dei 
questionari sulla valutazione dei corsi da parte degli studenti. I docent del CdS sono stati invitati a 
promuovere la compilazione dei questionari nei rispettivi corsi.    
Esito dell’azione intrapresa  
Obiettivo di continuare a sensibilizzare gli student raggiunto 



 
Segnalazione della CPDS n. 2  
Si segnala una discordanza tra le info della SUA e orario ufficiale circa le aule assegnate al CdS 
Breve descrizione azione/motivazione per cui il CdS non ha intrapreso azioni  
L’elenco delle aule è stato aggiornato nella SUA.  
Esito dell’azione intrapresa  
Obiettivo raggiunto 
 
Segnalazione della CPDS n. 3 
Si segnala una riduzione delle immatricolazioni ed delle iscrizioni che regista nel 2021 anche la perdita 
della capacita di attrazione degli immatricolati dalle regioni limitrofe; 
Breve descrizione azione/motivazione per cui il CdS non ha intrapreso azioni  
Le azioni di orientamento in ingresso sono aumentate (v. punto specifico nella sezione A obiettivo 4). 
La revisione in corso della proposta formativa è orientata anche all’aumento dell’attrattività del CdS ed 
ha risentito delle cause di dilazione esposte nella sez. A obiettivo 1.  
Esito dell’azione intrapresa  
Azione in Corso 
 
Segnalazione della CPDS n. 4  
Si segnala una diminuzione degli occupati nel mondo del lavoro dopo il conseguimento della laurea 
triennale 
Breve descrizione azione/motivazione per cui il CdS non ha intrapreso azioni  
I componenti i comitati di Indirizzo TA e STA si sono resi disponibili a incontri e seminari per 
introdurre le opportunità di lavoro. Il 18 aprile 2023 è stato organizzato un seminario tecnico-
motivazionale sulla figura dell’agronomo di campo, tenuto dal dott. Marco Valerio del Grosso. Nel 
mese di maggio 2023 è stata organizzata, nell’ambito del convegno internazionale Agriworld tenuto presso 
l’Ateneo, un’iniziativa di placement che ha comportato 77 colloqui fra studenti, laureandi e laureati con 
aziende private. Oltre il 27% dei colloqui sono stati sostenuti da studenti dell’area delle tecnologie agrarie. 
Esito dell’azione intrapresa (da compilare se è stata intrapresa un’azione)  
Aumento dei contatti con realtà produttive ed opportunità di lavoro 
 
Segnalazione della CPDS n. 5  
E’ stata segnalata la necessità di aggiornare i nomi dei referenti e la composizione delle commissioni 
di lavoro del corso di studio, e di permettere l’accesso al regolamento del Corso di studio dalle pagine 
web del CdS.  
Breve descrizione azione/motivazione per cui il CdS non ha intrapreso azioni  
I nomi sono stati aggiornati ed i link per l’accesso al regolamento del Corso di studio dalle pagine 
web del CdS sono stati attivati.  
Esito dell’azione intrapresa (da compilare se è stata intrapresa un’azione)  
Obiettivo raggiunto 
 
Segnalazione della CPDS n. 6  
E’ stato auspicato di poter permettere l’accesso alla consultazione dei verbali attraverso un link.  
Breve descrizione azione/motivazione per cui il CdS non ha intrapreso azioni  
Il CdS ha concordato con il settore didattica che verranno oscurati i dati sensibili al fine di poter rendere 
accessibili i verbali. 
Esito dell’azione intrapresa (da compilare se è stata intrapresa un’azione)  



Azione in corso 
 
Segnalazione della CPDS n. 7 
La CPDS indica che sarebbe necesario aggiornare il sito web 
Breve descrizione azione/motivazione per cui il CdS non ha intrapreso azioni  
Il sito web è sttao aggiornato 
Esito dell’azione intrapresa (da compilare se è stata intrapresa un’azione)  
Obiettivo raggiunto 

 

SEZIONE C: Azioni correttive intraprese (specificare meglio)  
Descrivere le eventuali azioni che sono state intraprese nell’ultimo anno; riportare solo le azioni che hanno un effetto entro 
un anno (ad esempio, gestione aule, gestione orari di lezione, interventi esperti esterni, organizzazione visite di studio e 
seminari, rimodulazione programmi di insegnamenti, revisione delle modalità di esame, etc.) e di cui si ha traccia nei 
verbali dei Consigli di CdS.  
Se sono state proposte delle azioni correttive da intraprendere nella Sezione D dell’anno precedente, riportare i commenti 
in questa sezione sull’esito di tali azioni. 
 
 
Obiettivo n. 1. Pubblicizzare i contenuti del nuovo regolamento per lo svolgimento della prova 
finale 
Fonte documentale  
VERBALE 2 del 22 Marzo 2023 
Criticità rilevata  
La mancata consapevolezza da parte degli studenti circa il termine temporale di almeno 6 mesi dalla 
data di laurea prevista per la richiesta della tesi nel nuovo regolamento per lo svolgimento della prova 
finale causa diverse richieste di tesi oltre i termini previsti ed alcune approvazioni in deroga.   
Breve descrizione azione  
La Sig.ra Robilotta, che svolge il compito di supporto amministrativo per il corso di studi, ha inviato a 
tutti gli studenti del CdS una e-mail per informarli sull'approvazione del nuovo regolamento per lo 
svolgimento della prova finale. La Coordinatrice del CdS assieme alla Presidentessa della Commissione 
Paritetica prof.ssa Ricciardi ha inoltre incontrato gli studenti presso le aule nel secondo semestre per 
informarli circa il nuovo regolamento.    
Risorse  
Settore gestione della didattica, cooridnatori CdS e CPDS  
Responsabilità  
Coordinatrice CCdS 
Esito dell’azione intrapresa  
Riduzione del numero di richieste fuori termine  
 
Obiettivo n. 2 favorire l’incontro fra studenti e mondo del lavoro 
Fonte documentale  
VERBALE comitato di Indirizzo del 3 marzo 2023 e verbale CCdS del 17 APRILE 2023 
Criticità rilevata  
Gli studenti riferiscono l’esigenza di conoscere meglio le opportunità di lavoro per le figure in uscita e 
di incontrare il mondo del lavoro 
Breve descrizione azione  



I componenti i comitati di Indirizzo TA e STA si sono resi disponibili ad incontri e seminari e per il 
18 aprile 2023 è stato organizzato un seminario tecnico-motivazionale sulla figura dell’agronomo di 
campo, tenuto dal dott. Marco Valerio del Grosso- Antesia. Nel mese di maggio 2023 è stata 
organizzata nell’ambito del convegno internazionale Agriworld tenuto presso l’Ateneo un’iniziativa di 
placement, che ha comportato 77 colloqui fra studenti, laureandi e laureati con aziende private. Oltre il 
27% dei colloqui sono stati sostenuti da studenti dell’area delle tecnologie agrarie. 
Risorse  
Componenti i comitati di Indirizzo TA e STA, Centro di Ateneo per l’Orientamento degli Studenti 
(CAOS), docenti del CdS, imprese nel campo delle tenologie agrarie.   
Responsabilità  
Coordinatrice CCdS, convener convegno Agriworld, Presidentessa del CAOS.  
Esito dell’azione intrapresa  
Migliore rappresentazione del ventaglio di possibili sbocchi occupazionali e delle relative motivazioni. 
 
  
 
il 9 maggio si è svolta una lezione aperta con gli studenti della IIa e IIb dell’Istituto professionale 
servizi per l’agricoltura e lo sviluppo rurale “Giustino Fortunato”, con i loro docenti e con interventi  
 
Obiettivo n. 3 definizione del calendario delle sedute del CCdS 
Fonte documentale  
VERBALE 4 del 17 MAGGIO 2023 
Criticità rilevata  
Segnalazione da parte degli studenti circa le difficoltà a presentare in tempo domande di tirocinio ed 
altre, a causa della mancanza del calendario delle sedute del CCdS   
Breve descrizione azione  
Deliberazione in CCdS del calendario delle sedute  raccomandazione al settore didattica di renderlo 
pubblico  
Risorse  
CCdS e settore didattica.  
Responsabilità  
Coordinatrice CCdS, responsabile del settore gestione della didattica. 
Esito dell’azione intrapresa  
Obiettivo raggiunto 
 
Obiettivo n. 4 migliorare la gestione, armonizzazione e pianificazione degli orari delle lezioni 
Fonte documentale  
VERBALE 6 del 19 LUGLIO 2023 
Criticità rilevata  
Mancanza di un momento formale per la pianificazione degli orari delle lezioni 
Breve descrizione azione  
La bozza dell’orario delle lezioni del primo semestre A.A. 2023-24 predisposta dal settore gestione della 
didattica è stata inviata dalla coordinatrice del CCdS a tutti i docenti che hanno un insegnamento nel 
CdS, e discussa nel CCdS in data 19 luglio 2023 al fine di coordinare gli orari e di pervenire ad una 
organizzazione migliore dei tempi di lezione, di studio individuale e di eventuali esercitazioni con uscite 
in campo o sul territorio. Ove possibile infatti è stata lasciata libera da corsi la giornata del venerdi per 



le visite tecniche a partire dal secondo anno. La coordinatrice. Ha poi inviato le tabelle con l’orario al 
settore didattica ai docenti del CCdS ed a tutti i docenti che hanno un insegnamento nel CdS. 
Risorse  
CCdS 
Responsabilità  
Coordinatrice del CCdS, responsabile del settore gestione della didattica 
Esito dell’azione intrapresa  
Obiettivo raggiunto 

 

SEZIONE D: Azioni correttive da intraprendere (sezione opzionale)  
Descrivere le eventuali azioni che non sono state ancora intraprese, ma che si intendono avviare e portare a termine entro 
un anno. Riportare solo le azioni che hanno un effetto entro un anno (es. gestione aule, gestione orari di lezione, interventi 
esperti esterni, organizzazione visite di studio e seminari, rimodulazione programmi di insegnamenti, revisione delle 
modalità di esame, etc.) e di cui si ha traccia nei verbali dei Consigli di CdS.  
Obiettivo n. #  
Descrivere l’obiettivo dell’azione che si intende intraprendere.  
Fonte documentale  
Riportare la fonte documentale da cui si è venuti a conoscenza della criticità.  
Esempi: segnalazione studenti verbalizzata nel verbale n. del…; relazione annuale della CP; segnalazione di un Docente 
verbalizzata nel verbale n. del...; analisi delle opinioni studenti.  
Criticità rilevata  
Descrivere brevemente la criticità che è stata rilevata.  
Breve descrizione azione  
Descrivere l’azione che si intende intraprendere.  
Risorse  
Indicare le risorse necessarie per realizzare l’azione e come si pensa di renderle disponibili.  
Responsabilità  
Indicare le persone incaricate di realizzare l’azione e di verificarne avanzamento ed esito.  
Modalità di verifica  
Descrivere la modalità con cui si intende verificare il raggiungimento dell’obiettivo.  
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