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RAPPORTO DI RIESAME CICLICO a.a. 2024/2025 
 

Denominazione del Corso di Studio: INGEGNERIA MECCANICA (codice 0232) 

Classe: L9 

Sede: POTENZA 

Altre eventuali indicazioni utili (Dipartimento, Struttura di raccordo): DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA (DiING) 
Primo anno accademico di attivazione: 2010-2011 in regime D.M. 270/2004 

 

Gruppo di Lavoro 

Componenti indispensabili (in relazione alla disponibilità dei componenti del Gruppo di Riesame di Corso di Laurea (CdL) 
formalizzata su proposta della Coordinatrice in Verbale di CdS n.3 del 29.02.2024 e con PdD n. 631 del 13/03/2024) 

Prof.ssa  Annarita VIGGIANO  (Coordinatore/Presidente del CdS) 
Prof.   Fabio FRUGGIERO  (Responsabile del Riesame)  
Prof.ssa   Elena PIERRO   (Membro del Gruppo di Assicurazione Qualità e Riesame) 
Sig.  Donato NOLE’  (Rappresentante degli Studenti L9 in CCdS)  

 
Sono stati consultati inoltre:  
Prof.   Aldo BONFIGLIOLI (Responsabile delle attività inerenti alla Mobilità Internazionale) 
Prof.ssa   Milena MARROCCOLI (Docente del Cds)  
Prof.   Rocco MOZZILLO  (Responsabile delle attività inerenti all’Orientamento) 
Dott.   Gianmarco VASCA (Rappresentante degli Studenti LM33 in CCdS) 

Il Gruppo di lavoro si è riunito, per la discussione degli argomenti riportati nei quadri delle sezioni di questo Rapporto 
di Riesame:  

- 23.10.2024 per analisi dei compiti di elaborazione come a seguito di convegno di Ateneo su “L’ Assicurazione 
della Qualità secondo il modello AVA3: verso la visita di accreditamento periodico con particolare riferimento 
all'ambito dei Dipartimenti” 

- 05.11.2025 per analisi dei requisiti di compilazione come a seguito di convegno di Ateneo denominato “Verso 
la visita di accreditamento periodico: l’Università incontra l’Agenzia Nazionale per la Valutazione del sistema 
Universitario e della Ricerca” 

- 26.11.2024 per identificazione dei compiti di compilazione come a seguito di nomina del Responsabile, e del 
gruppo di lavoro esteso della compilazione 

- 17.12.2024 per suddivisione dei compiti, ed analisi di bozza e documentazione a supporto, in redazione 
rapporto 

- 21.01.2025 per discussione e analisi della bozza di rapporto 
- 29.01.2025 per discussione del documento finale di rapporto  

 

Presentato, discusso e approvato dall’organo collegiale periferico responsabile della gestione del Corso di Studio in data: 
29/01/2025 (Verbale n. 1 del 29.01.2025) 

Conduce la discussione il Responsabile delle attività di Autovalutazione e Riesame (designato, come indicato nel Verbale di CdS n.9 
del 26.11.2024). Il Responsabile evidenzia il ruolo (fondamentale) avuto dai docenti di CdS che hanno collaborato alla elaborazione 
e discussione delle attività inerenti al corrente rapporto di riesame. Evidenzia, inoltre, il rilevante lavoro svolto dai gruppi di 
coordinamento che si sono alternati durante il periodo di riferimento del Rapporto di Riesame Ciclico (RRC). Il RRC, come da note 
ANVUR, è da compilare con periodicità non superiore a 5 anni e comunque in uno dei seguenti casi: (i) su richiesta del NdV; (ii) in 
presenza di forti criticità; (iii)in presenza di modifiche sostanziali dell’ordinamento; (iv) in occasione dell’Accreditamento Periodico 
(se più vecchio di 2 anni o non aggiornato alla realtà del Corso di Studio). Nel caso del corso di studio in ingegneria meccanica, come 
previsto dal calendario pubblicato sul sito del PQA di Ateneo (e consultabile al link https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-
monitoraggio/attivita-dei-corsi-di-studio/documento18043444.html), la scadenza del RRC è indicata al mese di gennaio 2025.  

https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-dei-corsi-di-studio/documento18043444.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-dei-corsi-di-studio/documento18043444.html


 

Rapporto Riesame Ciclico  
Ingegneria Meccanica L-9 – a.a. 2024-2025  Università degli studi della Basilicata  

 

4 
 

Pertanto, viene analizzato il documento redatto. Viene presentato  lo schema di sintesi del rapporto di RRC secondo il modello AVA3, 
vengono discusse le sue parti. Si analizzano, quindi, le sezioni compilate con particolare attenzione agli obiettivi e azioni di 
miglioramento. Dopo ampia ed esaustiva discussione (verbalizzata in riunione CdS n.ro 1 del 29.01.2025) il CCdS approva, infine, i 
contenuti del corrente RRC demandando al Responsabile le sole azioni (sul documento) di forma e conversione in formato di 
consultazione/invio. 

  



 

Rapporto Riesame Ciclico  
Ingegneria Meccanica L-9 – a.a. 2024-2025  Università degli studi della Basilicata  

 

5 
 

 

D.CDS.1 L’Assicurazione della Qualità nella progettazione del Corso di Studio 
(CdS) 

 
Il sotto-ambito D.CDS.1 ha per obiettivo la verifica della presenza e del livello di attuazione dei processi di 

assicurazione della qualità nella fase di progettazione del CdS.  

Si articola nei seguenti 5 Punti di Attenzione con i relativi Aspetti da Considerare. 

 

Punti di attenzione Aspetti da considerare 

D.CDS.1.1  
Progettazione del CdS 

e consultazione iniziale 

delle parti interessate 

 

D.CDS.1.1. In fase di progettazione (iniziale e di revisione dell’offerta formativa, 
anche a valle di azioni di riesame) del CdS, vengono approfondite le esigenze, le 
potenzialità di sviluppo e aggiornamento dei profili formativi e di acquisizione 
di competenze trasversali, anche in relazione ai cicli di studio successivi (ivi 
compresi i Corsi di Dottorato di Ricerca e le Scuole di Specializzazione) e agli esiti 
occupazionali dei laureati. 

D.CDS.1.1.2 Le principali parti interessate ai profili formativi in uscita del CdS 
vengono identificate e consultate direttamente o indirettamente (anche 
attraverso studi di settore, ove disponibili) nella progettazione (iniziale e di 
revisione dell’offerta formativa, anche a valle di azioni di riesame) del CdS, con 
particolare attenzione alle potenzialità occupazionali dei laureati o al 
proseguimento degli studi nei cicli successivi; gli esiti delle consultazioni delle 
parti interessate sono presi in considerazione nella definizione degli obiettivi e 
dei profili formativi del CdS. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche 
da riscontro per la valutazione del requisito di sede D.2]. 

D.CDS.1.2  Definizione del 
carattere del CdS, degli 
obiettivi formativi e 
dei profili in uscita  

D.CDS.1.2.1 Il carattere del CdS (nei suoi aspetti culturali, scientifici e 
professionalizzanti), i suoi obiettivi formativi (generali e specifici) e i profili in 
uscita risultano coerenti tra di loro e vengono esplicitati con chiarezza. 

D.CDS.1.2.2 Gli obiettivi formativi specifici e i risultati di apprendimento attesi 
(disciplinari e trasversali) dei percorsi formativi individuati sono coerenti con i 
profili culturali, scientifici e professionali in uscita e sono chiaramente declinati 
per aree di apprendimento. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede D.2]. 

D.CDS.1.3  
Offerta formativa e 

percorsi 

 

D.CDS.1.3.1 Il progetto formativo è descritto chiaramente e risulta coerente, 
anche in termini di contenuti disciplinari e aspetti metodologici dei percorsi 
formativi, con gli obiettivi formativi, con i profili culturali/professionali in uscita 
e con le conoscenze e competenze (disciplinari e trasversali) ad essi associati. Al 
progetto formativo viene assicurata adeguata visibilità sulle pagine web 
dell’Ateneo. 

D.CDS.1.3.2 Sono adeguatamente specificate la struttura del CdS e 
l’articolazione in ore/CFU della didattica erogativa (DE), interattiva (DI) e di 
attività in autoapprendimento. 

D.CDS.1.3.3 Il CdS garantisce un’offerta formativa ampia, transdisciplinare e 
multidisciplinare (in relazione almeno ai CFU a scelta libera) e stimola 
l’acquisizione di conoscenze e competenze trasversali anche con i CFU assegnati 
alle “altre attività formative”. 

D.CDS.1.3.4 Gli insegnamenti a distanza prevedono una quota adeguata di e-
tivity, con feedback e valutazione individuale degli studenti da parte del docente 
e/o del tutor. 
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D.CDS.1.3.5 Vengono definite le modalità per la 
realizzazione/adattamento/aggiornamento/conservazione dei materiali 
didattici. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede D.2]. 

D.CDS.1.4  
Programmi degli 

insegnamenti e 

modalità di verifica 

dell’apprendimento 

 

D.CDS.1.4.1 I contenuti e i programmi degli insegnamenti sono coerenti con gli 
obiettivi formativi del CdS, sono chiaramente illustrati nelle schede degli 
insegnamenti e viene loro assicurata un’adeguata e tempestiva visibilità sulle 
pagine web del CdS.  

D.CDS.1.4.2 Le modalità di svolgimento delle verifiche dei singoli insegnamenti 
sono chiaramente descritte nelle schede degli insegnamenti, sono coerenti con 
i singoli obiettivi formativi e adeguate ad accertare il raggiungimento dei risultati 
di apprendimento attesi. Le modalità di verifica degli insegnamenti sono 
comunicate e illustrate agli studenti. 

D.CDS.1.4.3 Le modalità di svolgimento della prova finale sono chiaramente 
definite e illustrate agli studenti. 

D.CDS.1.5   
Pianificazione e 

organizzazione degli 

insegnamenti del CdS 

D.CDS.1.5.1 Il CdS pianifica la progettazione e l’erogazione della didattica in 
modo da agevolare l’organizzazione dello studio, la partecipazione attiva e 
l’apprendimento da parte degli studenti. 

D.CDS.1.5.2 Docenti, tutor e figure specialistiche, laddove previste, si riuniscono 
per pianificare, coordinare ed eventualmente modificare gli obiettivi formativi, 
i contenuti, le modalità e le tempistiche di erogazione e verifica degli 
insegnamenti. 
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D.CDS.1.a SINTESI DEI PRINCIPALI MUTAMENTI RILEVATI DALL'ULTIMO 
RIESAME (con riferimento al Sotto-ambito) 
 

La struttura del corso di Laurea in Ingegneria Meccanica deriva dalla applicazione della riforma degli ordinamenti didattici operata 
dal D.M. 270/2004. L’obiettivo primario del corso di Laurea in Ingegneria Meccanica è quello di fornire una preparazione 
solidamente ancorata alle competenze di un ingegnere meccanico ma con multidisciplinarità legata all’evoluzione del profilo 
culturale di tipo ingegneristico (vedi i quadri A2a e A4 in SUA_2024_L9). Il profilo culturale viene, quindi, raggiunto attraverso: (i) 
una formazione scientifica di base (erogate nei primi anni di offerta formativa) nell’area delle matematiche, fisiche, chimica e 
tecnologia dei materiali di base; una formazione specifica nell’ambito della produzione e delle tecnologie meccaniche, macchine 
e sistemi energetici, meccanica e costruzione di macchine, disegno tecnico industriale. Il CdS prevede infatti una prima parte (tra 
primo e secondo anno) incentrata sull’acquisizione delle conoscenze legate alle scienze di base seguita (a cavallo tra il  secondo ed 
il terzo anno) da conoscenze nell’ambito delle scienze applicate e dell’ingegneria (si veda anche quanto contenuto nel RRC 2021 
del CdS). Il CdS propone un’offerta didattica di base adeguata al proseguimento di carriera in lauree magistrali (scelta fatta da 
circa l’85% dei triennalisti, valore di anno 2023 (l’86% nel 2022 e circa il 94% nel 2021, fonte Almalaurea), sia alla 
professionalizzazione del laureato triennale. È importante sottolineare che il CdS ritiene che l’esperienza, e attitudine, pratico-
professionalizzante sia un punto critico dell’offerta formativa di un laureato triennalista su cui si è intervenuti (nel rispetto degli 
obiettivi 1 e 3 di RCR2021) attraverso la somministrazione di un questionario somministrato ad una platea di parti interessate 
“non diversamente selezionate”, attraverso l’organizzazione di seminari tematici (vedi verbale n. 8 del 30.12.2022 di CdS; verbale 
n.1 del CdS 30.01.2023) Il CdS periodicamente analizza gli studi di settore per verificare la coerenza del profilo culturale e 
professionale con le esigenze del mercato del lavoro. Negli ultimi anni il CdS ha concentrato le attività sulla consultazione diretta 
con la somministrazione di questionari ai portatori di interesse e sull’analisi delle risposte organizzando attività basate su tali esiti 
(Verbali del Consiglio di CdS n. 4 del 20/07/2022, n. 8 del 20/12/2022, n.1 del 30/01/2023). Come previsto anche nel RRC del 2021 
accanto alla consultazione in atto si intende ampliare la platea delle parti interessate anche ai CdS successivi a quello in esame (in 
particolare appartenenti alla classe di Laurea LM-33) ed integrare quanto già fatto con studi di settore aggiornati.  
Relativamente all’assicurazione della qualità nella progettazione del CdS, gli obiettivi/azioni correttive proposte nel RRC (Qi_ 
Riesame Ciclico_2021) e relativi a: - Q1c (Mettere in atto azioni correttive derivanti dalla consultazione delle parti interessate); 
Q2c (Favorire la regolarità dell’acquisizione dei CFU necessari a completare il percorso formativo nella durata normale del CdS); 
Q3c (Aumentare il numero dei seminari tematici all’interno della didattica di CdS sfruttando, appieno, le dotazioni infrastrutturali 
delle aule); Q4c (Favorire ed Incentivare l’utilizzo degli strumenti di segnalazione degli studenti); Q5c (Migliorare l’attrattività di 
CdS) sono stati soddisfatti attraverso azioni di CdS a cui ha fatto, nella maggioranza dei casi, seguito una 
mutazione/riorganizzazione di offerta formativa, modifica/riorganizzazione struttura di CdS. Di seguito si riporta un’analisi 
descrittiva delle azioni intraprese.  
Oltre all’attuazione dei suggerimenti emersi dalla consultazione delle parti interessate, l’assicurazione di qualità del CdS 
nell’ambito del presente RCC ha preso in considerazione la trasformazione relativamente al materiale reso disponibile agli studenti 
e alla modalità di interazione docente/studente, a seguito delle norme introdotte in seguito alla pandemia. Come punti di forza 
del CdL, si evidenzia come nel corso degli ultimi 3 anni, sia i docenti sia gli studenti hanno istituzionalizzato l’uso della 
piattaforma didattica “moodle” e “Classroom” come modalità per la raccolta del materiale inerente alle lezioni degli 
insegnamenti e come mezzo di comunicazione reciproco. Dato, questo, evidente dal rapporto di valutazione elaborato tramite 
questionario del rappresentante degli studenti in CdS e in anlisi di CPDS.  
Ancora, la partecipazione della componente studentesca è risultata sempre più attiva nel corso dell’ultimo triennio di RRC ( 
come evidente dalla numerosità degli interventi e note registrate in verbali del CdS di ultimo triennio).  
Ancora,  chiara e condivisa è stata la  selezione degli scenari formativi che  riguardano la professione dell’ingegnere meccanico 
triennalista (vedi relazione portata in approvazione dalla coordinatrice in verbale 4 del 29.05.2024 di CCdS).  
Il CdL, quindi, dimostra un buon coinvolgimento della rappresentanza studentesca per l’analisi e definizioni delle azioni correttiva 
di percorso formativo, una chiara definizione degli obiettivi, una chiara ed ingegneristica  attuazione dei  processi di assicurazione 
della qualità in progettazione del CdS.  

 
 

Azione Correttiva n.1 
METTERE IN ATTO AZIONI CORRETTIVE DERIVANTI DALLA CONSULTAZIONE DELLE PARTI 
INTERESSATE 

Azioni intraprese 

Consultazione diretta delle parti interessate. Somministrazione di un questionario (online, scelta 
nata per (come da nota del gruppo assicurazione qualità) ottenere riscontro immediato e 
statisticamente significativo nella consultazione) tra gli stakeholder industriali (e non) identificati 
tra conoscenti attivi (lista di interesse redatta dai dicenti di CdS) dell’offerta formativa di CdS 
(regionali e nazionali e internazionali), stakeholder attivamente partecipanti a progetti 
curriculari ed extra curriculari di CdS (regionali e nazionali), aderenti alla sezione confindustria 
basilicata (verbale n1 26.01.2022), Nella consultazione, al fine di raccogliere informazioni da 
conoscenti di offerta formativa di CdS, sono stati coinvolti (e clusterizzati) ex studenti lavoratori.  
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Stato di avanzamento 
dell’Azione Correttiva 

Le azioni correttive derivanti dalla consultazione delle parti interessati hanno consentito di 
intensificare la numerosità di seminari tematici, hanno permesso di sensibilizzare gli studenti alla 
scelta (nel proprio piano di studi) di materie legate alle conoscenze trasversali.  
L’azione è attualmente in corso (manca una raccolta dati statisticamente valida per enti con 
mercato di interesse non nazionale). Manca una partecipazione attiva degli stakeholder alle 
attività di CdS.  
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D.CDS.1.b ANALISI DELLA SITUAZIONE SULLA BASE DEI DATI E DELLE 
INFORMAZIONI 

 
D.CDS.1.1 PROGETTAZIONE DEL CDS E CONSULTAZIONE INIZIALE DELLE PARTI INTERESSATE  

D.CDS.1.1  
Progettazione del 

CdS e 

consultazione 

iniziale delle parti 

interessate 

 

D.CDS.1.1.1 In fase di progettazione (iniziale e di revisione dell’offerta formativa, 
anche a valle di azioni di riesame) del CdS, vengono approfondite le esigenze, le 
potenzialità di sviluppo e aggiornamento dei profili formativi e di acquisizione di 
competenze trasversali anche in relazione ai cicli di studio successivi (ivi compresi i 
Corsi di Dottorato di Ricerca e le Scuole di Specializzazione) e agli esiti occupazionali 
dei laureati. 

D.CDS.1.1.2 Le principali parti interessate ai profili formativi in uscita del CdS 
vengono identificate e consultate direttamente o indirettamente (anche attraverso 
studi di settore, ove disponibili) nella progettazione (iniziale e di revisione 
dell’offerta formativa anche a valle di azioni di riesame) del CdS, con particolare 
attenzione alle potenzialità occupazionali dei laureati o al proseguimento degli studi 
nei cicli successivi; gli esiti delle consultazioni delle parti interessate sono presi in 
considerazione nella definizione degli obiettivi e dei profili formativi del CdS. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede D.2]. 
 

 

Fonti documentali:  

 
Documenti chiave: 

• Titolo: SUA_L9_2024-2025 
Breve descrizione: Scheda Unica di Ateneo Corso di Laurea in Ingegneria Meccanica 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): quadro A.1a (in riferimento a “Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello 

nazionale e internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni (Istituzione del corso)) e quadro A.1b (in 
riferimento a “Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e internazionale - della produzione di beni 
e servizi, delle professioni (Consultazioni successive)), quadro A.4a (in riferimento a “Obiettivi formativi specifici del Corso e 
descrizione del percorso formativo”)) e A2.a (in riferimento a “Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti 
per i laureati”).  

Link: https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link 

● Verbali del Consiglio di Corso di Studio 
Breve Descrizione: Nei verbali sono riassunti i risultati dell’analisi delle risposte al questionario somministrato alle parti interessate 
Riferimento: Punti del Verbale destinati ai lavori del gruppo di riesame (i numeri dei verbali sono richiamati direttamente nel 

paragrafo Autovalutazione) 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/offerta-formativa/corsi-di-laurea/articolo683.html  

● Relazione di CdS sul “Il futuro della professione di Ingegnere Meccanico: scenari nazionali ed internazionali” 
Breve Descrizione: Rapporto sulle attività di consultazione diretta e indiretta delle parti interessate 
Riferimento Quadro generali di analisi e  prospettive di formazione (verbale CdS n. 4 del 29.05.2024)  
Link: https://drive.google.com/file/d/1UpOWSRM183Jpyc1vCTBH1aQQwBeFmpnp/view?usp=drive_link 

 

Documenti a supporto: 
• Titolo: Rapporto di Riesame Ciclico 
Breve Descrizione: Nel rapporto sono dettagliati gli obiettivi e le azioni da intraprendere sugli specifici aspetti da considerare 
Riferimento: Paragrafo 1.c 
Link: https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-dei-corsi-di-studio/articolo18009673.html 

• Titolo: Indagine Almalaurea sulla Condizione occupazionale dei laureati 
Breve Descrizione: Rapporto annuale Almalaurea sulla condizione occupazionale dove sono anche riportati i laureati del CdS che 
proseguono iscrivendosi ad un CdS Magistrale 
Riferimento: XXXVI Indagine – (2024) e XXV Indagine - (2023) e XIV Indagine - (2022) 
Link: https://www.almalaurea.it/i-dati/le-nostre-indagini/condizione-occupazionale-laureati  

 

https://ingegneria.unibas.it/site/home/offerta-formativa/corsi-di-laurea/articolo683.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-dei-corsi-di-studio/articolo18009673.html
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Autovalutazione  
D.CDS.1.1.1  
Il profilo culturale e professionale del CdS fa riferimento ad una figura, quella dell’ingegnere meccanico, che sebbene si sia evoluta 
nel corso degli ultimi anni si fonda su delle solide premesse definite in fase di istituzione del CdS che possono tuttora essere ritenute 
valide. Questo è ancor più vero se si considera la formazione di primo livello che il CdS triennale deve fornire ai futuri ingegneri che, 
per la maggior parte (secondo l’indagine condotta annualmente da Almalaurea circa l’86% nel 2022 e circa il 94% nel 2021), 
proseguono gli studi con un corso di Laurea magistrale. Quest’ultimo dato non porta comunque a trascurare l’aspetto 
professionalizzante del percorso formativo rispetto a quello culturale. Il CdS prevede infatti una prima parte (tra primo e secondo 
anno) incentrata sull’acquisizione delle conoscenze legate alle scienze di base seguita (a cavallo tra il secondo ed il terzo anno) da 
conoscenze nell’ambito delle scienze applicate e dell’ingegneria (si veda anche quanto contenuto nel RRC 2021 del CdS). Il CdS, 
periodicamente, analizza gli studi di settore per verificare la coerenza del profilo culturale e professionale con le esigenze del 
mercato del lavoro.  Il CDL ha analizzato (vedi verbale n.4 del 24.05.2024), sulla base della consultazione diretta e indiretta delle 
parti interessate effettuata nel corso delle azioni di riesame, e rilasciato un documento di sintesi, la figura dell’ingegnere meccanico 
(anche) triennale proponendosi di individuare le prospettive future a supporto della calibrazione e del potenziamento dei relativi 
percorsi formativi. Sono stati consultati per quanto riguarda il contesto nazionale: i questionari raccolti sulla base del giudizio delle 
parti interessate coinvolte; le ultime indagini annuali realizzate dal Sistema Informativo Excelsior, per Unioncamere e da 
AlmaLaurea. Per quanto riguarda il contesto europeo è stato preso come riferimento principale il report presente sul sito ufficiale 
dell’Unione Europea ‘An Introduction to Mechanical Engineering: Study on the Competitiveness of the EU Mechanical Engineering 
Industry’. Il documento evidenzia: il quadro generale (locale e nazionale ed internazionale di riferimento; propone possibili percorsi 
che oltre ad una preparazione tecnico scientifica pongono in rilievo le competenze trasversali e le competenze legate alla transizione 
digitale e sociale e di sostenibilità del nuovo millennio. Il documento elaborato risulta consultabile al link presente tra le fonti 
documentali ritenute chiave. 
D.CDS.1.1.2  
Negli ultimi anni il CdS ha concentrato le attività sulla consultazione diretta con la somministrazione di questionari ai portatori di 
interesse e sull’analisi delle risposte organizzando attività basate su tali esiti (Verbali del Consiglio di CdS n. 4 del 20/07/2022, n. 8 
del 20/12/2022, n.1 del 30/01/2023). Come previsto anche nel RRC del 2021 accanto alla consultazione in atto si intende ampliare 
la platea delle parti interessate anche ai CdS successivi a quello in esame (in particolare appartenenti alla classe di Laurea LM-33) 
ed integrare quanto già fatto con studi di settore aggiornati. Soddisfacenti sono le azioni messe in atto per la valorizzazione delle 
parti interessate. 

Criticità/Aree di miglioramento 
Il CdS non ha ancora messo in atto azioni volte ad integrare rappresentanza di imprese e stakeholders in CdS. Ancora, manca il 
riferimento alla internazionalizzazione nella caratterizzazione del profilo formativo. 
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D.CDS.1.2 DEFINIZIONE DEL CARATTERE DEL CDS, DEGLI OBIETTIVI FORMATIVI E DEI PROFILI IN USCITA 

D.CDS.1.2  Definizione del 
carattere del CdS, 
degli obiettivi 
formativi e dei 
profili in uscita 

 
D.CDS.1.2.1 Il carattere del CdS (nei suoi aspetti culturali, scientifici e 
professionalizzanti), i suoi obiettivi formativi (generali e specifici) e i profili in uscita 
risultano coerenti tra di loro e vengono esplicitati con chiarezza. 

D.CDS.1.2.2 Gli obiettivi formativi specifici e i risultati di apprendimento attesi 
(disciplinari e trasversali) dei percorsi formativi individuati sono coerenti con i profili 
culturali, scientifici e professionali in uscita e sono chiaramente declinati per aree di 
apprendimento. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede D.2]. 

 

Fonti documentali: 

Documenti chiave: 
• Titolo: Scheda unica annuale (SUA-CdS) 
Breve Descrizione: La scheda contiene informazioni sul ruolo dell’ingegnere meccanico triennale nel contesto lavorativo nonché gli 
sbocchi professionali 
Riferimento: QUADRO A2.a 
Link: https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link 
• Titolo: Scheda verifica CdS Ingegneria Meccanica L9 
Breve Descrizione: Scheda di valutazione del NdV sulla Relazione di follow-up del CdS in relazione alla Visita di Accreditamento 
Periodico: 21-24 Novembre 2017 
Riferimento: R3.A.2 - R3.A.3 - Definizione dei profili in uscita 
Link: https://drive.google.com/file/d/10xPU_Ob8qlTTy38wR7OBUVn1I4K7dYBy/view?usp=drive_link 
Documenti a supporto: 
• Titolo: Regolamento Didattico del CdS 
Breve Descrizione: Regolamento disciplina il Corso di Laurea in Ingegneria Meccanica 
Riferimento: ART.3 – SEDE E FIGURE PROFESSIONALI 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo6015.html  
• Titolo: Verbale del Consiglio di CdS 
Breve Descrizione: Verbali delle riunioni del Consiglio di CdS 
Riferimento: Il verbale di riferimento è richiamato direttamente nel paragrafo Autovalutazione 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/offerta-formativa/corsi-di-laurea/articolo683.html 

 

Autovalutazione  
 

D.CDS.1.2.1. 
A seguito della visita in loco (21-24 Novembre 2017), la CEV nella relazione finale (14 novembre-2018) ha messo in evidenza che gli 
obiettivi formativi del CdS sono “ben delineati, unitamente ai risultati di apprendimento” ma che “a causa della genericità relativa 
agli aspetti culturali e alla ampiezza degli sbocchi occupazionali, non si riscontra una piena coerenza tra obiettivi formativi e sbocchi 
professionali”. Il CdS ha agito per rispondere a tale raccomandazione e, le competenze professionali, il ruolo dell’ingegnere 
meccanico triennale nonché gli sbocchi professionali sono stati delineati con maggiore chiarezza nella scheda SUA del CdS, nel 
regolamento didattico del CdS e nel manifesto degli studi della struttura (Dipartimento di Ingegneria). Il Nucleo di Valutazione (NdV) 
nel follow-up alla visita della CEV ha evidenziato, nella “scheda di verifica superamento criticità” l’impegno del CdS nel discutere e 
nel meglio declinare il ruolo dell’ingegnere meccanico triennale nonché gli sbocchi professionali all'interno della Scheda SUA A.A. 
2020/2021 

D.CDS.1.2.2  
La Scheda SUA A.A. 2020/2021 (QUADRO A2.a), nel regolamento didattico del CdS, nel report dati Almalaurea e nel documento di 
sintesi circa la consultazione indiretta delle PI e la definizione della figura professionale con i possibili sbocchi occupazionali. Nel 
2021 (Verbale Consiglio CdS n. 3 del 17 maggio 2021) è stata anche meglio definita la figura dell’ingegnere meccanico nell’ambito 
della libera professione per l’aggiornamento dei relativi campi della scheda SUA relativi alla definizione della figura professionale e 
degli sbocchi occupazionali dei laureati di primo e secondo livello in ingegneria meccanica. 
Si ritiene pertanto che il CdS svolga in maniera soddisfacente le attività relative ai punti di attenzione in esame.  
 
Criticità/Aree di miglioramento 
Il coinvolgimento degli stakeholder nella caratterizzazione dei contenuti di offerta formativa di CdL non risulta bene definito. Inoltre, 
non sono messe in atto azioni tali da consentire una verifica degli aggiornamenti di offerta formativa. 
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D.CDS.1.3 OFFERTA FORMATIVA E PERCORSI  

D.CDS.1.3   Offerta formativa 

e percorsi 

 

 
D.CDS.1.3.1 Il progetto formativo è descritto chiaramente e risulta coerente, anche in 
termini di contenuti disciplinari e aspetti metodologici dei percorsi formativi, con gli 
obiettivi formativi, con i profili culturali/professionali in uscita e con le conoscenze e 
competenze (disciplinari e trasversali) ad essi associati. Al progetto formativo viene 
assicurata adeguata visibilità sulle pagine web dell’Ateneo. 

D.CDS.1.3.2 Sono adeguatamente specificate la struttura del CdS e l’articolazione in 
ore/CFU della didattica erogativa (DE), interattiva (DI) e di attività in 
autoapprendimento. 

D.CDS.1.3.3 Il CdS garantisce un’offerta formativa ampia, transdisciplinare e 
multidisciplinare (in relazione almeno ai CFU a scelta libera) e stimola l’acquisizione di 
conoscenze e competenze trasversali anche con i CFU assegnati alle “altre attività 
formative”. 

D.CDS.1.3.4 Gli insegnamenti a distanza prevedono una quota adeguata di e-tivity, con 
feedback e valutazione individuale degli studenti da parte del docente e/o del tutor. 

D.CDS.1.3.5 Vengono definite le modalità per la realizzazione/adattamento/ 
aggiornamento/conservazione dei materiali didattici. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche da riscontro 
per la valutazione del requisito di sede D.2]. 

 

Fonti documentali:  

Documenti chiave: 

• Titolo: Scheda unica annuale (SUA-CdS) 
Breve Descrizione: La scheda contiene informazioni profili culturali/professionali 
Riferimento: QUADRO A2.a e quadro generale e Quadro B5.a 
Upload del documento: https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link 
• Titolo: Scheda verifica CdS Ingegneria Meccanica L9 
Breve Descrizione: Scheda di valutazione del NdV sulla Relazione di follow-up del CdS in relazione alla Visita di Accreditamento 
Periodico: 21-24 Novembre 2017 
Riferimento: R3.A.2 - R3.A.3 - Definizione dei profili in uscita 
Upload del documento: https://drive.google.com/file/d/10xPU_Ob8qlTTy38wR7OBUVn1I4K7dYBy/view?usp=drive_link 
• Titolo: Regolamento Didattico del CdS 
Breve Descrizione: Regolamento disciplina il Corso di Laurea in Ingegneria Meccanica 
Riferimento: ART. 3 e 4 – INSEGNAMENTI E ALTRE ATTIVITÀ FORMATIVE 
Link: 
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regola
menti/didattico/documento44502.html&ved=2ahUKEwjhp6_Ry5iLAxWjxQIHHdz5NSUQFnoECBsQAQ&usg=AOvVaw0pvUUhkHSp-
4WUiDhObIDO 
• Titolo: Relazione CPDS 2024  
Breve Descrizione: Relazione della commissione paritetica docenti/studenti redatta a fine 2024 
Riferimento: Paragrafo relativo al CdL 
Link: https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-
studenti/documento18046741.html 
 
Documenti a Supporto: 
• Titolo: Sito del CdS 
Breve Descrizione: Sito dedicato al CdS contenente le diverse informazioni sull’offerta formativa 
Riferimento: Link alle sezioni “Regolamento Didattico” e “Materie a Scelta”. 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo3431.html  

  

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44502.html&ved=2ahUKEwjhp6_Ry5iLAxWjxQIHHdz5NSUQFnoECBsQAQ&usg=AOvVaw0pvUUhkHSp-4WUiDhObIDO
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44502.html&ved=2ahUKEwjhp6_Ry5iLAxWjxQIHHdz5NSUQFnoECBsQAQ&usg=AOvVaw0pvUUhkHSp-4WUiDhObIDO
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44502.html&ved=2ahUKEwjhp6_Ry5iLAxWjxQIHHdz5NSUQFnoECBsQAQ&usg=AOvVaw0pvUUhkHSp-4WUiDhObIDO
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18046741.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18046741.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo3431.html
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Autovalutazione  
D.CDS.1.3.1  

Il profilo professionale del laureato triennale in L9 prevede una formazione ampia, transdisciplinare e multidisciplinare in vari ambiti 
relativi all’area dell’ingegneria meccanica (si vedano i quadri A2 e A4 e il quadro B1 di SUA CdL) che rimanda con un link ai  singoli 
insegnamenti/moduli.  

D.CDS.1.3.2  
La struttura del CdS è stata attentamente pianificata in modo che lo studente consolidi, in primis, l'insieme delle conoscenze di base 
ritenute necessarie per il proficuo consolidamento del percorso di studi (vedi Art. 3 e Art. 4 di Regolamento didattico di CdL). Il 
progetto formativo è descritto in maniera chiara ed è coerente con gli obiettivi formativi, i profili culturali/professionali in uscita e 
le conoscenze disciplinari come si evince anche dalla scheda di verifica superamento criticità del NdV, 17 maggio 2021. La visibilità 
è garantita sul sito del CdS dove è descritta anche la struttura del CdS. La descrizione dell’articolazione in ore/CFU della didattica 
erogata e dello studio individuale è demandata ad uno specifico paragrafo del Regolamento didattico (Art. 4), sempre pubblicato 
sul sito del CdS.  

D.CDS.1.3.3  
La multidisciplinarità è garantita dalle attività affini ed integrative e dai CFU a scelta libera. Il CdS fornisce annualmente agli studenti 
un elenco di insegnamenti a scelta suggeriti rivolti ad integrare la loro formazione in maniera multidisciplinare. Inoltre, i CFU dedicati 
alle “altre attività formative” sono anche destinati alle conoscenze informatiche, alla conoscenza della lingua inglese. L’iscrizione al 
CdL consente l’accesso al Centro Linguistico di Ateneo che permette agli studenti di praticare e formare e certificare conoscenza di 
lingua e accesso a materiale didattico in lingua per consultazione (vedi quadro B5 di SUA CdL). 

D.CDS.1.3.4  
In merito al punto di attenzione D.CDS.1.3.4 non sono previsti insegnamenti a distanza. Non sono formalmente presenti ore 
dedicate alla didattica interattiva.  

D.CDS.1.3.5  
Tutti gli studenti iscritti all'Università degli Studi della Basilicata, e quindi tutti gli studenti del CdL (come ampiamente documentano 
nel quadro SUA CdL di descrizione del corso di laurea ottengono le credenziali con cui accedere ai servizi online di Ateneo (WiFi, 
posta elettronica fornita da Google in partnership con l'Ateneo, liste di iscrizione agli esami, accesso al materiale didattico pubblicato 
sul portale, etc.). dalla relazione della commissione paritetica del 2024 si evidenza che nel corso degli anni c’è stato un netto 
miglioramento della reperibilità e della disponibilità on-line del materiale didattico rispetto agli anni precedenti (vedi relazione 
commissione paritetica anno 2024 pagina 55). 
 

Criticità/Aree di miglioramento 
Non si evidenti criticità. Possibili aree di miglioramento si ravvisano in (i) una migliore descrizione delle competenze trasversali 
contenute nel progetto formativo e dell’eventuale didattica interattiva presente nei diversi insegnamenti e (ii) nella definizione da 
parte del CdS delle modalità di realizzazione/adattamento/aggiornamento/conservazione del materiale didattico che, al momento, 
sono completamente demandate ai singoli docenti e (iii) le modalità di tutoraggio per orientamento in ingresso e in uscita (percorsi 
e progetti/opportunità post lauream) e (iv) la modalità di accesso alla documentazione SUA CdL (almeno nei quadri pubblici) che 
garantirebbe una visibilità all’atto della scelta del corso di laurea 
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D.CDS.1.4 PROGRAMMI DEGLI INSEGNAMENTI E MODALITÀ DI VERIFICA DELL’APPRENDIMENTO  

D.CDS.1.4   Programmi degli 

insegnamenti e 

modalità di verifica 

dell’apprendimento 

 

 
D.CDS.1.4.1 I contenuti e i programmi degli insegnamenti sono coerenti con gli 
obiettivi formativi del CdS, sono chiaramente illustrati nelle schede degli 
insegnamenti e viene loro assicurata un’adeguata e tempestiva visibilità sulle pagine 
web del CdS.  

D.CDS.1.4.2 Le modalità di svolgimento delle verifiche dei singoli insegnamenti sono 
chiaramente descritte nelle schede degli insegnamenti, sono coerenti con i singoli 
obiettivi formativi e adeguate ad accertare il raggiungimento dei risultati di 
apprendimento attesi. Le modalità di verifica degli insegnamenti sono comunicate e 
illustrate agli studenti. 

D.CDS.1.4.3 Le modalità di svolgimento della prova finale sono chiaramente definite 
e illustrate agli studenti. 

 

 

Fonti documentali: 

Documenti chiave: 
• Titolo: Relazione CPDS 2024  
Breve Descrizione: Relazione della commissione paritetica docenti/studenti redatta a fine 2024 
Riferimento: Paragrafo relativo al CdL 
Link: https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-
studenti/documento18046741.html 
• Titolo: Relazione CPDS 2023 
Breve Descrizione: Relazione della commissione paritetica docenti/studenti redatta a fine 2023 
Riferimento: Paragrafo relativo al CdL 
Link: https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-
studenti/documento18043674.html 
• Titolo: Relazione CPDS 2022 
Breve Descrizione: Relazione della commissione paritetica docenti/studenti redatta a fine 2022 
Riferimento: Paragrafo relativo al CdL 
Link: https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-
studenti/documento18040904.html 

Documenti a Supporto: 
• Titolo: Regolamento Tesi 
Breve Descrizione: Norme regolamentari per la prova finale di Laurea (Emanate con D.R. n. 104 del 24.04.2018) Riferimento: 
Art. 3 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/lauree/documento23557.html 

 

Autovalutazione  
D.CDS.1.4.1  

La percentuale di presenza on-line delle schede insegnamento, al 24.11.2022, è del 95% (21 schede presenti su 22 insegnamenti 
compreso l’insegnamento di Lingua Inglese). Delle schede presenti on-line quelle redatte in stretta conformità con le linee guida 
del PQA costituiscono l’86% mentre quelle in buona conformità il restante 14%. Dall’analisi delle schede insegnamento (vedi pagina 
55 di relazione commissione paritetica di anno 2024) con una percentuale di compilazione del 95%, emerge che: le principali 
modalità di svolgimento dell’insegnamento sono, oltre alle lezioni teoriche frontali, le esercitazioni in aula; molto meno numerose 
sono le esercitazioni in laboratorio e quelle progettuali; la percentuale di insegnamenti che garantisce la disponibilità del materiale 
on-line è in aumento rispetto al 2023.  
 
D.CDS.1.4.2  

Dall’analisi delle Schede di Trasparenza si evince che: (i) per la totalità delle Schede le modalità di accertamento risultano descritte 
in maniera quantomeno sufficientemente adeguata; (ii) risulta sempre constatabile la buona congruità dei metodi di accertamento 
con gli obiettivi formativi dichiarati; (iii) nel 67% dei casi è prevista una prova scritta alla quale è associata anche la prova orale. 
L’utilizzo di elaborati progettuali è previsto nel 5% degli insegnamenti, mentre lo svolgimento di prove pratiche è prevista nel 10% 
degli insegnamenti; (iv) nel 38% dei casi sono previste prove di verifica intermedie; ciò in buona armonia con quanto dichiarato, alla 
scala di CdS, nella Scheda SUA-CdS; (v) nell’81% dei casi le modalità di svolgimento degli esami sono tali da consentire 
l’accertamento di tutti gli obiettivi formativi definiti dai descrittori di Dublino; (vi) Per quanto riguarda le “abilità” linguistiche e 
informatiche il CdS prevede 3 CFU per la Lingua Inglese e 6 CFU per l’insegnamento di Informatica. Dall’analisi si evidenzia comunque 

https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18046741.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18046741.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18043674.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18043674.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18040904.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18040904.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/lauree/documento23557.html
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che nessun insegnamento prevede l’utilizzo di materiale didattico in lingua inglese e che per il 10% degli insegnamenti è previsto 
l’utilizzo di codici di calcolo. Si registra, nel coro degli anni un incremento sensibile di completezza ( come da relazione paritetica su 
CdL della completezza delle schede di trasparenza secondo le linee guida di ateneo) 
 
D.CDS.1.4.3 Le modalità di svolgimento della prova finale sono chiaramente definite e illustrate agli studenti. 
Le modalità di svolgimento della prova finale e le procedure adottate per l’attribuzione del voto di laurea sono consultabili in un 
apposito regolamento (link nell’elenco dei documenti chiave). Il voto di laurea si compone di una quota parte di automatica 
assegnazione, che dipende dalla carriera dello studente (media dei voti degli esami di profitto, lodi, partecipazione a programmi di 
internazionalizzazione, etc.) ed una, a discrezione della commissione, che valuta la qualità dell’elaborato di tesi e la relativa 
presentazione durante la seduta di laurea.  
Criticità/Aree di miglioramento 
Si ritiene, pertanto, che il CdS svolga in maniera soddisfacente le attività relative agli specifici punti di attenzione. Si considera, 
come area di miglioramento, la possibilità di uniformare e condividere e rendere di specifica identità il formato di tesi di laurea e 
di presentazione tesi di laurea (non è presente alcun formato/template, ufficialmente discusso in CdS, che caratterizzi il corso di 
laurea) 
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D.CDS.1.5 PIANIFICAZIONE E ORGANIZZAZIONE DEGLI INSEGNAMENTI DEL CDS 

D.CDS.1.5   Pianificazione e 
organizzazione 
degli insegnamenti 
del CdS  

 
D.CDS.1.5.1 Il CdS pianifica la progettazione e l’erogazione della didattica in modo da 
agevolare l’organizzazione dello studio, la partecipazione attiva e l’apprendimento da 
parte degli studenti. 

D.CDS.1.5.2 Docenti, tutor e figure specialistiche, laddove previste, si riuniscono per 
pianificare, coordinare ed eventualmente modificare gli obiettivi formativi, i contenuti, 
le modalità e le tempistiche di erogazione e verifica degli insegnamenti. 
 

 

 

Fonti documentali:  

Documenti chiave: 
● Titolo: Manifesto degli Studi 2024/2025 e 2023/2024 

Breve descrizione: Paragrafo 2.2 
Riferimento: Parte Terza. Art. 5. CALENDARIO DELLE LEZIONI E DEGLI ACCERTAMENTI D’ESAME 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/info/manifesto-degli-studi/documento44915.html 
https://ingegneria.unibas.it/site/home/info/manifesto-degli-studi/documento41885.html 

● Titolo: Relazione CPDS 2024  
Breve Descrizione: Relazione della commissione paritetica docenti/studenti redatta a fine 2024 
Riferimento: Paragrafo relativo al CdL 
Link: https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-
studenti/documento18046741.html 

● Titolo: Scheda unica annuale (SUA-CdS) 
Breve Descrizione: La scheda contiene informazioni profili culturali/professionali 
Riferimento: QUADRO Q.B5 
Upload del documento: https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link 

● Titolo: Regolamento didattico del CdL in Ingegneria Meccanica 
Breve Descrizione: Regolamento didattico del Corso di Laurea in Ingegneria Meccanica 2024/2025 
Riferimento: Art. 11 
Upload del documento: https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44502.html 

● Titolo: Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) del CdS 
Breve Descrizione: Nella SMA sono riportati e analizzati i principali indicatori relativi al CdS, allo scopo di monitorare, 
autovalutare e riesaminare la qualità del CdS 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Valori degli indicatori gruppo A  
Upload / Link del documento: http://ava.miur.it/ 
https://drive.google.com/file/d/1qjFJXUgug81fZOz9W0VXOyaGdWrbZUQ_/view?usp=drive_link 
 

Documenti a supporto 
● Verbali del Consiglio di Corso di Studio 

Breve Descrizione: Nei verbali sono riassunti i risultati dell’analisi delle risposte al questionario somministrato alle parti 
interessate 
Riferimento: Punti del Verbale destinati ai lavori del gruppo di riesame (i numeri dei verbali sono richiamati direttamente 
nel paragrafo Autovalutazione) 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/offerta-formativa/corsi-di-laurea/articolo683.html 

 

Autovalutazione  
 
La progettazione e l'erogazione della didattica degli insegnamenti sono stabilite dal Consiglio dei Corsi di Studi (CCdS) durante la 
redazione del Regolamento Didattico. Le finestre temporali di erogazione, nell'ambito dell'anno accademico, sono stabilite dalla 
Commissione Didattica e riportate nel Manifesto degli Studi. La scelta delle sedi fisiche di erogazione e degli orari è determinata 
dalla Segreteria Didattica della struttura e pubblicata nell'orario delle lezioni accessibile dalla pagina web 
https://ingegneria.unibas.it. L'orario include la data d'inizio delle attività didattiche; eventuali date d'inizio diverse da quella ufficiale 
sono riportate nella sezione AVVISI dello stesso sito. La semestralizzazione degli insegnamenti per ogni anno accademico è discussa 
e definita durante le riunioni del CCdS che si svolgono, di norma, entro il mese di febbraio Eventuali criticità, riscontrabili a seguito 
di segnalazioni da parte degli studenti o emerse da un esame dei questionari compilati dagli stessi, vengono discusse in seno al CCdS 
per decidere e pianificare le azioni da intraprendere. Docenti, tutor e figure specialistiche, quando previste, si riuniscono per 

https://ingegneria.unibas.it/site/home/info/manifesto-degli-studi/documento44915.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/info/manifesto-degli-studi/documento41885.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18046741.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18046741.html
https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link
https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44502.html
http://ava.miur.it/
https://drive.google.com/file/d/1qjFJXUgug81fZOz9W0VXOyaGdWrbZUQ_/view?usp=drive_link
https://ingegneria.unibas.it/site/home/offerta-formativa/corsi-di-laurea/articolo683.html
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pianificare, coordinare e, se necessario, aggiornare gli obiettivi formativi, i contenuti, le modalità di erogazione e verifica degli 
insegnamenti. Tali riunioni hanno lo scopo di garantire la coerenza del percorso didattico, adattarlo alle esigenze degli studenti e 
rispondere alle eventuali evoluzioni nei programmi o nelle metodologie di insegnamento. Eventuali modifiche agli obiettivi 
formativi, ai contenuti o alle modalità di erogazione e verifica sono decise in modo condiviso, in modo da assicurare la qualità e 
l'efficacia dell'offerta formativa. 
 
D.CDS.1.5.1  
Nel precedente RCR è emerso che, durante l'anno accademico 2020-2021, gli studenti hanno segnalato l'assenza di una 
pianificazione chiara delle date degli esami per alcuni insegnamenti del 
Corso di Studio e la mancanza di pubblicazione tempestiva delle stesse sul portale Esse3, con conseguenti disagi nell'organizzazione 
dello studio. Il Coordinatore ha quindi sollecitato tutti i docenti a programmare le date degli esami con un adeguato anticipo, almeno 
2-3 mesi, ricordando che tale pianificazione deve essere prevista già durante la redazione della scheda di insegnamento. 
A tal fine, per la sessione estiva dell'aa 2020-2021 (mesi di giugno, luglio e settembre 2021) e per i medesimi mesi degli anni 
successivi, i docenti dei corsi del primo anno coordinano e definiscono le rispettive date d'esame, evitando sovrapposizioni tra gli 
appelli di insegnamenti differenti. Inoltre, nel caso in cui dovessero verificarsi sovrapposizioni e/o criticità per gli esami del secondo 
e terzo anno del CdL, la questione viene risolta attraverso un contatto diretto tra studenti e docenti interessati, come già avvenuto 
per alcuni esami del secondo anno. Fino ad oggi, non si sono ripresentati simili problemi. L’attività andrebbe strutturata e mantenuta 
continuativamente in uso tra i docenti di CdL 

 

D.CDS.1.5.2  
Per affrontare alcune criticità relative al percorso di studi, segnalate nei questionari sulle opinioni degli studenti, durante i CCdS 
sono state cercate quelle filiere di insegnamenti i cui docenti si possono coordinare per risolvere le criticità sulle conoscenze 
preliminari e sulla percezione di un carico di lavoro/studio non adeguato al numero di CFU assegnati. Gli insegnamenti sono stati 
accorpati, sulla base delle interconnessioni tra gli argomenti trattati, in sette gruppi (CCdS del 25/10/2022) e, in seguito ai risultati 
del questionario sulle opinioni degli studenti degli ultimi due anni, si è deciso di dare priorità a due di questi sette accorpamenti, e 
si sono programmate alcune riunioni con i docenti coinvolti (CCdS del 16/11/2022). II gruppo di lavoro ha concordato sulla necessità 
di coinvolgere maggiormente gli studenti sin dal primo anno, per promuovere attività di tutoraggio mirate che possano supportare 
il loro percorso accademico, e sulla necessità di allineare i programmi dei vari insegnamenti nelle diverse filiere. Inoltre, è stato 
stilato un elenco di possibili soluzioni per affrontare alcune criticità e migliorare il percorso formativo degli studenti (Verbale del 
CdS, 20/12/2022). Tra queste, particolare importanza è stata attribuita al rafforzamento delle attività di tutoraggio, sfruttando le 
iniziative di struttura e di Ateneo (quali il POT-Ingegneria). A seguito di un incontro con la Commissione Paritetica Docenti-Studenti 
e con i referenti del progetto POT Ingegneria 2023-25 e delle attività di Orientamento della Scuola di Ingegneria sono stati definiti i 
fabbisogni in termini di tutoraggio, inserendo sia attività di tutoraggio per l'orientamento in itinere di carattere generale sia attività 
più specificatamente riferite a discipline dei CdS del primo e del secondo anno (Verbale CCdS del 15/11/2024). I componenti del 
CCdS hanno anche partecipato alla riunione della Commissione di coordinamento per la risposta al bando PLS (Piano Lauree 
Scientifiche) - POT (Piani per l'Orientamento e il Tutorato), per pianificare le attività da svolgere nei prossimi anni e procedere alla 
compilazione dei documenti richiesti. L'orientamento della commissione, compatibilmente col budget assegnato alla Scuola di 
Ingegneria e la disponibilità di personale da poter impiegare in tali attività, è quello di focalizzarsi su due linee di intervento legate 
all'orientamento in ingresso e al Tutorato in Itinere (Verbale del 20/12/2023). 
Criticità/Aree di miglioramento 
Le azioni avviate non hanno mantenuto continuità strutturale. Le attività di organizzazione delle prove di esame onde evitare 
sovrapposizioni tra le date e le attività di organizzazione dell’offerta formativa e in modo da evitare sovrapposizioni tra gli 
insegnamenti sono state avviate ma non portate a regime. Andrebbe definita una modalità di condivisione e tracciamento delle 
sovrapposizioni differente. Andrebbe certificata l’attività di coordinamento tra i docenti appartenenti alla filiera degli insegnamenti 
identificata. 
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D.CDS.1.c OBIETTIVI E AZIONI DI MIGLIORAMENTO  
 
 

Obiettivo n. 
D.CDS.1/n.1/RC-2024: DEFINIRE UNA MODALITA’ DI COORDINAMENTO DELLE PROVE DI 
ESAME TALE DA CONSENTIRE L’IDENTIFICAZIONE DELLE SOVRAPPOSIZIONI  

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

La pianificazione delle prove di profitto non risulta ben schedulata sulla base delle possibili 
finestre e semestralizzazione di anno. Le finestre di esame, soprattutto quella del primo 
semestre, risultano troppo strette e ad elevata densità. Le azioni precedentemente intraprese 
non hanno mantenuto continuità temporale evidenziando un farraginoso e lungo processo di 
registrazione.  

Azioni da intraprendere 
Identificare azioni, sfruttando (eventualmente) le informazioni presenti in schede di trasparenza 
(non solo), per evidenziare la sovrapposizione delle prove di esami (quindi, proporre azioni per 
risolvere) per ciascun semestre di  anno in i CdL.  

Indicatore/i di riferimento Miglioramento degli indicatori iC13 e iC14 e iC15 e iC15bis e iC16 e iC24 del gruppo E di SMA 
Responsabilità Gruppo di Riesame, Rappresentante degli studenti 
Risorse necessarie Non si richiedono risorse, oltre a quelle di personale interno, per la realizzazione dell’obiettivo  
Tempi di esecuzione 
e scadenze 

Entro un anno, monitoraggio semestrale.  

 
 

Obiettivo n. 
D.CDS.1/n.2/RC-2024: INCENTIVARE LA PARTECIPAZIONE DI STAKEHOLDERS ESTERNI NELLA 
CARATTERIZZAZIONE DI OFFERTA FORMATIVA  

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

Non risulta evidente il contributo degli stakeholders nella caratterizzazione dell’offerta 
formativa. Le attività relative alla consultazione delle parti interessate e alla definizione di filiere 
degli insegnamenti sono state avviate nel corso del precedente RRC ma non riportano continuità 
strutturale nel corso degli anni  

Azioni da intraprendere 

Migliorare ed ampliare la consultazione delle parti interessate favorendo la loro partecipazione 
(ad esempio attraverso la definizione di comitati di indirizzo specifici per il corso di laurea) per la 
caratterizzazione dei percorsi formativi; Incentivare e consolidare le attività di coordinamento 
tra i programmi di esame all’interno delle filiere selezionate 

Indicatore/i di riferimento Miglioramento degli indicatori iC18 e iC25 del quadro E di SMA 
Responsabilità Coordinatore, Gruppo di Riesame, Rappresentante degli studenti 
Risorse necessarie Non si richiedono risorse, oltre a quelle  di personale interno, per la realizzazione dell’obiettivo  
Tempi di esecuzione 
e scadenze 

Entro la fine del RRC 2024 

 

Obiettivo n. 
D.CDS.1/n.3/RC-2024: AUMENTARE l’IDENTITA’ VISIVA DEGLI ELABORATI DI TESI 
APPARTENENTI AL CORSO DI LAUREA  

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

Migliorare la soddisfazione e il grado di appartenenza degli studenti di CdL al contesto locale  

Azioni da intraprendere 
Identificare un formato di tesi laurea ben differenziato per CdL triennale e magistrale; 
Identificare un formato di presentazione tesi laurea ben differenziato per CdL triennale e 
magistrale;  

Indicatore/i di riferimento Miglioramento della soddisfazione degli studenti in report Almalaurea di CdL 
Responsabilità Coordinatore, Gruppo di Riesame, Rappresentante degli studenti 

Risorse necessarie 
Si richiede la collaborazione del personale tecnico di dipartimento, manager didattico, personale 
di segreteria per la scelta del formato in ottica archiviazione 

Tempi di esecuzione 
e scadenze 

Entro due anni dal RRC 2024 
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D.CDS.2 L’ASSICURAZIONE DELLA QUALITÀ NELL’EROGAZIONE DEL CORSO DI STUDIO (CDS) 
 

Il sotto-ambito D.CDS.2 ha per obiettivo “accertare la presenza e il livello di attuazione dei processi di 

assicurazione della qualità nell’erogazione del CdS”. Si articola nei seguenti 6 Punti di Attenzione con i 

relativi Aspetti da Considerare. 

 

Punti di attenzione Aspetti da considerare 

D.CDS.2.1  Orientamento e 
tutorato 

D.CDS.2.1.1 Le attività di orientamento in ingresso e in itinere 
favoriscono la consapevolezza delle scelte da parte degli studenti. 

D.CDS.2.1.2 Le attività di tutorato aiutano gli studenti nello 
sviluppo della loro carriera e a operare scelte consapevoli, anche 
tenendo conto degli esiti del monitoraggio delle carriere. 

D.CDS.2.1.3 Le iniziative di introduzione o di accompagnamento al 
mondo del lavoro tengono conto dei risultati del monitoraggio 
degli esiti e delle prospettive occupazionali. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione 
servono anche da riscontro per la valutazione del requisito di sede 
D.3]. 

D.CDS.2.2  Conoscenze richieste 
in ingresso e recupero 
delle carenze 

D.CDS.2.2.1 Le conoscenze richieste o raccomandate in ingresso 
per la frequenza del CdS sono chiaramente individuate, descritte 
e pubblicizzate. 

D.CDS.2.2.2 Il possesso delle conoscenze iniziali indispensabili per 
la frequenza dei CdS triennali e a ciclo unico è efficacemente 
verificato con modalità adeguatamente progettate. 

D.CDS.2.2.3 Nei CdS triennali e a ciclo unico le eventuali carenze 
sono puntualmente individuate e comunicate agli studenti con 
riferimento alle diverse aree di conoscenza iniziale verificate e 
sono attivate iniziative mirate per il recupero degli obblighi 
formativi aggiuntivi. 

D.CDS.2.2.4 Nei CdS di secondo ciclo vengono chiaramente 
definiti, pubblicizzati e verificati i requisiti curriculari per l’accesso 
e l’adeguatezza della personale preparazione dei candidati. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione 
servono anche da riscontro per la valutazione del requisito di 
sede D.3]. 
 

D.CDS.2.3  Metodologie 
didattiche e percorsi 
flessibili 

D.CDS.2.3.1 L’organizzazione didattica del CdS crea i presupposti 
per l’autonomia dello studente e l’acquisizione delle competenze 
e prevede guida e sostegno adeguati da parte dei docenti e dei 
tutor. 

D.CDS.2.3.2 Le attività curriculari e di supporto utilizzano metodi 
e strumenti didattici flessibili, modulati sulle specifiche esigenze 
delle diverse tipologie di studenti. 

D.CDS.2.3.3 Sono presenti iniziative dedicate agli studenti con 
esigenze specifiche. 

D.CDS.2.3.4 Il CdS favorisce l'accessibilità di tutti gli studenti, in 
particolare quelli con disabilità, con disturbi specifici 
dell’apprendimento (DSA) e con bisogni educativi speciali (BES), 
alle strutture e ai materiali didattici. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione 
servono anche da riscontro per la valutazione del requisito di 
sede D2 e D.3]. 
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D.CDS.2.4  Internazionalizzazione 
della didattica 

D.CDS.2.4.1 Il CdS promuove il potenziamento della mobilità degli 
studenti, anche tramite iniziative a sostegno di periodi di studio e 
tirocinio all’estero. 

D.CDS.2.4.2 Con particolare riguardo ai Corsi di Studio 
internazionali, il CdS cura la dimensione internazionale della 
didattica, favorendo la presenza di docenti e/o studenti stranieri 
e/o prevedendo rilascio di titoli doppi, multipli o congiunti in 
convenzione con Atenei stranieri. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione 
servono anche da riscontro per la valutazione del requisito di 
sede D.1]. 
 

D.CDS.2.5  Pianificazione e 
monitoraggio delle 
verifiche 
dell’apprendimento 

 

D.CDS.2.5.1 Il CdS attua la pianificazione e il monitoraggio delle verifiche 
dell’apprendimento e della prova finale. 

D.CDS.2.6  Interazione didattica e 
valutazione formativa 
nei CdS integralmente o 
prevalentemente a 
distanza 

D.CDS.2.6.1 Il CdS dispone di linee guida o indicazioni sulle modalità di 
gestione dell’interazione didattica e sul coinvolgimento di docenti e tutor 
nella valutazione intermedia e finale. Le linee guida e le indicazioni 
risultano effettivamente rispettate. 

D.CDS.2.6.2 Il CdS ha indicato le tecnologie/metodologie sostitutive 
dell'“apprendimento in situazione”, che risultano adeguate a sostituire 
il rapporto in presenza. 
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D.CDS.2.a SINTESI DEI PRINCIPALI MUTAMENTI RILEVATI DALL'ULTIMO 
RIESAME (con riferimento al Sotto-ambito) 
 

Descrizione 
Le attività di orientamento in ingresso ed in itinere vengono gestite ed in parte svolte dal Centro di Ateneo per l’Orientamento 
Studentesco (CAOS), dal Settore Gestione della Didattica della SI-UniBAS anche con il supporto dei docenti del CdS. Negli anni in cui 
l’emergenza sanitaria ha imposto vincoli pesanti sugli incontri in presenza, le attività di orientamento in ingresso hanno subito un 
forte rallentamento ma dal 2023 sono riprese in diverse forme. In particolare i docenti del CdS sono coinvolti negli Open Day di 
Ateneo con lezioni aperte, visite nei laboratori afferenti alle discipline dell’ingegneria meccanica e con la presentazione dell’offerta 
formativa (Verbale n. 3 del 10/05/2023 del CCdSIM). Oltre agli incontri di carattere generale come gli Open Day, i docenti del CdS 
partecipano ad incontri mirati con gli studenti di alcuni istituti superiori del territorio e con i loro dirigenti (Verbale n. 4 del 
13/06/2023).  
Il coordinatore e il responsabile delle carriere degli studenti partecipano annualmente ad un incontro di accoglienza delle matricole 
organizzato dalla Commissione Paritetica docenti-studenti e dal Settore Gestione della Didattica della struttura primaria, in cui viene 
descritta la struttura del CdS e vengono date indicazioni su come accedere a percorsi di mobilità internazionale e come dedicare 
parte dei CFU a scelta ai tirocini curriculari nonché su come accedere alle risorse di tutoraggio.  
Il CAOS si occupa della gestione amministrativa dei tirocini curriculari che vengono approvati dal CdS. In particolare, il CAOS gestisce 
un database di aziende convenzionate tra le quali scegliere una sede dove svolgere l’attività di tirocinio: 
https://orientamento.unibas.it/site/home/tirocini/il-tirocinio-curriculare.html 
Il tirocinio curriculare è facoltativo e può essere inserito nel piano di studi, chiedendo di sostituirlo alle materie a scelta: 
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo73.html  
Ciascun studente è in grado di conoscere il tutor universitario a lui assegnato: https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-
ingegneria/organizzazione/documento40965.html  
E’ inoltre disponibile un servizio di “tutoraggio tra pari” https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-
ingegneria/organizzazione.html  
Il CAOS si occupa della gestione amministrativa dei tirocini extra-curriculari. https://orientamento.unibas.it/site/home/tirocini/il-
tirocinio-extracurriculare.html  
Di recente è stato attivato anche uno Sportello di Orientamento trasversale (Attività di Servizio Civile Universale) per studenti delle 
classi di laurea in Ingegneria e Medicina: https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-
ingegneria/organizzazione/articolo11523.html 
A fronte del forte calo degli avvii di carriera registrato negli ultimi anni (indicatore iC01 SMA 2023), il CdS ha inserito nell’ultimo RRC 
uno specifico obiettivo per migliorare l’attrattività del CdS a cui è associata un’azione di potenziamento dell’orientamento in 
ingresso attraverso iniziative rivolte alle scuole di secondo grado di aree specifiche della Regione. Una possibile area di 
miglioramento nelle attività del CdS nell’ambito degli specifici punti di attenzione sarebbe quella del monitoraggio delle carriere.  
Nel sito del ateneo è presente una pagina dedicata (https://portale.unibas.it/site/home/servizi/servizio-disabilita-e-
dsa/articolo11715.html) con istruzioni e link ai referenti del dipartimento. Il referente di dipartimento, in accordo con i docenti del 
corso di laurea che ne fanno richiesta, si occupa di individuare le potenziali esigenze e formulare proposte sulle iniziative da attivare 
in base ai dati relativi alle studentesse e agli studenti con disabilità e con DSA iscritti al corso di laurea.  
Ogni docente è in grado di conoscere se è presente uno studente con Disabilità e DSA al momento della prenotazione di esame 
 Si ritiene pertanto che il CdS svolga in maniera soddisfacente le attività relative agli specifici punti di attenzione.  

 
 

Azione Correttiva n.2 
FAVORIRE LA REGOLARITÀ DELL’ACQUISIZIONE DEI CFU NECESSARI A COMPLETARE IL PERCORSO 

FORMATIVO NELLA DURATA NORMALE DEL CDS 

Azioni intraprese 

Sono state identificate delle filiere di insegnamenti in cui docenti hanno attivato (o avrebbero 
dovuto attivare) azioni di coordinamento per risolvere le criticità sulle conoscenze preliminari e 
sulla percezione di carico di lavoro/studio non riportato (come da analisi di questionari delle 
opinioni studenti del biennio 2021- 2022) adeguato al numero di CFU (verbale n. 6 del 
25.10.2022.  

Stato di avanzamento 
dell’Azione Correttiva 

Il coordinamento tra i docenti del CdS non è ben documentato. Non si evidenziano miglioramenti 
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D.CDS.2-b ANALISI DELLA SITUAZIONE SULLA BASE DEI DATI E DELLE 
INFORMAZIONI 
D.CDS.2.1 ORIENTAMENTO E TUTORATO  

D.CDS.2.1  Orientamento e 

tutorato 

 

D.CDS.2.1.1 Le attività di orientamento in ingresso e in itinere favoriscono la 
consapevolezza delle scelte da parte degli studenti. 

D.CDS.2.1.2 Le attività di tutorato aiutano gli studenti nello sviluppo della loro 
carriera e a operare scelte consapevoli, anche tenendo conto degli esiti del 
monitoraggio delle carriere. 

D.CDS.2.1.3 Le iniziative di introduzione o di accompagnamento al mondo del 
lavoro tengono conto dei risultati del monitoraggio degli esiti e delle prospettive 
occupazionali. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede D.3]. 

 
Fonti documentali: 
Documenti chiave: 

● Titolo: Website del Centro di Ateneo Orientamento Studenti - caos 
Breve Descrizione: Sito dedicato alle attività di Orientamento gestite a livello di Ateneo 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Sezione Eventi e Sezione Tirocini 
Upload / Link del documento: https://orientamento.unibas.it  

● Titolo: Verbale del Consiglio di CdS 
Breve Descrizione: Verbali delle riunioni del Consiglio di CdS 
Riferimento: Verbale n. 3 del 10/05/2023, Verbale n. 4 del 13/06/2023 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo683.html 

 
 

Autovalutazione  
 

D.CDS.2.1.1  

Le attività di orientamento in ingresso ed in itinere vengono gestite ed in parte svolte dal Centro di Ateneo per l’Orientamento 
Studentesco (CAOS), dal Settore Gestione della Didattica del Dipartimento di Ingegneria anche con il supporto dei docenti del CdS. 
In particolare i docenti del CdS sono coinvolti negli Open Day di Ateneo con lezioni aperte, visite nei laboratori afferenti alle discipline 
dell’ingegneria meccanica e con la presentazione dell’offerta formativa (Verbale n. 3 del 10/05/2023 del CCdSIM). Oltre agli incontri 
di carattere generale come gli Open Day, i docenti del CdS partecipano ad incontri mirati con gli studenti di alcuni istituti superiori 
del territorio e con i loro dirigenti (Verbale n. 4 del 13/06/2023). 
Il coordinatore e il responsabile delle carriere degli studenti partecipano annualmente ad un incontro di accoglienza delle matricole 
organizzato dalla Commissione Paritetica docenti-studenti e dal Settore Gestione della Didattica della struttura primaria, in cui viene 
descritta la struttura del CdS e vengono date indicazioni su come accedere a percorsi di mobilità internazionale e come dedicare 
parte dei CFU a scelta ai tirocini curriculari nonché su come accedere alle risorse di tutoraggio. 
Il CAOS si occupa della gestione amministrativa dei tirocini curriculari che vengono approvati dal CdS. In particolare, il CAOS gestisce 
un database di aziende convenzionate tra le quali scegliere una sede dove svolgere l’attività di tirocinio: 
https://orientamento.unibas.it/site/home/tirocini/il-tirocinio-curriculare.html  

 

D.CDS.2.1.2  

Ciascun studente è in grado di conoscere il tutor universitario a lui assegnato: https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-
ingegneria/organizzazione/documento40965.html E’ inoltre disponibile un servizio di “tutoraggio tra pari” .  
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/organizzazione.html  

 

D.CDS.2.1.3  

Il tirocinio curriculare è facoltativo e può essere inserito nel piano di studi, chiedendo di sostituirlo alle materie a scelta: 
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo73.html  
Il CAOS si occupa della gestione amministrativa dei tirocini extra-curriculari. https://orientamento.unibas.it/site/home/tirocini/il-
tirocinio-extracurriculare.html  
Di recente è stato attivato anche uno Sportello di Orientamento trasversale (Attività di Servizio Civile Universale) per studenti 
delle classi di laurea in Ingegneria e Medicina: 
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/organizzazione/articolo11523.html . 
Si ritiene pertanto che il CdS svolga in maniera soddisfacente le attività relative agli specifici punti di attenzione. 
Criticità/Aree di miglioramento 

https://orientamento.unibas.it/
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo683.html
https://orientamento.unibas.it/site/home/tirocini/il-tirocinio-curriculare.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/organizzazione/documento40965.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/organizzazione/documento40965.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/organizzazione.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo73.html
https://orientamento.unibas.it/site/home/tirocini/il-tirocinio-extracurriculare.html
https://orientamento.unibas.it/site/home/tirocini/il-tirocinio-extracurriculare.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/organizzazione/articolo11523.html


 

Rapporto Riesame Ciclico  
Ingegneria Meccanica L-9 – a.a. 2024-2025  Università degli studi della Basilicata  

 

24 
 

Non si rilevano aree di criticità da attenzionare. Particolari aree di miglioramento potrebbero riguardare l’intensificazione  del 
rapporto di tutoraggio peer to peer anche con riferimento a possibili percorsi di formazione curriculare ed extracurriculare per 
studenti a chiusura del percorso di formazione. Ancora, attività di tutoraggio diretto per studenti con esigenze personali e fisiche 
specifiche. Infine, l’attività di tutoraggio potrebbe essere migliorata nel rapporto con studenti in mobilità internazionale (ingresso 
e uscita) 
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D.CDS.2.2 CONOSCENZE RICHIESTE IN INGRESSO E RECUPERO DELLE CARENZE  

D.CDS.2.2  Conoscenze 

richieste in 

ingresso e 

recupero delle 

carenze 

 

D.CDS.2.2.1 Le conoscenze richieste o raccomandate in ingresso per la frequenza 
del CdS sono chiaramente individuate, descritte e pubblicizzate. 

D.CDS.2.2.2 Il possesso delle conoscenze iniziali indispensabili per la frequenza dei 
CdS triennali e a ciclo unico è efficacemente verificato con modalità adeguatamente 
progettate. 

D.CDS.2.2.3 Nei CdS triennali e a ciclo unico le eventuali carenze sono 
puntualmente individuate e comunicate agli studenti con riferimento alle diverse 
aree di conoscenza iniziale verificate e sono attivate iniziative mirate per il recupero 
degli obblighi formativi aggiuntivi. 

D.CDS.2.2.4 Nei CdS di secondo ciclo vengono chiaramente definiti, pubblicizzati 
e verificati i requisiti curriculari per l’accesso e l’adeguatezza della personale 
preparazione dei candidati. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede D.3]. 

 

Fonti documentali  

Documenti chiave: 

● Titolo: Sito del Centro di Ateneo Orientamento Studenti  
Breve Descrizione: Sito dedicato alle attività di Orientamento gestite a livello di Ateneo  
Riferimento: Sezione Eventi e Sezione Tirocini  
Link: https://orientamento.unibas.it  

Documenti a supporto: 
● Titolo: TOLC - I 

Breve Descrizione: Test di ingresso On Line CISIA (TOLC-I) e Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA) 
Upload / Link del documento: http://ingegneria.unibas.it/site/home/info/test-di-ingresso-on-line-cisia-tolc-i--e-ofa.html 

● Titolo: Regolamenti dei Corsi di Studio 2024/2025 
Breve Descrizione: Regolamenti 
Upload / Link del documento: https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-
didattica/articolo6015.html 

● Titolo: Linee Guida CNUDD 2024 per garantire inclusività nei servizi a supporto di studenti con Disabilità e DSA 
Breve Descrizione: Linee Guida CNUDD 2024 per garantire inclusività nei servizi a supporto di studenti con Disabilità e 
DSA 
Link: https://www.crui.it/documenti/54/New-category/1454/20242509_Linee-Guida_testo-approvato.pdf 

 

 

Autovalutazione 
  

D.CDS.2.2.1 e  D.CDS.2.2.1 
La verifica delle conoscenze iniziali viene gestita in maniera strutturata attraverso il test TOLC-I, una metodologia standardizzata 
riconosciuta a livello nazionale. Tale strumento consente di effettuare una valutazione obiettiva e uniforme delle competenze 
degli studenti in ingresso.  
I risultati del TOLC-I vengono utilizzati per assegnare gli immatricolati a fasce di merito (A, B, C), permettendo un’identificazione 
chiara e puntuale delle eventuali lacune formative. 
Gli studenti vengono tempestivamente informati riguardo ai loro OFA e alle modalità per colmarli, attraverso: 
La partecipazione a corsi propedeutici pre-lezioni, che includono esercitazioni mirate e verifiche finali per monitorare i progressi; 
L’assegnazione automatica alla fascia OFA C per gli studenti che non sostengono il TOLC-I, garantendo comunque una gestione 
delle lacune in ingresso.  
 
Punti di forza: 
Utilizzo di un test standardizzato (TOLC-I) riconosciuto a livello nazionale; 
Suddivisione in fasce di merito che permette una gestione differenziata e mirata degli OFA; 
Disponibilità di corsi propedeutici con verifiche finali che favoriscono il recupero delle carenze. 
 
D.CDS.2.2.3 

https://orientamento.unibas.it/
http://ingegneria.unibas.it/site/home/info/test-di-ingresso-on-line-cisia-tolc-i--e-ofa.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo6015.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo6015.html
https://www.crui.it/documenti/54/New-category/1454/20242509_Linee-Guida_testo-approvato.pdf
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Sulla base dei risultati del TOLC-I gli immatricolati sono inseriti in tre differenti fasce di merito (A, B e C) alle quali corrispondono 
differenti Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA). 
Nelle settimane antecedenti l’inizio delle lezioni, gli immatricolati possono seguire attività formative propedeutiche, nella forma di 
lezioni ed esercitazioni, inerenti alle conoscenze previste per l’ammissione. Tali attività prevedono una o più prove di verifica 
finale, finalizzate a valutare le conoscenze acquisite dagli studenti e consentire il superamento parziale o totale degli eventuali 
OFA. La distribuzione delle date TOLC-I durante tutto il primo semestre dell’anno onde consentire il pieno recupero degli OFA 

 

D.CDS.2.2.4 

I requisiti curriculari di accesso al Corso di Laurea magistrale sono ampiamente dichiarati e pubblicizzati nel sito Web di corso di 
laurea accessibile al link https://ingegneria.unibas.it/site/home/offerta-formativa/corsi-di-laurea-magistrale/articolo734.html 

Criticità/Aree di miglioramento 
Non sono presenti criticità per questo punto 

 

 

  

https://ingegneria.unibas.it/site/home/offerta-formativa/corsi-di-laurea-magistrale/articolo734.html
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D.CDS.2.3 METODOLOGIE DIDATTICHE E PERCORSI FLESSIBILI  

D.CDS.2.3   Metodologie 

didattiche e 

percorsi flessibili 

 

D.CDS.2.3.1 L’organizzazione didattica del CdS crea i presupposti per l’autonomia 
dello studente e l’acquisizione delle competenze e prevede guida e sostegno 
adeguati da parte dei docenti e dei tutor. 

D.CDS.2.3.2 Le attività curriculari e di supporto utilizzano metodi e strumenti 
didattici flessibili, modulati sulle specifiche esigenze delle diverse tipologie di 
studenti. 

D.CDS.2.3.3 Sono presenti iniziative dedicate agli studenti con esigenze specifiche. 

D.CDS.2.3.4 Il CdS favorisce l'accessibilità di tutti gli studenti, in particolare quelli 
con disabilità, con disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) e con bisogni 
educativi speciali (BES), alle strutture e ai materiali didattici. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede e D2 D.3]. 

 

Fonti documentali (non più di 8 documenti): 

Documenti chiave: 

● Titolo: Manifesto degli Studi 
Breve Descrizione: documento ufficiale che fornisce informazioni dettagliate sui corsi di studio offerti, regolamenti, 
scadenze e procedure accademiche. 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Sezione Piani di Studio 
Upload / Link del documento: https://portale.unibas.it/site/home/studenti/manifesto-degli-
studi/documento44840.html 

● Titolo: Scheda unica annuale (SUA-CdS) anno 2024 
Breve Descrizione: La scheda contiene informazioni profili culturali/professionali 
Riferimento: QUADRO Q.A4.c eQ.B3 e Q.B5 
Upload del documento: https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link 

● Titolo: Relazione CPDS 2024  
Breve Descrizione: Relazione della commissione paritetica docenti/studenti redatta a fine 2024 
Riferimento: Paragrafo relativo al CdL 
Link: https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-
studenti/documento18046741.html 

Documenti a Supporto:  

● Titolo: Linee Guida CNUDD 2024 per garantire inclusività nei servizi a supporto di studenti con Disabilità e DSA 
Breve Descrizione: Linee Guida CNUDD 2024 per garantire inclusività nei servizi a supporto di studenti con Disabilità e 
DSA 
Riferimento: Linee Guida CNUD 
Link: https://www.crui.it/documenti/54/New-category/1454/20242509_Linee-Guida_testo-approvato.pdf 

 

Autovalutazione  
D.CDS.2.3.1 
L’organizzazione della didattica è stata concepita in modo da consentire allo studente di declinare il proprio piano di studi e 
effettuare la scelta di materie sulla base del proprio interesse/predisposizione. Lo studente, come indicato nel quadro A4.c di SUA 
di anno 2024 viene sviluppata in particolare tramite esercitazioni specificate in schede di trasparenza, seminari organizzati, 
preparazione di elaborati, soprattutto nell'ambito degli insegnamenti dei settori caratterizzanti, in cui viene data rilevanza alla 
capacità di individuare le criticità e i metodi per risolverle (evidenza delle specifiche di autonomia riportate anche in funzione del 
grado di completezza delle schede di trasparenza delle materie di CdL come riportato in Relazione della Paritetica 2024). 
L'autonomia di giudizio viene inoltre sviluppata in occasione dell'attività di stage e tirocinio e tramite l'attività assegnata dal docente 
relatore per la preparazione della prova finale. La verifica dell'acquisizione dell'autonomia di giudizio avviene tramite la valutazione 
degli insegnamenti del piano di studio individuale dello studente e la valutazione del grado di autonomia e capacità di lavorare, 
anche in gruppo, durante il tirocinio e l'attività assegnata in preparazione della prova finale.  
D.CDS.2.3.2  

https://portale.unibas.it/site/home/studenti/manifesto-degli-studi/documento44840.html
https://portale.unibas.it/site/home/studenti/manifesto-degli-studi/documento44840.html
https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18046741.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18046741.html
https://www.crui.it/documenti/54/New-category/1454/20242509_Linee-Guida_testo-approvato.pdf
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Le attività curriculari e di supporto del CdS sono progettate per garantire flessibilità e adattabilità alle esigenze delle diverse 
tipologie di studenti. Il CdS offre tutorati personalizzati per sostenere gli studenti nel superamento delle difficoltà didattiche, 
integrati da percorsi di approfondimento mirati per coloro che desiderano esplorare ulteriormente i contenuti disciplinari. Per gli 
studenti particolarmente motivati e dediti, sono previsti ritmi di apprendimento più intensi, che includono la possibilità di 
partecipare a seminari specialistici e workshop avanzati. Inoltre, le piattaforme di e-learning e le registrazioni delle lezioni 
rappresentano strumenti fondamentali per permettere una gestione autonoma dello studio, migliorando l’accesso e 
l’approfondimento dei contenuti didattici. ll CdS ritiene che le azioni messe in atto nel corso dell’ultimo triennio relativamente al 
supporto/tutorato degli studenti e studentesse (es. tutor delle matricole; referenti disabilità) e all’organizzazione della didattica 
(es. sviluppo delle piattaforme didattiche anche in considerazione del periodo di pandemia) siano in grado di favorire acquisizione 
di autonomia nello studio e nello svolgimento delle pratiche ad esso correlate (es., preparazione del piano di studio). Tali azioni 
richiedono comunque un continuo monitoraggio dell’analisi dei dati relativi alle carriere degli studenti e un confronto con i loro 
rappresentanti per identificare eventuali nuove esigenze. Si ritiene necessario un ulteriore intervento al fine di implementare la 
parte descrittiva relativamente alle procedure messe in atto per il tutorato degli/delle studenti/studentesse con disabilità, la 
declinazione delle linee guida CNUD per la verifica delle prove e la frequenza ai corsi di CdL.  
D.CDS.2.3.3  
Il CdS ha implementato diverse iniziative di supporto per gli studenti con esigenze specifiche. Per gli studenti lavoratori, con figli 
piccoli o con particolari responsabilità familiari, è prevista la possibilità di optare per un piano di studi diluito nel tempo, in modo 
da distribuire il carico didattico su più anni accademici. Gli studenti diversamente abili o con disturbi specifici dell’apprendimento 
(DSA) possono accedere a servizi di assistenza personalizzata, inclusi materiali didattici in formati accessibili e attività di tutorato 
dedicato. Queste iniziative mirano a garantire un ambiente inclusivo e accessibile, in cui ogni studente possa raggiungere i propri 
obiettivi formativi. 
D.CDS.2.3.4  
Il dipartimento di afferenza del CdL nomina un referente nel servizio Disabilità e DSA 
(https://portale.unibas.it/site/home/servizi/servizio-disabilita-e-dsa.html) di ateneo. Il referente si fa carico di evidenziare ai 
docenti di CdL che ne fanno richiesta gli ausili compensativi e le modalità dispensatori per i propri esami di profitto. Il referente di 
dipartimento nel servizio di Disabilità e DSA, a richiesta dello studente, contatta l’eventuale docente coinvolto nel processo 
formazione nel tantativo di verificare (nella piana autonomia didattica) le soluzioni a supporto della qualità della didattica per 
studenti con Disabilità. Il CdS non elabora alcun documento condiviso tra i docenti di CdL con approvazione di linee guida (oltre a 
quelle CNUD) specifiche per i contesti di CdL. A ciascun docente rimane evidenziato (senza specifica di patologia) l’eventuale 
studente che richiede l’accesso ad una prova di verifica e che abbia dichiarato l’appartenenza ad una categoria protetta.  

Criticità/Aree di miglioramento 
Non esiste alcun documento condiviso tra i docenti di CdL per evidenziare (senza pregiudicare gli obiettivi dell’insegnamento) i 
possibili strumenti compensativi per grado e tipologia di patologia invalidante e in relazione alla tipologia e modalità di esame. 

  

https://portale.unibas.it/site/home/servizi/servizio-disabilita-e-dsa.html
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D.CDS.2.4 INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLA DIDATTICA  

D.CDS.2.4  Internazionalizzazione della 

didattica 

 

D.CDS.2.4.1 Il CdS promuove il potenziamento della mobilità degli 
studenti, anche tramite iniziative a sostegno di periodi di studio e tirocinio 
all’estero. 

D.CDS.2.4.2 Con particolare riguardo ai Corsi di Studio internazionali, il 
CdS cura la dimensione internazionale della didattica, favorendo la 
presenza di docenti e/o studenti stranieri e/o prevedendo rilascio di titoli 
doppi, multipli o congiunti in convenzione con Atenei stranieri. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono 
anche da riscontro per la valutazione del requisito di sede D.1]. 

 

Fonti documentali: 

Documenti chiave: 

● Titolo: PSD 2025-2027 
Breve Descrizione: Piano Strategico Triennale del Dipartimento di Ingegneria 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Tab 9 a pag 15 (flusso di mobilità per l’intero dipartimento)  
Upload / Link del documento: https://diing.unibas.it/site/home/dipartimento/piano-
strategico/documento26046546.html 

● Titolo: Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) del CdS 
Breve Descrizione: Nella SMA sono riportati e analizzati i principali indicatori relativi al CdS, allo scopo di monitorare, 
autovalutare e riesaminare la qualità del CdS 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Valori degli indicatori gruppo B 
Upload / Link del documento: http://ava.miur.it/ 
https://drive.google.com/file/d/1qjFJXUgug81fZOz9W0VXOyaGdWrbZUQ_/view?usp=drive_link 
 

Documenti a Supporto 
● Verbali del Consiglio del CdS 

Breve Descrizione: Verbali delle riunioni del Consiglio del Corso di Studio 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Verbale n. 1 del 24 gennaio 2024 e Verbale n. 6 del 29 ottobre 2021 
Upload / Link del documento: https://ingegneria.unibas.it/site/home/offerta-formativa/corsi-di-laurea/articolo683.html 

 

Autovalutazione  
D.CDS.2.4.1 
Per quanto attiene alla capacità del corso di laurea di attrarre studenti stranieri, negli ultimi cinque anni accademici (dal 2019 al 
2023) sono stati cinque gli studenti iscritti al primo anno del corso di laurea che hanno conseguito il precedente titolo di studio 
all’estero. Il corrispondente indicatore iC12 (ad eccezione degli anni 2019 e 2023 per i quali l’indicatore è nullo) risulta in linea con 
il dato nazionale e superiore al dato relativo all’area geografica. A tale proposito, Il dipartimento cui afferisce il CdL, nel proprio 
piano strategico 2025-2027, indica fra gli obiettivi specifici in ambito didattico quello di “Rafforzare il posizionamento internazionale 
dell’offerta didattica” mediante “Creazione di borse di studio per sostegno allo studio di studenti stranieri”. Tale iniziativa potrà 
senz'altro contribuire a migliorare l’indicatore iC12.  
Per quanto attiene alla mobilità degli studenti nell’ambito dei programmi di internazionalizzazione, il numero di iscritti al corso di 
laurea che ha preso parte alla mobilità in uscita è complessivamente pari a sei nei tre anni accademici a partire dal 2021. L’indicatore 
iC10BIS (Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti) rilevato il 05/10/2024 e 
relativo agli ultimi quattro anni accademici (dal 2019 al 2022) è in linea con le medie nazionali e di area geografica. I valori modesti 
dell’indicatore iC10 (Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro 
la durata normale del corso) sono da attribuire al già menzionato ritardo nelle carriere.  
Il consiglio del corso di studi promuove la mobilità internazionale degli studenti mediante la stipula di accordi di cooperazione con 
Atenei esteri: sono attualmente cinque gli accordi attivi il cui referente è un docente del corso di laurea. Inoltre, al fine di agevolare 
gli studenti che intendano partecipare al programma Erasmus, il corso di laurea mette a disposizione una tabella 
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento12055.html che riporta, per tre diverse 
sedi estere con le quali esiste un accordo di mobilità, l’elenco delle “corrispondenze” tra insegnamenti erogati presso l’ UniBAS e le 
sedi estere per i quali il Consiglio del corso di laurea ha espresso in passato il proprio parere. 
Gli incontri di promozione dei bandi di mobilità internazionale finalizzati allo svolgimento di periodi di studio e tirocinio sono 
organizzati a livello di struttura primaria tramite un referente e a livello di Ateneo tramite un centro dedicato 
(https://internazionale.unibas.it/site/home.html). 
Inoltre, il dipartimento a cui il CdL afferisce pone l’internazionalizzazione come una chiave strategica e lungimirante per lo sviluppo 

sostenibile sociale, culturale ed economico del territorio e riflette, in fondo, una delle più alte vocazioni dell’istituzione 

universitaria. Purtroppo, i valori degli indicatori gruppo B di SMA evidenziano delle criticità continuative sulla percentuale di CFU 

conseguita all’estero.  

https://diing.unibas.it/site/home/dipartimento/piano-strategico/documento26046546.html
https://diing.unibas.it/site/home/dipartimento/piano-strategico/documento26046546.html
http://ava.miur.it/
https://drive.google.com/file/d/1qjFJXUgug81fZOz9W0VXOyaGdWrbZUQ_/view?usp=drive_link
https://ingegneria.unibas.it/site/home/offerta-formativa/corsi-di-laurea/articolo683.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/documento12055.html
https://internazionale.unibas.it/site/home.html
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D.CDS.2.4.2 

Il CdL favorisce l’erogazione di seminari tematici attraverso la creazione di un gruppo Classroom (Verbale n.ro 6 del 29.10.2021) 

con docenti internazionali (Verbale n. 1 del 24.01.2024)  

Criticità/Aree di miglioramento 
Si è osservato che le domande di partecipazione ai bandi di Mobilità SMS (studenti studio) e Mobilità SMP (student traineeship) 
sono spesso inferiori ai posti disponibili. La percentuale di CFU conseguita all'estero nel quadro di gruppo e di SMA evidenziano 
numeri continuativamente bassi (se non nulli). Potrebbe essere utile motivare gli iscritti a partecipare ai suddetti bandi organizzando 
incontri nel quali presentare le destinazioni e (laddove possibile) invitare ex-studenti che raccontino la propria esperienza, chiarendo 
le procedure necessarie per l’accesso al bando.  
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D.CDS.2.5 MODALITÀ DI VERIFICA DELL’APPRENDIMENTO  

D.CDS.2.5  Pianificazione e 
monitoraggio delle verifiche 
dell’apprendimento 

 
D.CDS.2.5.1 Il CdS attua la pianificazione e il monitoraggio delle verifiche 
dell’apprendimento e della prova finale. 

 

Fonti documentali  

Documenti chiave: 

● Titolo: Relazione CPDS 2024  
Breve Descrizione: Relazione della commissione paritetica docenti/studenti redatta a fine 2024 
Riferimento: Paragrafo relativo al CdL e in riferimento alle schede di trasparenza 
Link: https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-
studenti/documento18046741.html 

● Titolo: Regolamento Tesi 
Breve Descrizione: Norme regolamentari per la prova finale di Laurea (Emanate con D.R. n. 104 del 24.04.2018) 
Riferimento: Art. 3 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/lauree/documento23557.html 

Documenti a supporto: 

● Titolo: Regolamento didattico 2024 Laurea in Ingegneria Meccanica 
Breve Descrizione: Regolamento didattico del corso di laurea in ingegneria meccanica c/o unibas 
Riferimento: Art.10 Tipologia delle forme didattiche e modalità di svolgimento 
Upload: https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44502.html 

 

Autovalutazione  

Il CdS definisce chiaramente le modalità di svolgimento delle verifiche, garantendo un allineamento con gli obiettivi formativi di 
ciascun insegnamento. Ogni docente è tenuto a specificare le modalità di valutazione all’inizio del corso, inclusi gli esami 
intermedi (esoneri) e le prove finali, per permettere agli studenti di pianificare adeguatamente lo studio. 

Le modalità di verifica adottate sono progettate per coprire tutte le competenze previste dal piano formativo. Le prove scritte, 
orali e pratiche consentono una valutazione completa delle conoscenze teoriche e delle abilità applicative. Inoltre, l’introduzione 
di rubriche di valutazione trasparenti assicura una corrispondenza tra i risultati attesi e quelli effettivamente raggiunti dagli 
studenti. 

Le modalità di verifica sono dettagliate nelle schede dei singoli insegnamenti e comunicate agli studenti all'inizio del corso. I 
docenti garantiscono inoltre la massima trasparenza, pubblicando materiali informativi sulle piattaforme didattiche e discutendo 
eventuali dubbi direttamente con gli studenti. 

Il CdS monitora regolarmente l’efficacia delle modalità di verifica attraverso questionari di valutazione e feedback da parte degli 
studenti. Tra le attività di miglioramento continuo figurano: 

L’adattamento delle prove di valutazione per renderle più inclusive e flessibili, la revisione delle modalità di verifica sulla base 
delle indicazioni del Presidio della Qualità, l’ottimizzazione della calendarizzazione degli esami per minimizzare sovrapposizioni e 
difficoltà organizzative. 

Criticità/Aree di miglioramento 
- Necessità di un monitoraggio più sistematico dell’efficacia delle prove intermedie e finali attraverso report 

annuali. 
- Incrementare l’uso di strumenti digitali per la somministrazione delle prove, garantendo una maggiore 

accessibilità. 
- Migliorare la comunicazione delle date di appello per agevolare la pianificazione da parte degli studenti. 
- Rafforzare il supporto per gli studenti con difficoltà, introducendo modalità di verifica alternative ove necessario. 

 

 
  

https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18046741.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/documento18046741.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/lauree/documento23557.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44502.html
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D.CDS.2.6 INTERAZIONE DIDATTICA E VALUTAZIONE FORMATIVA NEI CDS INTEGRALMENTE O PREVALENTEMENTE A 

DISTANZA  

D.CDS.2.6  Interazione didattica e 
valutazione formativa nei 
CdS integralmente o 
prevalentemente a distanza 

D.CDS.2.6.1 Il CdS dispone di linee guida o indicazioni sulle modalità di 
gestione dell’interazione didattica e sul coinvolgimento di docenti e tutor nella 
valutazione intermedia e finale. Le linee guida e le indicazioni risultano 
effettivamente rispettate. 

D.CDS.2.6.2 Il CdS ha indicato le tecnologie/metodologie sostitutive 
dell'“apprendimento in situazione”, che risultano adeguate a sostituire il 
rapporto in presenza. 

 

Fonti documentali: 

Documenti chiave: 

● Titolo: Regolamento didattico 2024 Laurea in Ingegneria Meccanica 
Breve Descrizione: Regolamento didattico del corso di laurea in ingegneria meccanica c/o unibas 
Riferimento: Art.10 Tipologia delle forme didattiche e modalità di svolgimento 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44502.html 

Documenti a Supporto 
● Titolo: Regolamento didattico 2023 Laurea Magistrale in Ingegneria Meccanica 

Breve Descrizione: Regolamento didattico del corso di laurea magistrale in ingegneria meccanica c/o unibas 
Riferimento: Art.10 Tipologia delle forme didattiche e modalità di svolgimento 
Link: https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44505.html 

 

Autovalutazione  
D.CDS.2.6.1  
In data 3 novembre 2023 un rappresentante di CdS ha partecipato, in rappresentanza del CCdS, ad una riunione con il presidente 
della Commissione Paritetica Docenti-Studenti e i referenti del progetto POT Ingegneria 2023-25 e delle attività di Orientamento 
della Scuola di Ingegneria. In tale occasione sono stati definiti i fabbisogni in termini di tutoraggio, inserendo sia attività di tutoraggio 
per l'orientamento in itinere di carattere generale sia attività più specificatamente riferite a discipline dei CdS (del primo e del 
secondo anno). Durante il CCdS del 15/11/2023, sono state definite le esigenze emerse in termini di fabbisogno minimo e ottimale 
richiesti. 
D.CDS.2.6.2 
Non risultano definite dal CdS (analisi verbali del triennio in analisi del CCdS) metodologie sostitutive per l’apprendimento in 
modalità differenti da quella in presenza. 
Criticità/Aree di miglioramento 
Il CdS non definisce le procedure per sostituire anche parzialmente la modalità di apprendimento in presenza. Sarebbe utile poter 
individuare a livello di CdS, e.g. nel Regolamento Didattico del Corso di Laurea in Ingegneria Meccanica, delle linee guida per la 
gestione anche temporanea di una modalità di apprendimento alternativa.  
Il regolamento, a differenza del regolamento del corso di laurea Magistrale in Ingegneria Meccanica, non contempla per anno 2023 
la possibilità di corsi integrativi nella modalità anche a distanza  

 

 
  

https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44502.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/scuola/regolamenti/didattico/documento44505.html
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D.CDS.2.c OBIETTIVI E AZIONI DI MIGLIORAMENTO  
 

Obiettivo n. 
D.CDS.2/n.1/RC-2024: Incontri per la promozione dei bandi di Mobilità SMS (studenti studio) 
e Mobilità SMP (studenti traineeship) 

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

Garantire che le domande presentate da parte degli studenti ai bandi SMS e SMP siano in 
numero non inferiore ai posti disponibili. 

Azioni da intraprendere 

Incontri periodici nei quali presentare le possibili destinazioni (atenei con i quali esistono accordi 
per SMS ed aziende/centri di ricerca disponibili ad ospitare studenti per SMP) cui partecipino, se 
possibile, ex-studenti che raccontino la propria esperienza di internazionalizzazione; creazione 
di linee guida sintetiche per l’accesso  e la partecipazioni ai bandi internazionalizzazione di 
ateneo 

Indicatore/i di riferimento Grado di copertura delle borse messe a disposizione nei bandi SMS e SMP 

Responsabilità 
Il responsabile per la Mobilità Internazionale previsto all’art.2 comma 9 del vigente regolamento 
di funzionamento del consiglio dei corsi di studio in ingegneria meccanica. 

Risorse necessarie 

Copertura economica (richiesta se non gestibile da remoto) per spese di vitto ed alloggio (da 
ripartire sulla base della disponibilità presente) di ex-studenti invitati a partecipare agli incontri; 
Referente della struttura primaria, il prorettore con delega alle funzioni concernenti 
l'internazionalizzazione ed il personale dell’ufficio relazioni internazionali 

Tempi di esecuzione 
e scadenze 

Due incontri all’anno da organizzare in coordinazione con i bandi di ateneo. 

 

Obiettivo n. D.CDS.2/n.2/RC-2024: Supporto agli studenti “internazionali” in ingresso 

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

Facilitare l’inserimento degli studenti in ingresso 

Azioni da intraprendere 

Svolgere azioni di tutoraggio nei confronti degli studenti in ingresso finalizzate alla risoluzione di 
eventuali problematiche di carattere didattico, logistico, etc. 
Elaborare linee guida sintetiche per facilitare la mobilità incoming 
Realizzare una tabella con le corrispondenze tra insegnamenti erogati dal CdL e quelli della sede 
di provenienza dello studente “incoming”, analogamente a quanto già fatto per gli studenti 
outgoing. 

Indicatore/i di riferimento Numero di incontri di tutoraggio, documento di linee guida  per mobilità incoming  di CdL 

Responsabilità 

Il responsabile per la Mobilità Internazionale previsto all’art.2 comma 9 del vigente regolamento 
di funzionamento del consiglio dei corsi di studio in ingegneria meccanica di concerto con 
l’analogo referente della struttura primaria, il prorettore con delega alle funzioni concernenti 
l'internazionalizzazione ed il personale dell’ufficio relazioni internazionali. 
Referente di CdS; Rappresentante degli studenti  

Risorse necessarie 
Referente amministrativo del settore mobilità internazionali di ateneo (supporto all’analisi dei 
bandi) 

Tempi di esecuzione 
e scadenze 

All’arrivo dello studente incoming e su richiesta dello stesso e, comunque, entro l’inizio dell’anno 
accademico 

 
 

Obiettivo n. D.CDS.2/n.3/RC-2024: INTENSIFICARE LE AZIONI DI TUTORAGGIO  

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

Facilitare le scelte e i percorsi di formazione per Studenti con esigenze specifiche e in relazione 
a studenti in uscita dal CdL 

Azioni da intraprendere 

Svolgere azioni di tutoraggio nei confronti degli studenti con specifiche esigenze di formazione. 
Ancora, effettuare azioni di tutoraggio, attraverso la condivisione di offerte per attività di 
tirocinio curriculare e extracurriculare e in mobilità 
Realizzare un documento di condivisione possibili referenti (e soluzioni) di filiera insegnamenti 
in orientamento in uscita, Integrazione.  

Indicatore/i di riferimento Numero di azioni di tutoraggio; Documento di condivisione di possibili percorsi in uscita 
Responsabilità Gruppo di Riesame 

Risorse necessarie 
Referente ente CAOS di ateneo; referente CAOS designato da dipartimento; referente  della 
struttura primaria ad Integrazione e DSA 

Tempi di esecuzione 
e scadenze 

Entro due anni dalla redazione del RRC (aggiornamento semestrale) 
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D.CDS.3 LA GESTIONE DELLE RISORSE DEL CDS  
 

La gestione delle risorse del CdS fa riferimento al sotto-ambito D.CDS.3 il cui Obiettivo è:  

“Accertare che il CdS disponga di un’adeguata dotazione e qualificazione di personale docente, tutor e personale 

tecnico-amministrativo, usufruisca di strutture adatte alle esigenze didattiche e offra servizi funzionali e accessibili 

agli studenti”. 

 

Si articola nei seguenti 2 Punti di Attenzione con i relativi Aspetti da Considerare. 

 

Punti di attenzione Aspetti da considerare 

D.CDS.3.1  Dotazione e 

qualificazione del 

personale docente e 

dei tutor  

 

D.CDS.3.1.1 I docenti e le figure specialistiche sono adeguati, per numero e 
qualificazione, a sostenere le esigenze didattiche (contenuti e organizzazione 
anche delle attività formative professionalizzanti e dei tirocini) del CdS, tenuto 
conto sia dei contenuti culturali e scientifici che dell’organizzazione didattica e 
delle modalità di erogazione. 

Se la numerosità è inferiore al valore di riferimento, il CdS comunica al 
Dipartimento/Ateneo le carenze riscontrate, sollecitando l’applicazione di 
correttivi. 

D.CDS.3.1.2 I tutor sono adeguati, per numero, qualificazione e formazione, 
tipologia di attività a sostenere le esigenze didattiche (contenuti e organizzazione) 
del CdS, tenuto conto dei contenuti culturali e scientifici, delle modalità di 
erogazione e dell’organizzazione didattica. 

Se la numerosità è inferiore al valore di riferimento, il CdS comunica al 
Dipartimento/Ateneo le carenze riscontrate, sollecitando l’applicazione di 
correttivi. 

D.CDS.3.1.3 Nell’assegnazione degli insegnamenti, viene valorizzato il legame fra 
le competenze scientifiche dei docenti e gli obiettivi formativi degli insegnamenti. 

D.CDS.3.1.4 Per i CdS integralmente o prevalentemente a distanza sono precisati 
il numero, la tipologia e le competenze dei tutor e sono definite modalità di 
selezione coerenti con i profili indicati.  

D.CDS.3.1.5 Il CdS promuove, incentiva e monitora la partecipazione di docenti 
e/o tutor a iniziative di formazione, crescita e aggiornamento scientifico, 
metodologico e delle competenze didattiche a supporto della qualità e 
dell’innovazione, anche tecnologica, delle attività formative svolte in presenza e 
a distanza, nel rispetto delle diversità disciplinari.  

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione del 
requisito di sede B.1.1.4]. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede D.2]. 
 

D.CDS.3.2  Dotazione di 

personale, strutture 

e servizi di supporto 

alla didattica  

 

D.CDS.3.2.1 Sono disponibili adeguate strutture, attrezzature e risorse di sostegno 
alla didattica. 

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione dei 
requisiti di sede B.3.2, B.4.1 e B.4.2 e E.DIP.4 e dei Dipartimenti oggetto di visita]. 

D.CDS.3.2.2 Il personale e i servizi di supporto alla didattica messi a disposizione del 
CdS assicurano un sostegno efficace alle attività del CdS.  

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione del 
requisito di sede B.1.3]. 
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D.CDS.3.2.3 È disponibile una programmazione del lavoro svolto dal personale 
tecnico-amministrativo a supporto delle attività formative del CdS, corredata da 
responsabilità e obiettivi. 

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione del 
requisito di sede B.1.3]. 
D.CDS.3.2.4 Il CdS promuove, sostiene e monitora la partecipazione del personale 
tecnico-amministrativo di supporto al CdS alle attività di formazione e 
aggiornamento organizzate dall’Ateneo. 

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione del 
requisito di sede B.1.2.3]. 

D.CDS.3.2.5 I servizi per la didattica messi a disposizione del CdS risultano facilmente 
fruibili dai docenti e dagli studenti e ne viene verificata l’efficacia da parte 
dell’Ateneo. 

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione del 
requisito di sede B.1.3.2]. 
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D.CDS.3.a SINTESI DEI PRINCIPALI MUTAMENTI RILEVATI DALL’ULTIMO 
RIESAME (con riferimento al Sotto-ambito) 
 

Mutamenti in termini di dotazione e qualificazione del personale docente 
 
SSD IIND-03/B (ING-IND/15), Disegno e Metodi dell’Ingegneria Industriale: è stato inserito un Professore di seconda fascia, a 
seguito di progressione di carriera dell’RTD-B già in servizio nel 2021, quando è stato redatto l’ultimo riesame. 
SSD IIND-05/B (ING-IND/17), Impianti Industriali: è stato inserito un Professore di seconda fascia, a seguito di progressione di 
carriera dell’RTI già in servizio nel 2021, quando è stato redatto l’ultimo riesame. 
SSD IIND-08/A (ING-IND/32), Convertitori, Macchine e Azionamenti Elettrici: è stato inserito un RTD-B, a cui, a partire dall’A.A. 
2022/2023, è stato affidato l’insegnamento di “Elettrotecnica” (ING-IND/31), precedentemente coperto mediante contratto. 
Inoltre, per valorizzare le competenze scientifiche del docente, nell’offerta formativa dell’A.A. 2024/2025 l’insegnamento di 
“Elettrotecnica” è stato sostituito dall’insegnamento “Principi di ingegneria elettrica, convertitori e macchine elettriche” 
inquadrato nel SSD ING-IND/32. 
SSD IINF-05/A (ING-INF/05), Sistemi di Elaborazione delle Informazioni: a seguito di trasferimento presso altro Ateneo del docente 
del settore, l’incarico per l’insegnamento di “Informatica” è stato conferito mediante contratto di diritto privato a seguito di 
selezione pubblica a soggetto esterno (professore a contratto temporaneo). 
SSD IIND-04/A (ING-IND/16), Tecnologie e Sistemi di Lavorazione: a seguito di trasferimento presso altro Ateneo del PA del settore, 
è stato inserito un RTD-B, a cui è stato affidato il modulo “Tecnologia Meccanica” dell’insegnamento di “Tecnologia e Qualità delle 
Lavorazioni Meccaniche”. 
 
 
Mutamenti in termini di dotazione del personale tecnico-amministrativo 
 
A seguito della riorganizzazione dei Dipartimenti dell’Ateneo, avvenuta nel 2024, e del pensionamento di una unità di personale, 
due unità di personale dell’Ufficio Didattica (già Settore Gestione della Didattica) del Dipartimento di Ingegneria (già Scuola di 
Ingegneria) sono state sostituite, mantenendo così la numerosità e la organizzazione dell’ufficio. 
 
 
Mutamenti in termini di strutture e attrezzature didattiche 
 
Terminata l’emergenza sanitaria, attualmente le aule e gli spazi del Dipartimento vengono utilizzati al pieno della loro capienza. 
In particolare, l’orario delle lezioni dell’A.A. 2024/2025 - I semestre prevede che l’aula Leonardo (220 posti) sia dedicata alle lezioni 
del I anno (ad eccezione di una lezione di 2 ore dell’insegnamento di “Disegno Tecnico Industriale”, che si tiene in aula De Saint 
Venant, con 73 posti disponibili), l’aula Galileo (217 posti) alle lezioni del II anno e l’aula Newton (81 posti) alle lezioni del III anno. 
 
 
Impatto delle attività di tutorato 
 
Le attività di tutorato hanno dimostrato un impatto positivo nel migliorare l’acquisizione dei CFU nel primo anno di studi, 
evidenziando un allineamento efficace delle competenze degli studenti provenienti da diversi istituti superiori. Tuttavia, emerge 
la necessità di estendere e rafforzare tali attività negli anni successivi, per supportare la regolarità del percorso di studi e favorire 
il completamento entro la durata normale del CdS. 

 
 

Azione Correttiva n. 3 
AUMENTARE IL NUMERO DI SEMINARI TEMATICI ALL’INTERNO DELLA DIDATTICA DI CDS SFRUTTANDO, APPIENO, LE 

DOTAZIONI INFRASTRUTTURALI DELLE AULE 

Azioni intraprese 

È stato organizzato un ciclo di seminari, riguardanti anche le soft skills, organizzato in 
collaborazione con Confindustria Basilicata.  
Inoltre, sulla piattaforma Google Classroom è stato creato il corso “Seminari Ingegneria 
Meccanica” per la diffusione di iniziative seminariali organizzate dai docenti del CdS, anche con 
la programmazione di interventi di esperti esterni da remoto. 
Dal 18 maggio al 6 giugno 2022 si è tenuto un ciclo di lezioni/seminari in modalità mista dal titolo 
“Esplorare la complessità: lezioni su biomateriali, epidemie e prognostica” tenuto da docenti di 
diversi Atenei Italiani (tra cui anche UniBAS) a cui gli studenti di Meccanica hanno partecipato 
con interesse. L’invito è stato diffuso tramite la piattaforma Google Classroom (Seminari 
Ingegneria Meccanica) a cui, ad oggi, sono iscritti 167 studenti dei CdS in Ingegneria Meccanica 
(verbale 3 di Cds 07.06.2022). Ad oggi il classroom conta più di 40 avvisi per seminari tematici e 
progetti (generalmente stile challange) di partecipazione studenti. 

Stato di avanzamento 
dell’Azione Correttiva 

Al corso “Seminari Ingegneria Meccanica” sulla piattaforma Google Classroom risultano 
attualmente iscritti circa 170 studenti. Sono stati pubblicati circa 40 avvisi relativi a seminari 
organizzati dai docenti, anche in collaborazione con Confindustria Basilicata. Tuttavia, l’analisi 
dei questionari delle opinioni degli studenti frequentanti evidenzia una percezione negativa per 
la maggior parte degli insegnamenti rispetto al quesito “Durante il corso vi è stato l’intervento di 
esperti esterni?”, come evidenziato nella Relazione Annuale della Commissione Paritetica 
Docenti-Studenti 2023 (pag. 50). 
 https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-
paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html 

https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html
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Tale risultato è probabilmente dovuto al fatto che i seminari vengono per lo più organizzati 
nell’ambito degli insegnamenti del terzo anno, e sono dedicati agli studenti più esperti, che hanno 
già acquisito le conoscenze utili a cogliere appieno i contenuti degli approfondimenti proposti. 

 

Azione Correttiva n. 4 
POTENZIARE ATTIVITÀ DI LABORATORIO/SPERIMENTALI A SUPPORTO DELLE ATTIVITÀ INTEGRATIVE DEGLI INSEGNAMENTI 

DEL CDS 

Azioni intraprese 
A seguito dell’analisi delle opinioni degli studenti, come riportato nel campo seguente, non si è 
ritenuto procedere con questa azione correttiva. 

Stato di avanzamento 
dell’Azione Correttiva 

Dall’analisi delle opinioni degli studenti frequentanti non si evincono criticità in merito al quesito 
G2 “I laboratori sono risultati adeguati per lo svolgimento dell’insegnamento?”, come riportato 
nella Relazione Annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti 2023, RACP_2023 (pag. 
50) 
 https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-
paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html 
Si evince, altresì, che risulta alta la percentuale di studenti che dichiara di non sapere o di non 
voler rispondere in merito all’adeguatezza dei laboratori (pag. 56 della RACP_2023). Tale dato 
potrebbe essere legato alla peculiarità di un CdS di primo livello, in cui la programmazione di 
attività di laboratorio per il raggiungimento degli obiettivi formativi può non essere necessaria 
per molti insegnamenti. In particolare, per il CdS in esame, gli insegnamenti che prevedono visite 
tecniche/laboratori sono 7 (pag. 57 della RACP_2023). 

 
 
 
 

 
  

https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html
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D.CDS.3.b ANALISI DELLA SITUAZIONE SULLA BASE DEI DATI E DELLE 
INFORMAZIONI 
D.CDS.3.1 DOTAZIONE E QUALIFICAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE E DEI TUTOR  

D.CDS.3.1  Dotazione e qualificazione 

del personale docente e dei 

tutor  

 

D.CDS.3.1.1 I docenti e le figure specialistiche sono adeguati, per numero e 
qualificazione, a sostenere le esigenze didattiche (contenuti e organizzazione 
anche delle attività formative professionalizzanti e dei tirocini) del CdS, tenuto 
conto sia dei contenuti culturali e scientifici che dell’organizzazione didattica e 
delle modalità di erogazione. 

Se la numerosità è inferiore al valore di riferimento, il CdS comunica al 
Dipartimento/Ateneo le carenze riscontrate, sollecitando l’applicazione di 
correttivi. 

D.CDS.3.1.2 I tutor sono adeguati, per numero, qualificazione e formazione, 
tipologia di attività a sostenere le esigenze didattiche (contenuti e organizzazione) 
del CdS, tenuto conto dei contenuti culturali e scientifici, delle modalità di 
erogazione e dell’organizzazione didattica. 

Se la numerosità è inferiore al valore di riferimento, il CdS comunica al 
Dipartimento/Ateneo le carenze riscontrate, sollecitando l’applicazione di 
correttivi. 

D.CDS.3.1.3 Nell’assegnazione degli insegnamenti, viene valorizzato il legame fra 
le competenze scientifiche dei docenti e gli obiettivi formativi degli insegnamenti. 

D.CDS.3.1.4 Per i CdS integralmente o prevalentemente a distanza sono precisati il 
numero, la tipologia e le competenze dei tutor e sono definite modalità di 
selezione coerenti con i profili indicati. 

D.CDS.3.1.5 Il CdS promuove, incentiva e monitora la partecipazione di docenti e/o 
tutor a iniziative di formazione, crescita e aggiornamento scientifico, metodologico 
e delle competenze didattiche a supporto della qualità e dell’innovazione, anche 
tecnologica, delle attività formative svolte in presenza e a distanza, nel rispetto 
delle diversità disciplinari.  

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione del 
requisito di sede B.1.1.4]. 

[Tutti gli aspetti da considerare di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede D.2]. 

 

Fonti documentali: 

Documenti chiave: 

● Titolo: Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) del CdS 
Breve Descrizione: Nella SMA sono riportati e analizzati i principali indicatori relativi al CdS, allo scopo di monitorare, 
autovalutare e riesaminare la qualità del CdS 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Valori degli indicatori iC08, iC19, iC19bis, iC27 e iC28 
Upload / Link del documento: http://ava.miur.it/ 
https://drive.google.com/file/d/1qjFJXUgug81fZOz9W0VXOyaGdWrbZUQ_/view?usp=drive_link 

● Titolo: Scheda Unica Annuale (SUA) del CdS 
Breve Descrizione: La SUA-CdS è uno strumento gestionale funzionale alla progettazione, alla realizzazione, 
all'autovalutazione e alla ri-progettazione del CdS 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Sezione Amministrazione 
Upload / Link del documento: 
https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link 

● Titolo: Scheda unica annuale (SUA-CdS) 
Breve Descrizione: La scheda contiene informazioni profili culturali/professionali 
Riferimento: QUADRO Q.B5 
Upload del documento: https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link 
 

http://ava.miur.it/
https://drive.google.com/file/d/1qjFJXUgug81fZOz9W0VXOyaGdWrbZUQ_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link
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Documenti a supporto: 

● Titolo: XXVI Indagine Almalaurea sul Profilo dei Laureati 2023 
Breve Descrizione: Rapporto annuale Almalaurea sulla soddisfazione per il corso di studio concluso 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): XXVI Indagine - (2024) 
Upload / Link del documento: https://www.almalaurea.it/i-dati/le-nostre-indagini/profilo-dei-laureati 

● Titolo: Verbali del Consiglio del CdS 
Breve Descrizione: Verbali delle riunioni del Consiglio del Corso di Studio 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Verbale n. 7 del 15 ottobre 2024 e Verbale n. 8 del 30 ottobre 2024 
Upload / Link del documento: https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-didattica/articolo26000683.html 

 

 

AUTOVALUTAZIONE 
 
D.CDS.3.1.1 
L’indicatore SMA iC19 “Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata” 
nel periodo 2019-2023 (orizzonte temporale riportato nell’ultima SMA) è sempre superiore all’85%, con un valore massimo pari a 
93,8% nel 2023, nonché significativamente superiore sia al valore di riferimento dell’area geografica che a quello nazionale. 
L’indicatore SMA iC19bis, che conteggia le ore di docenza erogata anche dai ricercatori a tempo determinato di tipo B, oltre che 
dai docenti assunti a tempo indeterminato, raggiunge il 100% nel 2023. Tali indicatori costituiscono senz’altro un punto di forza 
del CdS. 
L’indicatore SMA iC27 “Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza)” oscilla tra un valore minimo 
di circa 20 e un valore massimo di circa 32, sempre inferiore ai valori di riferimento. Tali valori consentono ai docenti di effettuare 
una più attenta attività di tutoraggio verso gli studenti e costituiscono, quindi, un punto di forza del CdS. Tuttavia, indirettamente 
l’indicatore evidenzia che il numero di iscritti al CdS è inferiore rispetto ai valori di riferimento. Analoghe considerazioni valgono per 
l’indicatore SMA iC28 “Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 
docenza)”, maggiormente segnato dal calo delle immatricolazioni riscontrato a partire dal periodo dell’emergenza sanitaria in poi.  
L’indicatore SMA iC08 “Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e 
caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento” è pari a circa l’89%, costante negli anni e di 
poco inferiore al valore di riferimento dell’area geografica. La differenza con i valori di riferimento (dell’area geografica  e nazionale) 
non rappresenta per il CdS una criticità, considerato che tale risultato deriva dall’inserimento nella lista dei docenti di riferimento 
di una sola unità di personale docente che non appartiene a SSD di base o caratterizzanti.  
Dall’ultima indagine Almalaurea emerge che circa il 77% degli intervistati è soddisfatto dei rapporti con i docenti in generale. 
 
D.CDS.3.1.2 
I tutor del CdS (Scheda SUA-CdS, sezione Amministrazione) sono 11 docenti di ruolo, individuati tra i docenti degli insegnamenti di 
base, caratterizzanti e affini integrativi del CdS, e rappresentano 11 diversi SSD (PHYS-05/B, IMAT-01/A, CEAR-01/A, IIND-08/A, 
MATH-03/A, IIND-02/A, CEAR-06/A, IIND-03/B, IIND-06/A, MATH-02/B, IIND-05/A). 
Inoltre, annualmente, a seguito di selezione pubblica per titoli, vengono conferiti degli assegni per attività di tutorato e attività 
didattiche integrative, propedeutiche e di recupero, a studenti capaci e meritevoli da reclutare tra gli iscritti alle lauree magistrali 
del Dipartimento oppure dell’Ateneo o ad un Corso di Dottorato di Ricerca istituito dall’Ateneo.  
Infine, a ciascuno studente è assegnato un docente tutor. Tale assegnazione e le altre informazioni relative alle attività di tutoraggio 
sono pubblicizzate al link https://diing.unibas.it/site/home/didattica/organizzazione.html 
Nell’ultimo anno accademico è emersa la necessità di ottimizzare le attività di tutorato svolte dagli studenti (Verbale del Consiglio 
del CdS n. 7 del 15 ottobre 2024 (https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-didattica/articolo26000683.html) . I 
Rappresentanti degli Studenti in seno al Consiglio del CdS hanno redatto un report a seguito di colloqui e interviste agli studenti del 
CdS riguardanti le attività di tutorato, analizzando tempistica, visibilità ed elementi di attrattività delle attività svolta dai tutor. Gli 
studenti hanno evidenziato che il ruolo del tutor potrebbe riguardare, anche, il supporto alla personalizzazione dei piani di studio, 
nonché la possibilità di affiancamento ai docenti durante le ore di esercitazione in aula. 
A seguito delle segnalazioni degli studenti, i Rappresentanti hanno incontrato la Responsabile dell’Ufficio Didattica del 
Dipartimento. Il Dipartimento di Ingegneria, accolte le proposte degli studenti in merito, intende, sulla base delle informazioni 
verbali raccolte, intraprendere azioni migliorative e strutturate per l’efficacia delle attività di tutorato peer to peer da erogare 
nell’a.a. 2025/2026 (Verbale del Consiglio del CdS n. 8 del 30 ottobre 2024 (https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-
didattica/articolo26000683.html) . 
 
D.CDS.3.1.3 
In fase di progettazione dell’offerta formativa si pone particolare attenzione alla coerenza tra le competenze scientifiche del docente 
e gli obiettivi formativi degli insegnamenti ad essi attribuiti. Tale modus operandi ha consentito di mantenere sempre elevato il 
valore degli indicatori iC19 e iC19bis e di avere nel corpo docente di ruolo una rappresentanza quanto più possibile ampia degli SSD 

https://www.almalaurea.it/i-dati/le-nostre-indagini/profilo-dei-laureati
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-didattica/articolo26000683.html
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/organizzazione.html
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-didattica/articolo26000683.html
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-didattica/articolo26000683.html
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-didattica/articolo26000683.html
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che caratterizzano l’ambito disciplinare dell’Ingegneria Meccanica, nonostante la ridotta numerosità dei docenti (sono 
rappresentati 7 dei 9 SSD che caratterizzano l’Ingegneria Meccanica).  
 
D.CDS.3.1.4 
Non applicabile al CdS in esame in quanto non è integralmente o prevalentemente a distanza. 
 
D.CDS.3.1.5 
Sono state organizzate e pubblicizzate le seguenti iniziative volte all’aggiornamento del personale docente: 
15 febbraio 2022: sessione live sull’utilizzo delle tecnologie MATLAB per l’insegnamento online ed in aula, con un focus particolare 
sull’utilizzo di MATLAB Grader 
14 dicembre 2023: webinar sul software Mathematica e le Tecnologie Wolfram “Ingegneria teorica e applicata. Didattica e Ricerca 
con Mathematica e le Tecnologie Wolfram” 
28 ottobre – 13 dicembre 2024: attivazione del trial ai video-contenuti pubblicati nella risorsa multidisciplinare JoVE 
05 novembre 2024: incontro informativo con il Presidente e gli esperti dell’ANVUR sul tema dell’accreditamento degli Atenei 
secondo il modello AVA 3 
A seguito dell’emergenza sanitaria, sono stati realizzati interventi di infrastrutturazione delle aule dell’Ateneo per consentire 
l’erogazione della didattica mista, duale e a distanza. Per facilitare l’utilizzo delle attrezzature da parte dei docenti e per garantire 
altresì la corretta gestione delle stesse, nel periodo emergenziale è stato attivato uno specifico servizio di assistenza tecnica, 
manutenzione e gestione delle dotazioni informatiche delle aule che includeva attività di learning di base ai Docenti, PTA e Tutor 
che avessero richiesto il servizio. 

Criticità/Aree di miglioramento 
Intraprendere azioni migliorative e strutturate per l’efficacia delle attività di tutorato peer to peer da erogare nei prossimi anni 
accademici.  
 
Aree di miglioramento 
Ripristinare o incrementare la numerosità dei Professori di ruolo rispetto al periodo del precedente riesame (vedi sezione 
D.CDS.3.a). 
Attivare, di concerto con la struttura primaria di appartenenza o dell’Ateneo, percorsi di aggiornamento del corpo docente. 
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D.CDS.3.2 DOTAZIONE DI PERSONALE, STRUTTURE E SERVIZI DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA 

D.CDS.3.2  Dotazione di personale, 

strutture e servizi di 

supporto alla didattica  

 

D.CDS.3.2.1 Sono disponibili adeguate strutture, attrezzature e risorse di 
sostegno alla didattica. 

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione dei 
requisiti di sede B.3.2, B.4.1 e B.4.2 e E.DIP.4 e dei Dipartimenti oggetto di visita]. 

D.CDS.3.2.2 Il personale e i servizi di supporto alla didattica messi a disposizione 
del CdS assicurano un sostegno efficace alle attività del CdS.  

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione del 
requisito di sede B.1.3]. 

D.CDS.3.2.3 È disponibile una programmazione del lavoro svolto dal personale 
tecnico-amministrativo a supporto delle attività formative del CdS, corredata da 
responsabilità e obiettivi. 

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione del 
requisito di sede B.1.3]. 

D.CDS.3.2.4 Il CdS promuove, sostiene e monitora la partecipazione del 
personale tecnico-amministrativo di supporto al CdS alle attività di formazione 
e aggiornamento organizzate dall’Ateneo. 

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione del 
requisito di sede B.1.2.3]. 

D.CDS.3.2.5 I servizi per la didattica messi a disposizione del CdS risultano 
facilmente fruibili dai docenti e dagli studenti e ne viene verificata l’efficacia da 
parte dell’Ateneo. 

[Questo aspetto da considerare serve anche da riscontro per la valutazione del 
requisito di sede B.1.3.2]. 

 

Fonti documentali  

Documenti chiave: 

● Titolo: Scheda Unica Annuale (SUA) del CdS 
Breve Descrizione: La SUA-CdS è uno strumento gestionale funzionale alla progettazione, alla realizzazione, 
all'autovalutazione e alla ri-progettazione del CdS 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Quadro B4 
Upload / Link del documento: http://ava.miur.it/ 
https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link 

● Titolo: Relazione Annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti 2023, RACP_2023 
Breve Descrizione: Relazione sul monitoraggio dell'offerta formativa e della qualità della didattica, nonché dell'attività di 
servizio agli studenti da parte dei professori e dei ricercatori 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): S.2.2.2. Analisi dei materiali e ausili didattici, laboratori, aule, attrezzature, in 
relazione al potenziale raggiungimento degli obiettivi di apprendimento al livello desiderato, pag. 57 
Upload / Link del documento: https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-
paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html 

Documenti a supporto: 
● Titolo: Indagine Almalaurea sul Profilo dei Laureati  

Breve Descrizione: Rapporto annuale Almalaurea sulla soddisfazione per il corso di studio concluso  
Riferimento: XXV Indagine - (2023)  
Link: https://www.almalaurea.it/i-dati/le-nostre-indagini/profilo-dei-laureati 

● Titolo: Biblioteca Centrale di Ateneo (BCA) 
Breve Descrizione: Sito web della BCA 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): NA 
Upload / Link del documento: https://biblioteca.unibas.it 

● Titolo: Centro Infrastrutture e Sistemi ICT 
Breve Descrizione: Descrizione del Centro Infrastrutture e Sistemi ICT 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): NA 
Upload / Link del documento: https://cisit.unibas.it 

● Titolo: Laboratori a supporto del CdS 
Breve Descrizione: Descrizione dei laboratori 

http://ava.miur.it/
https://drive.google.com/file/d/1Ij5MTS88RLZt4nBrgmvkfyJZK0g0sRfX/view?usp=drive_link
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html
https://www.almalaurea.it/i-dati/le-nostre-indagini/profilo-dei-laureati
https://biblioteca.unibas.it/
https://cisit.unibas.it/
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Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): Area Scientifica dell’Ingegneria Industriale 
Upload / Link del documento: https://diing.unibas.it/site/home/ricerca/infrastruttura-di-ricerca/laboratori.html 

 

AUTOVALUTAZIONE 
 
D.CDS.3.2.1 

Le strutture, attrezzature e risorse a sostegno della didattica comprendono biblioteca, laboratori, infrastrutture ICT e 
attrezzature didattiche in aula.  
L’intero patrimonio documentario dell’Ateneo è collocato presso la Biblioteca Centrale di Ateneo (BCA, 
https://biblioteca.unibas.it), mentre il Centro Infrastrutture e Sistemi ICT (https://cisit.unibas.it) gestisce le attrezzature e le 
risorse informatiche e telematiche dell’Ateneo, nonché cinque aule informatiche. Il personale docente dispone di una pagina 
personale con applicativi per la gestione degli insegnamenti e degli appelli di esame, di una bacheca per la diffusione di avvisi 
per gli studenti, e può creare classi virtuali con l’applicativo “Google Classroom”. È stata attivata una casella di posta elettronica 
dedicata alle segnalazioni degli studenti in merito alle attività didattiche (https://diing.unibas.it/site/home/didattica/reclami-
e-segnalazioni-studenti.html); per garantire l’anonimato, le segnalazioni vengono lette esclusivamente dalla Responsabile 
dell’Ufficio Didattica, che poi provvede a inoltrarle in maniera anonima ai Corsi di Studio, alla Commissione Paritetica o al 
Direttore della Scuola a seconda dei casi.  
I laboratori dipartimentali di supporto alle attività didattiche del CdS sono: Laboratorio di Macchine, Laboratorio di Fisica 
Tecnica, Laboratorio di Meccanica Applicata alle Macchine, Laboratorio di Meccanica Sperimentale, Laboratorio di Tecnologia 
Meccanica e Sistemi di Produzione, Laboratorio di Tecnologia e Chimica delle Materie prime, dei Materiali e dell’Ambiente 
(TECMMA), e il Laboratorio di Ingegneria Integrato (https://diing.unibas.it/site/home/ricerca/infrastruttura-di-
ricerca/laboratori.html).  
Il monitoraggio dell’adeguatezza delle strutture, delle attrezzature e delle risorse a sostegno della didattica viene effettuato 
attraverso l’analisi delle indagini condotte da Almalaurea e dei questionari ESSE3, nella loro parte generale. Quest’ultima 
include domande specifiche relative ai servizi per la didattica, permettendo una valutazione sistematica delle infrastrutture e 
delle risorse messe a disposizione degli studenti. 
Dai dati raccolti nell’ambito dell’indagine Almalaurea 2023 emerge che: 

● il 20% degli intervistati ritiene che le aule siano sempre o quasi sempre adeguate, mentre il 67% le considera spesso 
adeguate; 

● il 75% valuta il numero di postazioni informatiche come adeguato; 
● il 60% ritiene che le attrezzature per le altre attività didattiche (laboratori, attività pratiche, ecc.) siano sempre, quasi 

sempre o spesso adeguate; 
● i servizi bibliotecari (prestito/consultazione, orari di apertura, ecc.) ricevono un giudizio decisamente o abbastanza 

positivo da quasi il 90% degli intervistati. 
Analogamente, i dati emersi dalla parte generale dei questionari ESSE3 risultano coerenti con quelli rilevati dall’indagine 
Almalaurea. Non sono emerse criticità tali da richiedere interventi specifici da parte del Corso di Studio (CdS) verso la struttura 
primaria di appartenenza (per la gestione delle aule didattiche) o verso l’Ateneo (per la gestione delle aule informatiche e delle 
biblioteche). 
Infine, anche relativamente ai servizi di segreteria, non sono state registrate problematiche significative negli ultimi anni. 
 
Punti di forza: 
• dati positivi e in linea con le aspettative per la maggior parte delle infrastrutture e dei servizi didattici; 
• alta soddisfazione per i servizi bibliotecari e la disponibilità di postazioni informatiche. 

 

D.CDS.3.2.2 

La verifica dell’efficacia del personale e dei servizi a supporto della didattica viene effettuata analizzando i questionari delle 
opinioni degli studenti. 
Dall’analisi delle opinioni degli studenti frequentanti non si evincono criticità in merito ai quesiti riguardanti le infrastrutture 
per la didattica e il materiale didattico, come riportato nella Relazione Annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti 
2023, RACP_2023 (pag. 57) 
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-
studenti/articolo18011647.html 
Si evince, altresì, che risulta alta la percentuale di studenti che dichiara di non sapere o di non voler rispondere in merito 
all’adeguatezza dei laboratori e all’utilità delle attività didattiche integrative. Tale dato potrebbe essere legato alla peculiarità 
di un CdS di primo livello, in cui la programmazione di attività di laboratorio per il raggiungimento degli obiettivi formativi può 
non essere necessaria per molti insegnamenti. In particolare, per il CdS in esame, gli insegnamenti che prevedono visite 
tecniche/laboratori sono 7 (pag. 57 della RACP_2023). 
Inoltre, analizzando i dati relativi all’ultimo quinquennio, si evidenzia nell’ultimo anno un peggioramento della reperibilità e 
della disponibilità on-line del materiale didattico. La Commissione Paritetica segnala la necessità di incrementare la disponibilità 
del materiale didattico online per ripristinare o migliorare il grado di soddisfazione ottenuto durante l’emergenza sanitaria. 

D.CDS.3.2.3 

Il personale tecnico-amministrativo non è assegnato allo specifico CdS, bensì al Dipartimento di Ingegneria e svolge attività di 
supporto a tutti i CdS del Dipartimento. Ha una organizzazione interna, che prevede l’assegnazione di specifici compiti a 

https://diing.unibas.it/site/home/ricerca/infrastruttura-di-ricerca/laboratori.html
https://biblioteca.unibas.it/
https://cisit.unibas.it/
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/reclami-e-segnalazioni-studenti.html
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/reclami-e-segnalazioni-studenti.html
https://diing.unibas.it/site/home/ricerca/infrastruttura-di-ricerca/laboratori.html
https://diing.unibas.it/site/home/ricerca/infrastruttura-di-ricerca/laboratori.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html
https://pqa.unibas.it/site/home/valutazione-e-monitoraggio/attivita-delle-commissioni-paritetiche-docenti-studenti/articolo18011647.html
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ciascuna unità di personale, ed è coordinato dalla Responsabile dell’Ufficio Didattica del Dipartimento. Le 
comunicazioni/richieste rivolte al personale docente avvengono via e-mail e sono curate dal personale addetto alla specifica 
attività. 

D.CDS.3.2.4 

Il personale tecnico-amministrativo viene coinvolto nelle attività di formazione e aggiornamento organizzate dall’Ateneo. Come 
detto, il personale tecnico-amministrativo non è assegnato allo specifico CdS. Pertanto, non essendo state riscontrate criticità 
sotto questo aspetto, non sono state necessarie azioni del Consiglio del CdS in proposito. 

D.CDS.3.2.5 

La fruibilità dei servizi è monitorata con la somministrazione di questionari a studenti e docenti. Inoltre, l’Ateneo partecipa al 
progetto Good Practice, promosso dal Politecnico di Milano, finalizzato a valutare l’efficacia percepita dei principali servizi 
erogati, anche in un’ottica di benchmarking con gli altri Atenei partecipanti. 

Criticità/Aree di miglioramento 
Incrementare la disponibilità del materiale didattico on-line. 
 
Aree di miglioramento 
Verificare i motivi per cui risulta alta la percentuale di studenti che dichiara di non sapere o di non voler rispondere in merito 
all’adeguatezza dei laboratori e all’utilità delle attività didattiche integrative. 
 
Prospettive future: 
 
•Continuare il monitoraggio sistematico tramite Almalaurea e questionari ESSE3 per garantire che le risorse continuino a soddisfare 
le esigenze degli studenti. 
 
•Valutare eventuali miglioramenti incrementali per le attrezzature di laboratorio e le attività pratiche, anche se giudicate adeguate 
dalla maggioranza degli utenti. 
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D.CDS.3.c OBIETTIVI E AZIONI DI MIGLIORAMENTO  
 

Obiettivo n. D.CDS.3/n. 1/RC-2024: RAFFORZARE LE ATTIVITA’ DI TUTORAGGIO peer to peer  

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

Nell’ultimo anno accademico è emersa la necessità di ottimizzare le attività di tutorato peer to 
peer (Verbale del Consiglio del CdS n. 7 del 15 ottobre 2024 
(https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-didattica/articolo26000683.html). I 
Rappresentanti degli Studenti in seno al Consiglio del CdS hanno redatto un report a seguito di 
colloqui e interviste agli studenti del CdS riguardanti le attività di tutorato, analizzando 
tempistica, visibilità ed elementi di attrattività delle attività svolta dai tutor. A seguito delle 
segnalazioni degli studenti, i Rappresentanti hanno incontrato la Responsabile dell’Ufficio 
Didattica del Dipartimento. Il Dipartimento di Ingegneria, accolte le proposte degli studenti in 
merito, intende, sulla base delle informazioni verbali raccolte, intraprendere azioni migliorative 
e strutturate per l’efficacia delle attività di tutorato peer to peer da erogare nell’a.a. 2025/2026 
(Verbale del Consiglio del CdS n. 8 del 30 ottobre 2024 
(https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-didattica/articolo26000683.html) . 
Inoltre, come indicato nel quadro B5 di SUA CdS l’orientamento in ingresso viene gestito dal CdS 
in collaborazione con il COAS (Centro di Ateneo Orientamento Studenti). La partecipazione attiva 
dei docenti di CdS non appare dimostrata così come, anche, le modalità di organizzazione e 
collaborazione in attività di orientamento in ingresso. Nell’incontro di orientamento, le matricole 
dovrebbero entrare in contatto con il coordinatore del corso di laurea, alcuni docenti di 
insegnamenti di base e caratterizzanti, il manager didattico, lo studente tutor delle matricole, i 
rappresentanti degli/delle studenti/esse del CdS e un rappresentante della segreteria. Oltre a 
fare conoscenza con alcune figure di riferimento del corso di laurea, gli studenti e le studentesse 
vengono istruiti su aspetti sia relativi all’amministrazione e gestione delle pratiche universitarie, 
sia sui contenuti e sulle modalità relative al percorso didattico. Più in generale, questa attività 
sarebbe una valida occasione per informare/consapevolizzare le matricole, oltre che sulle 
procedure universitarie amministrative, sui processi di orientamento/tutorato e sull’offerta 
formativa dell’intero corso di laurea. 

Azioni da intraprendere 

Monitorare l’efficacia delle attività di tutoraggio peer to peer organizzate nell’ambito di iniziative 
strutturali e di Ateneo, come il progetto POT, nei prossimi anni accademici e anche negli anni di 
corso successivi al primo. Predisporre una presentazione sintetica delle figure di riferimento del 
corso di laurea per informare gli studenti circa le figure di contatto in corso di laurea.  
I Rappresentanti degli studenti in Consiglio di CdS saranno invitati a organizzare incontri annuali 
con gli studenti per raccogliere le loro segnalazioni e a redigere annualmente una relazione che 
verrà discussa in Consiglio di CdS. I docenti saranno invitati a collaborare all’analisi e soluzione 
di eventuali criticità legate alle conoscenze preliminari degli studenti. 

Indicatore/i di riferimento 

iC13 - Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire; 
iC14 - Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso Corso di Studio; 
iC16BIS - Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso Corso di Studio avendo 
acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno. 
Gli indicatori saranno verificati in occasione della compilazione della SMA e discussi in Consiglio 
di CdS. 

Responsabilità Gruppo di Riesame, Rappresentanti degli studenti, Compilatore SUA-CdS 
Risorse necessarie Non si richiedono risorse, oltre a quelle di personale interno, per la realizzazione dell’obiettivo  
Tempi di esecuzione 
e scadenze 

L’azione sarà realizzata entro un anno dal RRC e verificata annualmente 

  

https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-didattica/articolo26000683.html
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/offerta-didattica/articolo26000683.html
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Obiettivo n. 
D.CDS.3/n. 2/RC-2024: INCREMENTARE LA VISIBILITA’ E L’ACCESSO AL MATERIALE DIDATTICO 
ON-LINE 

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

Dall’analisi delle opinioni degli studenti frequentanti si evidenzia un peggioramento nell’ultimo 
anno della reperibilità e della disponibilità on-line del materiale didattico. La Commissione 
Paritetica Docenti-Studenti segnala la necessità di incrementare la disponibilità del materiale 
didattico on-line per ripristinare o migliorare il grado di soddisfazione ottenuto durante 
l’emergenza sanitaria 

Azioni da intraprendere 
Verificare per quali insegnamenti il materiale didattico on-line non viene reso disponibile. 
Sensibilizzare i docenti interessati 

Indicatore/i di riferimento 
Grado di soddisfazione degli studenti rispetto al quesito D5 “L'insegnamento propone materiale 
didattico integrativo disponibile on-line?” monitorato in occasione dell’analisi delle opinioni 
degli studenti e della discussione del Rapporto della CPDS 

Responsabilità Gruppo di Riesame, Rappresentanti degli studenti 
Risorse necessarie Non si richiedono risorse, oltre a quelle di personale interno, per la realizzazione dell’obiettivo  
Tempi di esecuzione 
e scadenze 

L’azione sarà realizzata nell’arco del prossimo triennio. Annualmente saranno effettuate 
verifiche intermedie  
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D.CDS.4 RIESAME E MIGLIORAMENTO DEL CDS 
 

Il monitoraggio e la revisione del Corso di Studio sono sviluppati nel Sotto-ambito D.CDS.4 il cui Obiettivo è: 

“Accertare la capacità del CdS di riconoscere gli aspetti critici e i margini di miglioramento della propria 

organizzazione didattica e di definire interventi conseguenti”.  

Si articola nei seguenti 2 Punti di Attenzione con i relativi Aspetti da considerare. 

 

Punti di attenzione Aspetti da considerare 

D.CDS.4.1  Contributo dei docenti, 

degli studenti e delle 

parti interessate al 

riesame e 

miglioramento del CdS  

 

D.CDS.4.1.1 Il CdS analizza e tiene in considerazione in maniera sistematica 
gli esiti delle interazioni in itinere con le parti interessate anche in funzione 
dell’aggiornamento periodico dei profili formativi. 

D.CDS.4.1.2 Docenti, studenti e personale tecnico-amministrativo possono 
rendere note agevolmente le proprie osservazioni e proposte di 
miglioramento. 

D.CDS.4.1.3 Il CdS analizza e tiene in considerazione in maniera sistematica 
gli esiti della rilevazione delle opinioni di studenti, laureandi e laureati e 
accorda credito e visibilità alle considerazioni complessive della CPDS e di 
altri organi di AQ.  

D.CDS.4.1.4 Il CdS dispone di procedure per gestire gli eventuali reclami 
degli studenti e assicura che queste siano loro facilmente accessibili. 

D.CDS.4.1.5 Il CdS analizza sistematicamente i problemi rilevati, le loro 
cause e definisce azioni di miglioramento ove necessario. 

D.CDS.4.2  Revisione della 
progettazione e delle 
metodologie didattiche 
del CdS 

D.CDS.4.2.1 Il CdS organizza attività collegiali dedicate alla revisione degli 
obiettivi e dei percorsi formativi, dei metodi di insegnamento e di verifica 
degli apprendimenti, al coordinamento didattico tra gli insegnamenti, alla 
razionalizzazione degli orari, della distribuzione temporale delle verifiche di 
apprendimento e delle attività di supporto. 

D.CDS.4.2.2 Il CdS garantisce che l'offerta formativa sia costantemente 
aggiornata tenendo in considerazione i progressi della scienza e 
dell’innovazione didattica, anche in relazione ai cicli di studio successivi 
compreso il Corso di Dottorato di Ricerca e le Scuole di Specializzazione. 

D.CDS.4.2.3 Il CdS analizza e monitora sistematicamente i percorsi di studio, 
anche in relazione a quelli della medesima classe su base nazionale, 
macroregionale o regionale. 

D.CDS.4.2.4 Il CdS analizza sistematicamente i risultati delle verifiche di 
apprendimento e della prova finale per migliorare la gestione delle carriere 
degli studenti. 

D.CDS.4.2.5 Il CdS analizza e monitora sistematicamente gli esiti 
occupazionali (a breve, medio e lungo termine) dei laureati del CdS, anche 
in relazione a quelli della medesima classe su base nazionale, 
macroregionale o regionale. 

D.CDS.4.2.6 Il CdS definisce e attua azioni di miglioramento sulla base delle 
analisi sviluppate e delle proposte provenienti dai diversi attori del sistema 
AQ, ne monitora l’attuazione e ne valuta l’efficacia. 

[Tutti i punti di attenzione di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede D.2]. 
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D.CDS.4.a SINTESI DEI PRINCIPALI MUTAMENTI RILEVATI DALL'ULTIMO 
RIESAME (con riferimento al Sotto-ambito) 

 
A seguito della riorganizzazione dei Dipartimenti avvenuta nel 2024, il CdS afferisce ora al Dipartimento di Ingegneria, 
che ha redatto e approvato una nuova versione del “Regolamento di funzionamento del Consiglio dei Corsi di Studio 
in Ingegneria Meccanica”. 
Inoltre, a seguito del trasferimento di due docenti Consiglieri del CdS presso altri Atenei e dell’inserimento di un 
nuovo Consigliere, la numerosità del Consiglio di CdS è scesa da 15 a 14 e la numerosità del Gruppo di Assicurazione 
delle Qualità e del Gruppo di Riesame è scesa da 5 a 4. Tali gruppi, nominati nella seduta del Consiglio di CdS del 29 
febbraio 2024, sono stati prorogati, per effetto dell’art. 1 del Decreto Rettorale n. 532 del 5/09/2024, per lo scorcio 
di anno accademico 2024-2025. Per ampliare il numero dei docenti che prendono parte direttamente alla fase di 
riesame del CdS, alla redazione di questo RRC hanno contributo altri 4 docenti, oltre ai membri del Gruppo di 
Riesame, nonché il Rappresentante degli Studenti del CdS di secondo livello in Ingegneria Meccanica.  

 
 

Azione Correttiva n. 5 FAVORIRE ED INCENTIVARE L'UTILIZZO DEGLI STRUMENTI DI SEGNALAZIONE DEGLI STUDENTI 

Azioni intraprese 

Nell’attuale pagina web del sito del CdS 
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/articolo26003431.html alla voce “Rapporti annuali 
di autovalutazione” inserire il link alla pagina del PQA che rimanda ai RAA (Rapporti Annuali di 
Autovalutazione), ove sono riportate le principali segnalazioni che giungono al Consiglio di CdS 
e le azioni intraprese corrispondenti. 

Stato di avanzamento 
dell’Azione Correttiva 

È stato inserito il link come descritto nel campo delle azioni intraprese 

  

https://diing.unibas.it/site/home/didattica/articolo26003431.html
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D.CDS.4-b. ANALISI DELLA SITUAZIONE SULLA BASE DEI DATI E DELLE 
INFORMAZIONI 
D.CDS.4.1 CONTRIBUTO DEI DOCENTI, DEGLI STUDENTI E DELLE PARTI INTERESSATE AL RIESAME E MIGLIORAMENTO DEL 

CDS  

D.CDS.4.1  Contributo dei docenti, 

degli studenti e delle parti 

interessate al riesame e 

miglioramento del CdS  

 

D.CDS.4.1.1 Il CdS analizza e tiene in considerazione in maniera sistematica gli esiti 
delle interazioni in itinere con le parti interessate anche in funzione 
dell’aggiornamento periodico dei profili formativi. 

D.CDS.4.1.2 Docenti, studenti e personale tecnico-amministrativo possono 
rendere note agevolmente le proprie osservazioni e proposte di miglioramento. 

D.CDS.4.1.3 Il CdS analizza e tiene in considerazione in maniera sistematica gli esiti 
della rilevazione delle opinioni di studenti, laureandi e laureati e accorda credito e 
visibilità alle considerazioni complessive della CPDS e di altri organi di AQ.  

D.CDS.4.1.4 Il CdS dispone di procedure per gestire gli eventuali reclami degli 
studenti e assicura che queste siano loro facilmente accessibili. 

D.CDS.4.1.5 Il CdS analizza sistematicamente i problemi rilevati, le loro cause e 
definisce azioni di miglioramento ove necessario. 

 

Fonti documentali  

● Titolo: Regolamento di Funzionamento del Consiglio dei Corsi di Studio in Ingegneria Meccanica 
Breve Descrizione: Il Regolamento disciplina il funzionamento del Consiglio dei Corsi di Studio in “Ingegneria Meccanica” 
dell’Università degli Studi della Basilicata 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): art. 7 comma 2 
Upload / Link del documento: https://diing.unibas.it/site/home/dipartimento/regolamenti/funzionamento.html 

● Titolo: Verbali del Consiglio di CdS  
Breve Descrizione: Verbali delle sedute del Consiglio di CdS  
Riferimento: n. 1 del 08/02/2021, n. 3 del 07/06/2022, n. 4 del 20/07/2022, n. 5 del 13/09/2022, n. 8 del 20/12/2022, 

n.1 del 30/01/2023, n. 2 del 14/03/2023, n. 3 del 10/05/2023, n. 6 del 13/09/2024 

Upload / Link del documento: https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-
didattica/articolo683.html 
 

Documenti a supporto: 
● Titolo: Sito del Dipartimento di Ingegneria  

Breve Descrizione: Sito della struttura primaria del CdS  
Riferimento: pagina dedicata alle segnalazioni studenti  
Link del documento: https://diing.unibas.it/site/home/didattica/reclami-e-segnalazioni-studenti.html 

 

AUTOVALUTAZIONE 
 
D.CDS.4.1.1.  

Annualmente, in occasione della definizione e dell’approvazione dell'offerta formativa del CdS, il Consiglio di CdS discute eventuali 
segnalazioni, suggerimenti e criticità sollevate dalle parti interessate. Inoltre, i singoli docenti annualmente possono modificare i 
programmi degli insegnamenti in occasione della redazione delle schede di trasparenza, allo scopo di aggiornare i contenuti e  i 
metodi didattici alle esigenze emerse durante le interlocuzioni con enti e aziende.  

Nello specifico, dall’ultimo riesame il CdS ha instaurato un’interlocuzione con la sezione “Industrie Meccaniche, Elettriche ed 
Elettroniche” di Confindustria Basilicata per tenere in considerazione in maniera sistematica gli esiti delle consultazioni in itinere 
con le parti interessate. Sono stati organizzati seminari formativi destinati a tutti gli studenti di Ingegneria Meccanica su specifiche 
tematiche coerenti con le esigenze emerse dalla consultazione e tenuti da esperti aziendali individuati con la collaborazione di 
Confindustria Basilicata (Verbali del Consiglio di CdS n. 4 del 20/07/2022, n. 8 del 20/12/2022, n.1 del 30/01/2023). Tale iniziativa 
costituisce un punto di forza del CdS. 
 
D.CDS.4.1.2. 

Gli studenti sono incoraggiati a rendere note le proprie osservazioni e proposte di miglioramento tramite la compilazione dei 
questionari e possono facilmente interloquire con i loro rappresentanti, che riporteranno le segnalazioni nel Consiglio di CdS 
nell’ambito di uno specifico punto all’odg, quando previsto, o nelle varie ed eventuali. I docenti e il personale tecnico -
amministrativo possono intervenire direttamente in Consiglio e/o comunicare le loro segnalazioni al Coordinatore. Attualmente, il 

https://diing.unibas.it/site/home/dipartimento/regolamenti/funzionamento.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo683.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo683.html
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/reclami-e-segnalazioni-studenti.html
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Regolamento di Funzionamento del Consiglio dei Corsi di Studio in Ingegneria Meccanica prevede che tutti i docenti del CdS siano 
invitati alle sedute del Consiglio. Questo è un punto di forza nell’organizzazione del CdS. Il CdS esamina le richieste e procede nella 
risoluzione di eventuali criticità. 

 

D.CDS.4.1.3.  

Gli esiti della rilevazione delle opinioni studenti, laureati e laureandi vengono analizzati annualmente in una riunione del Consiglio 
di CdS (Verbale n. 6 del 13/09/2024, Verbale n. 3 del 10/05/2023, Verbale n. 5 del 13/09/2022). I risultati delle analisi sono alla base 
di obiettivi dei RRC ed eventualmente, per obiettivi a breve termine, dei RAA del CdS. La relazione annuale della CPDS è analizzata 
dal CdS (Verbali n. 2 del 14/03/2023, n. 3 del 07/06/2022, n. 1 del 08/02/ 2021) dando visibilità alle considerazioni della CPDS 
relativamente al CdS e inserendole, lì dove ritenuto opportuno e fattibile, tra gli obiettivi del RRC e del RAA di CdS.  

 
D.CDS.4.1.4  

È disponibile una casella di posta elettronica dedicata alle segnalazioni da parte degli studenti di eventuali problematiche riguardanti 
lo svolgimento delle attività didattiche https://diing.unibas.it/site/home/didattica/reclami-e-segnalazioni-studenti.html. Per 
garantire l'anonimato delle segnalazioni, le mail vengono lette esclusivamente dal Responsabile Settore Didattica, che smista le 
segnalazioni in maniera anonima ai Corsi di Studio, alla Commissione Paritetica o al Direttore della Scuola a seconda dei casi. Dove 
si ravvisasse una segnalazione particolarmente grave il Responsabile Settore Didattica potrà chiedere un colloquio allo studente per 
approfondimenti.  
 
D.CDS.4.1.5. 

Dopo aver monitorato e analizzato i dati, inclusi quelli provenienti da tutti gli attori AQ, il CdS programma azioni di miglioramento 
nell’ambito del Rapporto di Riesame Ciclico e ne verifica l’efficacia nei Rapporti Annuali di Autovalutazione e nel successivo RRC. I 
verbali delle sedute del Consiglio dei CdS sono disponibili pubblicamente sul sito web del CdS, garantendo così la trasparenza 
delle discussioni e delle azioni intraprese. Questo aspetto costituisce un punto di forza del CdS. 
Criticità/Aree di miglioramento 
Pubblicizzare maggiormente le opportunità per gli studenti di comunicare le loro segnalazioni al CdS. Tali opportunità possono 
essere evidenziate, ad esempio, durante gli incontri docenti-studenti e rappresentanti-studenti. 

  

https://diing.unibas.it/site/home/didattica/reclami-e-segnalazioni-studenti.html
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D.CDS.4.2 REVISIONE DELLA PROGETTAZIONE E DELLE METODOLOGIE DIDATTICHE DEL CDS  

D.CDS.4.2  Revisione della 
progettazione e delle 
metodologie didattiche del 
CdS 

D.CDS.4.2.1 Il CdS organizza attività collegiali dedicate alla revisione degli obiettivi 
e dei percorsi formativi, dei metodi di insegnamento e di verifica degli 
apprendimenti, al coordinamento didattico tra gli insegnamenti, alla 
razionalizzazione degli orari, della distribuzione temporale delle verifiche di 
apprendimento e delle attività di supporto. 

D.CDS.4.2.2 Il CdS garantisce che l’offerta formativa sia costantemente aggiornata 
tenendo in considerazione i progressi della scienza e dell’innovazione didattica, 
anche in relazione ai cicli di studio successivi compreso il Corso di Dottorato di 
Ricerca e le Scuole di Specializzazione. 

D.CDS.4.2.3 Il CdS analizza e monitora sistematicamente i percorsi di studio, anche 
in relazione a quelli della medesima classe su base nazionale, macroregionale o 
regionale. 

D.CDS.4.2.4 Il CdS analizza sistematicamente i risultati delle verifiche di 
apprendimento e della prova finale per migliorare la gestione delle carriere degli 
studenti. 

D.CDS.4.2.5 Il CdS analizza e monitora sistematicamente gli esiti occupazionali (a 
breve, medio e lungo termine) dei laureati del CdS, anche in relazione a quelli della 
medesima classe su base nazionale, macroregionale o regionale. 

D.CDS.4.2.6 Il CdS definisce e attua azioni di miglioramento sulla base delle analisi 
sviluppate e delle proposte provenienti dai diversi attori del sistema AQ, ne 
monitora l’attuazione e ne valuta l’efficacia. 

[Tutti i punti di attenzione di questo punto di attenzione servono anche da 
riscontro per la valutazione del requisito di sede D.2]. 

 

Fonti documentali:  

Documenti chiave: 

● Titolo: Regolamento di Funzionamento del Consiglio dei Corsi di Studio in Ingegneria Meccanica 
Breve Descrizione: Il Regolamento disciplina il funzionamento del Consiglio dei Corsi di Studio in “Ingegneria Meccanica” 
dell’Università degli Studi della Basilicata 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): art.3, art. 7 comma 2 
Upload / Link del documento: https://diing.unibas.it/site/home/dipartimento/regolamenti/funzionamento.html 

● Titolo: Verbali del Consiglio di CdS  
Breve Descrizione: Verbali delle sedute del Consiglio di CdS  
Riferimento: n. 9 del 26/11/2024, n. 6 del 12/09/2023, n. 2 del 14/03/2023, n. 7 del 16/11/2022, n. 5 del 13/09/2022, n. 
3 del 07/06/2022, n. 7 del 26/11/2021, n. 1 del 08/02/2021 
Upload / Link del documento: https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-
didattica/articolo683.html 
 

Documenti a supporto: 
● Titolo: Linee guida per la compilazione del Rapporto Annuale di Autovalutazione  

Breve Descrizione: Linee guida a cura del PQA per la compilazione del RAA 
Riferimento (capitolo/paragrafo, etc.): NA 
Upload / Link del documento: https://pqa.unibas.it/site/home/documento18041686.html  

 

AUTOVALUTAZIONE 
 
D.CDS.4.2.1. 

L’organo collegiale che si occupa della revisione degli obiettivi e dei percorsi formativi, dei metodi di insegnamento e di verifica 
degli apprendimenti, del coordinamento didattico tra gli insegnamenti, della distribuzione temporale delle verifiche di 
apprendimento e delle attività di supporto è il Consiglio del CdS. In occasione delle sedute del Consiglio del CdS vengono discusse 
le segnalazioni degli studenti e eventuali situazioni critiche o aree di miglioramento segnalate dai Consiglieri o dagli altri docenti del 
CdS. Nel “Regolamento di Funzionamento del Consiglio dei Corsi di Studio in Ingegneria Meccanica” 
https://diing.unibas.it/site/home/dipartimento/regolamenti/funzionamento.html è infatti previsto che: “Qualora la composizione 
del Consiglio di corsi di Studio preveda una rappresentanza dei docenti (professori e ricercatori) che siano titolari di insegnamento 
in almeno uno dei due corsi di studio di cui all’art. 1, il Coordinatore è tenuto a invitare alle sedute, senza diritto di voto, anche gli 
altri docenti titolari di insegnamento nei corsi predetti, non membri del consiglio e strutturati presso l’Ateneo.” 

https://diing.unibas.it/site/home/dipartimento/regolamenti/funzionamento.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo683.html
https://ingegneria.unibas.it/site/home/didattica-ingegneria/offerta-didattica/articolo683.html
https://pqa.unibas.it/site/home/documento18041686.html
https://diing.unibas.it/site/home/dipartimento/regolamenti/funzionamento.html
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Importanti attività collegiali sono la redazione e l’approvazione della Scheda di Monitoraggio Annuale, del Rapporto di Riesame 
Ciclico, del Rapporto Annuale di Autovalutazione e del Regolamento Didattico del CdS, che vengono espletate dal Gruppo di 
Riesame, dal Gruppo di Assicurazione della Qualità e dal Consiglio dei CdS. 

L’orario delle lezioni è invece redatto e approvato in seno al Consiglio del Dipartimento di Ingegneria, per ottimizzare l’utilizzo delle 
aule da parte di tutti i CdS che afferiscono al Dipartimento. Tuttavia, è facoltà del Consiglio del CdS discutere ed eventualmente 
segnalare e proporre modifiche all’orario delle lezioni. 

 

D.CDS.4.2.2. 

Il CdS effettua una verifica della qualità dell’offerta formativa annualmente, in occasione della redazione del Regolamento Didattico 
del CdS. In base ai progressi nel campo dell’ingegneria meccanica e tenendo conto delle competenze del personale docente, 
vengono modificati i programmi degli insegnamenti, inseriti insegnamenti a scelta o, se necessario, modificato il piano di studio. A 
titolo di esempio, nell’offerta formativa dell’A.A. 2024/2025 l’insegnamento “Elettrotecnica” (ING-IND/31) è stato sostituito 
dall’insegnamento “Principi di ingegneria elettrica, convertitori e macchine elettriche” inquadrato nel SSD ING-IND/32. Inoltre, a 
partire dall’A.A. 2022/2023 è stato inserito l’insegnamento a scelta “Progettazione assistita dal calcolatore” (ING-IND/15). 
Nell’attuare tali modifiche, si tiene conto anche del percorso di studio magistrale in Ingegneria Meccanica offerto dal Dipartimento 
di Ingegneria, evitando sovrapposizioni e, nel contempo, fornendo le conoscenze propedeutiche allo studio degli insegnamenti di 
secondo livello. 

 

D.CDS.4.2.3 e D.CDS.4.2.4. 

Il CdS analizza e monitora i dati di ingresso, percorso ed uscita forniti dal datawarehouse dell’Ateneo, dagli indicatori della SMA e 
dal database Almalaurea. I dati vengono discussi in sede di Consiglio di CdS (Verbale n. 9 del 26/11/2024, Verbale n. 6 del 
12/09/2023, Verbale n. 5 del 13/09/2022). In sede di Consiglio di CdS vengono inoltre discusse le raccomandazioni rivolte al CdS 
dalla CPDS nelle rispettive relazioni annuali (Verbali n. 2 del 14/03/2023, n. 3 del 07/06/2022, n. 1 del 08/02/2021).  

 

D.CDS.4.2.5.  

L’attività di monitoraggio degli esiti occupazionali dei laureati del CdS viene svolta utilizzando i dati Almalaurea trasmessi dall’Ateneo 
(Verbale n. 6 del 12/09/2023, Verbale n. 5 del 13/09/2022) nonché gli indicatori presenti nelle SMA (Verbale n. 7 del 16/11/2022, 
Verbale n. 7 del 26/11/2021). Gli indicatori SMA vengono confrontati con i dati di riferimento nazionale e macroregionale. A livello 
regionale, il CdS è unico nella classe L-9. Gli indicatori SMA relativi agli esiti occupazionali iC06, iC06BIS e iC06TER mostrano un 
andamento altalenante nel tempo e rispetto ai dati di riferimento nazionale e macroregionale, probabilmente per la esiguità del 
campione disponibile. Gli indicatori dimostrano, inoltre, che la gran parte dei laureati prosegue gli studi dopo la laurea di primo 
livello. Per quanto riguarda l’indicatore iC06TER “Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) Laureati non impegnati 
in formazione non retribuita che dichiarano di svolgere un’attività lavorativa e regolamentata da un contratto”, esso raggiunge 
valori ben più alti di quelli di riferimento, tranne che negli anni 2019 e 2023, costituendo quindi un punto di forza del CdS nel 
periodo 2020-2022. 

 

D.CDS.4.2.6. 

Dopo aver monitorato e analizzato i dati, inclusi quelli provenienti dagli attori AQ, il CdS programma azioni di miglioramento 
nell’ambito del Rapporto di Riesame Ciclico e ne verifica l’efficacia nei Rapporti Annuali di Autovalutazione e nel successivo RRC. 

Il CdS redige con cadenza annuale il RAA. Nella sezione A viene riportato lo stato di avanzamento delle azioni correttive previste 
nell’ultimo RCR, nonché eventuali criticità incontrate. La sezione B risponde ai suggerimenti rivolti dalla CPDS al CdS nella RACP. La 
sezione C riporta azioni correttive con un orizzonte temporale non superiore all’anno, in particolare quelle indicate nella sezione D 
del RAA del precedente anno accademico. La sezione D riporta eventuali azioni che non sono state ancora intraprese, ma che si 
intendono avviare e portare a termine entro un anno. Il RAA viene trasmesso agli altri attori del sistema di AQ seguendo le 
tempistiche indicate dal PQA nelle linee guida per la redazione dei RAA   
Criticità/Aree di miglioramento 
Il numero dei componenti il Gruppo di Assicurazione della Qualità e il Gruppo di Riesame è attualmente pari a quattro e, oltre alla 
componente studentesca, include docenti impegnati in altre attività organizzative a livello di Dipartimento e di Ateneo. Questo 
comporta un sovraccarico di lavoro dei componenti dei due gruppi, nonché la mancanza dell’apporto dei rappresentanti dei diversi 
SSD alle attività di AQ, se non in fase di discussione e approvazione in Consiglio di CdS. 
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D.CDS.4.c OBIETTIVI E AZIONI DI MIGLIORAMENTO  
 

Obiettivo n. 
D.CDS.4/n.1/RC-2024: EVIDENZIARE E MIGLIORARE LE OPPORTUNITA’ DI SEGNALAZIONE E 
COINVOLGIMENTO DI STUDENTI  

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

Il CdS prevede diverse modalità per gli studenti di comunicare le loro segnalazioni. Tali modalità 
sono pubblicizzate sul sito web del CdS, che però potrebbe non essere consultato dagli studenti. 
Le segnalazioni da parte degli studenti sono essenziali per affrontare e risolvere il problema della 
regolarità delle carriere. 

Azioni da intraprendere 
Pubblicizzare le opportunità offerte agli studenti per comunicare le loro segnalazioni al CdS 
durante gli incontri docenti-studenti e rappresentanti-studenti. 

Indicatore/i di riferimento Indicatori iC13-iC18 
Responsabilità Coordinatore del CdS e Gruppo di Riesame e AQ 
Risorse necessarie Non si richiedono risorse, oltre a quelle di personale interno, per la realizzazione dell’obiettivo  
Tempi di esecuzione 
e scadenze 

L’obiettivo può essere realizzato annualmente, l’efficacia dell’azione verrà valutata nell’arco di 
tre anni con verifiche annuali intermedie. 

 
 

Obiettivo n. 
D.CDS.4/n.2/RC-2024: MIGLIORARE IL COINVOLGIMENTO DI DOCENTI E STUDENTI IN 
ATTIVITA’ DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITA’ E RIESAME  

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

La numerosità del Gruppo di Assicurazione delle Qualità e del Gruppo di Riesame è attualmente 
pari a quattro e, oltre alla componente studentesca, include docenti impegnati in altre attività 
organizzative a livello di Dipartimento e di Ateneo. Questo comporta un sovraccarico di lavoro 
dei componenti dei due gruppi, nonché la mancanza dell’apporto dei rappresentanti dei diversi 
SSD alle attività di AQ, se non in fase di discussione e approvazione in Consiglio. Un incremento 
dei componenti dei gruppi di riesame e AQ potrebbe portare a una maggiore efficacia delle 
attività di riesame sugli indicatori del CdS. 

Azioni da intraprendere Incrementare la numerosità dei Gruppi di Riesame e AQ 
Indicatore/i di riferimento Numerosità dei Gruppi di Riesame e AQ 
Responsabilità Coordinatore del CdS, consiglieri del CdS 
Risorse necessarie Non si richiedono risorse, oltre a quelle di personale interno, per la realizzazione dell’obiettivo 
Tempi di esecuzione 
e scadenze 

L’obiettivo può essere raggiunto nel giro di un anno. 
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Commento agli indicatori 
 

INDICATORI - SINTESI DEI PRINCIPALI MUTAMENTI RILEVATI DALL’ULTIMO 
RIESAME (con riferimento al Sotto-ambito) 
 

Gli indicatori iC19, iC27 e iC28 mostrano un incremento della qualificazione del corpo docente e una riduzione del rapporto 
studenti/docenti rispetto al 2021, anno in cui è stato redatto l’ultimo RRC. Il grado di soddisfazione di laureandi (iC25) e laureati 
(iC18) nel 2023 è incrementato rispetto al 2021, ma rimane inferiore rispetto ai dati di riferimento. In termini di regolarità delle 
carriere, la percentuale di laureati entro la durata normale del corso (iC02) nel 2023 è in crescita rispetto ai due anni precedenti, 
ma comunque inferiore rispetto ai dati di riferimento. D’altra parte, gli indicatori iC13-iC17 presentano un andamento decrescente 
negli ultimi anni e la percentuale dei laureati entro un anno oltre la durata normale del corso (iC02BIS) è in riduzione nel 2023. 
Inoltre, la percentuale di immatricolati che si laureano entro la durata normale del corso (iC22) è in riduzione nel 2022 rispetto 
all’anno precedente. 
L'attrattività del corso di studio ha un andamento decrescente nell’ultimo triennio, anche con riferimento al numero di studenti 
iscritti al primo anno provenienti da altre regioni.  
La percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti iscritti (iC10bis) è in riduzione nel 2022 rispetto all'anno precedente. 

 
 

Azione Correttiva n. 6 MIGLIORARE L’ATTRATTIVITA’ DEL CDS 

Azioni intraprese 

Potenziamento dell’orientamento in ingresso attraverso iniziative rivolte alle scuole di secondo 
grado di aree specifiche della Regione. 
 
2022 
Nei giorni 17, 21, 24 e 25 febbraio 2022 l’offerta formativa del CdS è stata illustrata a diversi 
istituti superiori nell’ambito di un ciclo di incontri a distanza organizzati dal Centro di 
Orientamento di Ateneo, CAOS (CCdS del 16/03/2022). Il 28 marzo e l’11 aprile si sono svolti degli 
incontri in presenza presso l’Ateneo con gli studenti di alcuni istituti superiori, durante i quali è 
stata presentata l’offerta formativa del CdS in Ingegneria Meccanica e gli studenti sono stati 
accompagnati per una breve visita ai laboratori (CCdS del 07/06/2022). 
 
2023 
La fine dell’emergenza sanitaria ha permesso a marzo 2023 l’organizzazione (da parte del Centro 
di Ateneo per l’Orientamento) dell’Open Day, ripetuto in tre giornate differenti. I componenti del 
CCdS hanno partecipato attivamente a tale iniziativa in cui è stata presentata l’offerta formativa 
del CdS, sono state organizzate visite ai laboratori legati alle discipline del CdS e lezioni aperte 
tenute dai relativi docenti (Verbale CCdS del 10/05/2023). Sono state svolte anche attività 
(presentazione dell’offerta formativa, visite ai laboratori) rivolte direttamente agli studenti di 
specifiche scuole superiori (Verbale CCdS del 13/06/2023). 
 
2024 
Di concerto con la struttura primaria di afferenza e con il CAOS, è stato predisposto un catalogo 
di seminari di orientamento ai percorsi di laurea nelle discipline ingegneristiche a.a. 2024/2025 
da proporre alle scuole e svolgere presso le stesse su loro invito nel mese di febbraio. 
I seminari hanno durata di circa 40-50 minuti e sono di carattere il più possibile divulgativo e 
mirato a stimolare l'interesse degli studenti ai percorsi di ingegneria. 
Il catalogo è disponibile al seguente link 
 https://ingegneria.unibas.it/site/home/bacheca/eventi.html 
 

Stato di avanzamento 
dell’Azione Correttiva 

L’indicatore iC00a evidenzia una riduzione degli avvii di carriera al primo anno nel triennio in 
esame, anche se il dato del 2023 è confrontabile con quello dell'anno precedente. Gli avvii di 
carriera sono inferiori rispetto ai valori medi nazionali e dell'area geografica di riferimento, i quali 
comunque evidenziando una riduzione del numero di immatricolati rispetto al dato del 2021, 
seppur percentualmente inferiore a quella riscontrata per il corso di studio in analisi. Le azioni 
messe in atto, quindi, non hanno determinato fino al 2023 una inversione di tendenza. Il dato 
relativo al 2024, che verrà analizzato nella prossima SMA e che è stato diffuso dal Settore Servizi 
Didattica dell’Ateneo, mostra un leggero miglioramento. Nel 2023 la percentuale di studenti 
iscritti al primo anno provenienti da altre regioni (iC03) si è ridotta attestandosi, però, su un 
valore prossimo alla media degli Atenei dell'area geografica di riferimento. La Commissione 
Paritetica Docenti Studenti nella relazione annuale del 2023 asserisce che “la ridotta attrattività 
del CdS sconta fattori di contesto non superabili, connessi alla scarsa attrattività della città di 
Potenza e alla limitatezza del tessuto produttivo locale” e suggerisce che “è altresì innegabile che 

https://ingegneria.unibas.it/site/home/bacheca/eventi.html
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la criticità in questione sia influenzata negativamente dalla eccessiva durata effettiva del CdS che 
contribuisce a dirottare i potenziali immatricolati verso altri atenei.” 
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INDICATORI - ANALISI DELLA SITUAZIONE SULLA BASE DEI DATI E DELLE 
INFORMAZIONI 
 

Autovalutazione  
 
Gli indicatori presenti nella scheda di monitoraggio annuale (versione del 05/10/2024) evidenziano che l'attrattività del corso di 
studio ha un andamento decrescente nell’ultimo triennio, anche se il dato del 2023 in termini di avvii di carriera al primo anno è 
confrontabile con quello dell'anno precedente. Gli avvii di carriera sono inferiori rispetto ai valori medi nazionali e dell'area 
geografica di riferimento, che comunque evidenziando una riduzione del numero di immatricolati rispetto al dato del 2021, seppur 
percentualmente inferiore a quella riscontrata per il corso di studio in analisi.  
 
Indicatori relativi alla didattica (gruppo A - DM 987/2016, Allegato E)  
La percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 40 CFU nell'a.s. (iC01) è in aumento 
nel 2022 rispetto all'anno precedente e confrontabile con la media dell'area geografica. In termini di regolarità delle carriere, la 
percentuale di laureati entro la durata normale del corso (iC02) nel 2023 è in crescita rispetto ai due anni precedenti, ma 
notevolmente al di sotto dei valori di riferimento. D'altra parte, la percentuale dei laureati entro un anno oltre la durata normale 
del corso (iC02BIS) è in riduzione nel 2023. Nel 2023 il numero di studenti iscritti al primo anno provenienti da altre regioni (iC03) si 
è ridotto attestandosi su un valore leggermente superiore alla media degli Atenei dell'area geografica di riferimento.  
 
Indicatori di internazionalizzazione (gruppo B - DM 987/2016, Allegato E)  
In termini di mobilità internazionale, nel 2022 risulta nulla la percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul 
totale dei CFU conseguiti entro la durata normale del corso (iC10). La percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti iscritti 
(iC10bis) è in riduzione nel 2022 rispetto all'anno precedente, ed è inferiore ai valori medi nazionali e dell'area geografica.  
 
Ulteriori indicatori per la valutazione della didattica (gruppo E - DM 987/2016, Allegato E)  
Gli indicatori iC13-iC16BIS presentano un andamento decrescente negli ultimi anni. Nel 2022, gli studenti hanno conseguito al primo 
anno circa il 43% dei CFU previsti (iC13), contro un valore medio pari a circa 47% nell'area geografica e a circa 51% a livello nazionale. 
Circa il 59% degli immatricolati puri proseguono al II anno nello stesso corso di studio (iC14), contro un valore medio di circa 70% e 
74% negli Atenei dell'area geografica e a livello nazionale, rispettivamente. D'altra parte, la percentuale di studenti che proseguono 
al II anno avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno (iC16BIS) è circa pari al 34%, in linea con il dato riferito agli Atenei 
dell'area geografica. La percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso (iC17) è 
notevolmente più bassa rispetto sia alla media nazionale che dell'area geografica di riferimento.  
 
Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarità delle carriere  
La percentuale di immatricolati che si laureano entro la durata normale del corso (iC22) ha una tendenza altalenante e rimane 
inferiore alle medie nazionali e dell'area di riferimento. Inoltre, l'indicatore iC23 evidenzia che il 13,6% degli immatricolati ha 
proseguito nel 2022 la carriera al secondo anno in un differente corso di studio dell'Ateneo.  
 
Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e occupabilità  
La percentuale dei laureandi complessivamente soddisfatti del corso di studio (iC25) nel 2023, pari a 84,6%, ha subito una riduzione 
rispetto all'anno precedente, pur essendo superiore rispetto al dato del 2021. Invece, la percentuale di laureati che si iscriverebbero 
di nuovo allo stesso corso di studio (iC18) è cresciuta rispetto al dato del 2021, ma rimane inferiore ai valori di riferimento.  
 
Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del Corpo Docente  
Il rapporto tra studenti iscritti e docenti (iC27) è in riduzione nel triennio in esame a causa di una flessione nel numero di iscritti 
complessivi. Tale rapporto è inferiore rispetto ai valori di riferimento. Considerazioni analoghe possono essere dedotte dall’analisi 
dell’indicatore iC28, che misura il rapporto tra studenti iscritti al primo anno e docenti degli insegnamenti del primo anno, pesato 
per le ore di docenza. La percentuale di ore di didattica erogata da docenti assunti a tempo indeterminato (iC19) è pari a 93,8% nel 
2023, in crescita rispetto al dato del 2021 ed è nettamente superiore sia alla media dell'area geografica che a quella nazionale. 
Pertanto, la consistenza e la qualificazione del corpo docente è il punto di forza del corso di studio.  
Criticità/Aree di miglioramento 
La regolarità delle carriere è un aspetto critico del corso di studio, anche se nell'ultimo anno la percentuale di laureati entro la 
durata normale del corso è in leggera crescita. 
L’attrattività del corso di studio è un aspetto da approfondire, in quanto va sicuramente correlata all’attrattività della città di Potenza 
e alla realtà industriale del territorio, ma i dati storici evidenziano che nel 2019 il numero degli avvii di carriera al primo anno è stato 
doppio rispetto a quello del 2023, evidenziando che vi sono margini di miglioramento sotto questo aspetto. Un incremento della 
regolarità delle carriere potrebbe indirettamente migliorare anche l’attrattività del corso di studio.  
 
Area di miglioramento 
Con riferimento al trend (degli ultimi 3 anni) dell'indicatore relativo alla mobilità internazionale degli studenti, si registra una 
decrescenza che presenta, però, forte fluttuazione nel corso dei 3 anni di analisi.  
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INDICATORI -  OBIETTIVI E AZIONI DI MIGLIORAMENTO  
 

Obiettivo n. INDICATORI/n.1/RC-2024: MIGLIORARE LA REGOLARITA’ DELLE CARRIERE 

Problema da risolvere 
Area di miglioramento 

La maggior parte degli indicatori relativi alla valutazione della didattica e quelli relativi 
all’attrattività del CdS sono inferiori ai valori di riferimento. Gli indicatori iC00a, iC00d, 
iC13-iC17 mostrano un andamento decrescente nell’ultimo triennio. La Commissione 
Paritetica Docenti Studenti suggerisce di intraprendere azioni volte al miglioramento 
della regolarità delle carriere per aumentare indirettamente l’attrattività del CdS 

Azioni da intraprendere 
Verifica del carico di lavoro richiesto agli studenti durante il percorso di studio e 
eventuale revisione del piano di studio  

Indicatore/i di 
riferimento 

Indicatori SMA iC00a, iC00d, iC02, iC13-iC17, iC22 

Responsabilità Coordinatore, Gruppo di Riesame, Consiglieri del CdS 

Risorse necessarie Non si richiedono risorse, oltre a quelle di personale interno, per la realizzazione dell’obiettivo 

Tempi di esecuzione 
e scadenze 

L’azione può essere eseguita in un anno, con eventuale revisione del Regolamento 
didattico dell’a.a. 2026/2027. Gli effetti dell’azione potranno, quindi, essere verificati 
sulla base degli indicatori relativi alla coorte 2026/2027 
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