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Rapporto Annuale di Autovalutazione a.a. 2023-2024

Denominazione del Corso di Studio: INGEGNERIA MECCANICA (codice 232)
Classe: L9

Sede: POTENZA

Altre eventuali indicazioni utili: DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA (DIING)

Primo anno accademico di attivazione: 2010-2011 in regime D.M. 270/2004

Componenti del Gruppo di Riesame:
- prof. Fabio FRUGGIERO (Responsabile RAA e Docente del CdS)

- prof.ssa Elena PIERRO (Docente del CdS)
- prof. Paolo RENNA (Docente del CdS)
- Sig. Donato Nole (Rappresentante degli studenti in CdS nominato con PdD 156/2022 del 23.11.2022)

La costituzione del Gruppo del Riesame, in continuita con quella precedentemente, ¢ stata formalizzata su
proposta della coordinatrice (formalizzata con PdD n. 42/2024) e verbalizzata in Verbale di CdS n.3
del 29.02.2024 e formalizzata con PdD n. 631 del 13/03/2024 .

11 Gruppo di Riesame si ¢ riunito, per la discussione degli argomenti riportati nei quadri delle sezioni di questo
Rapporto di Riesame, operando come segue:

- 05.11.2025 per analisi dei requisiti di compilazione come a seguito di convegno di Ateneo denominato
“Verso la visita di accreditamento periodico: I'Universita incontra I’Agenzia Nazionale per la
Valutazione del sistema Universitario e della Ricerca”

- 26.11.2024 per identificazione dei compiti di compilazione come a seguito di nomina del Responsabile,
e del gruppo di lavoro esteso della compilazione; Discussione preliminare del Rapporto in CCdS

- 17.12.2024 per suddivisione dei compiti, ed analisi di bozza e documentazione a supporto, in redazione
rapporto

- 21.01.2025 per discussione azioni e analisi della bozza di compilazione rappotto

- 29.01.2025 discussione finale e approvazione nel CCdS

Sintesi dell’esito della discussione del CCdS (estratto di Verbale CdS n.1 del 29.01.2025):

Conduce la discussione il responsabile delle attivita di Autovalutazione e Riesame (designato, come indicato nel
Verbale di CCdS n.9 del 26.11.2024). Viene evidenziato il ruolo (fondamentale) avuto dai docenti del CdS che
hanno collaborato alla elaborazione e alle discussioni delle attivita inerenti al corrente rapporto di autovalutazione.
Viene sottolineato, inoltre, il rilevante lavoro svolto (non solo nella gestione e coordinamento di attivita inerenti
alle azioni di monitoraggio svolto durante I'ultimo anno accademico ma anche nella verbalizzazione delle azioni)
dai gruppi di coordinamento che si sono alternati durante I'ultimo anno accademico. In particolare, viene rimarcato
come il RAA contiene la sintesi delle azioni che risultano verbalizzate nel corso dell’ultimo anno accademico.
Pertanto, nella redazione del presente documento di autovalutazione annuale ¢ stata importante e rilevante la
chiarezza della verbalizzazione svolta dai gruppi di coordinamento dell’anno accademico in esame. Viene illustrato
ai docenti di CdS come il RAA, oltre ad una sezione dedicata al monitoraggio dello stato di avanzamento delle
attivita previste dal Rapporto di Riesame Ciclico, include, anche, delle sezioni dedicate alle altre azioni intraprese
dal CdS nel corso dell’ultimo anno accademico nell’ambito di altri obiettivi specifici di breve termine e sulla base
delle segnalazioni proveniente dalla CPDS. 1l corrente rapporto, avendo il CdS redatto il nuovo Rapporto di
Riesame Ciclico per la L9 in questo anno, non contiene specifica di azioni di monitoraggio. Dopo ampial
discussione (verbalizzata in riunione CdS n.ro 1 del 29.01.2025), il CCdS approva i contenuti del corrente RAA
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demandando al referente le sole azioni (sul documento) di forma e conversione in formato di consultazione ¢
invio agli organi di valutazione.
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SEZIONE A: MONITORAGGIO DELLE AZIONI CORRETTIVE DEL
RAPPORTO CICLICO DI RIESAME

11 CdS ha redatto a gennaio 2025 il nuovo RRC secondo le linee guida AVA3 per cui questa sezione non ¢ stata
compilata.
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SEZIONE B: SEGNALAZIONI DELLA COMMISSIONE PARITETICA
DOCENTI STUDENTI

La relazione della Commissione Paritetica Docenti Studenti 2023 ha messo in luce alcune criticita del
CCdS, come la durata del CdS superiore alla media nazionale e dell’area geografica e non totale aderenza
delle schede di trasparenza al modello AVA3. Come suggerimenti per la risoluzione di tali criticita, rientrano:
(i) la sensibilizzazione dei docenti alla definizione, nelle Schede di Trasparenza, dei calendari delle verifiche
in coerenza con I'Aspetto D.CDS.1.5.2 del nuovo modello AVA3; (i) la sensibilizzazione dei docenti alla
definizione, nelle Schede di Trasparenza, dei criteri adottati per la graduazione dei voti in coerenza con
I’Aspetto D.CDS.1.4.2 del nuovo modello AVA3; (iii) rendere strutturale e periodica la verifica gia avviata
circa la rispondenza dei CFU di ogni insegnamento all'impegno richiesto agli studenti; (iv) aumentare e
coordinare gli appelli di esame; (v) potenziare il tutoraggio soprattutto a sostegno degli insegnamenti piu
impegnativi per gli studenti. Tali punti erano gia oggetto di attenzione da parte del CCdS, e infatti in data 3
novembre 2023 la vicecoordinatrice ha partecipato, in rappresentanza del CCdS, ad una riunione con il
presidente della Commissione Paritetica Docenti-Studenti e i referenti del progetto POT Ingegneria 2023-
25 e delle attivita di Orientamento della Scuola di Ingegneria, per definire i fabbisogni in termini di tutoraggio,
inserendo sia attivita di tutoraggio per l'orientamento in itinere di carattere generale sia attivita piu
specificatamente riferite a discipline dei CdS (Verbale n. 7 del 15/11/2023 del CCdSIM). Nel Verbale n. 4
del 13/06/2023 del CCdSIM si pone rilievo sulla questione della compilazione delle schede di trasparenza
secondo il modello AVA3, ed in particolare, riguardo le modalita di svolgimento delle verifiche dei singoli
insegnamenti, dovranno essere esplicitati, quanto piu possibile, gli aspetti centrali che possono concorrere
all’insufficienza, all'attribuzione del voto e della lode.
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SEZIONE C: AZIONI CORRETTIVE INTRAPRESE

Obiettivo n. 1: METTERE IN ATTO DELLE MISURE CORRETTIVE DERIVANTI
DALLA CONSULTAZIONE DIRETTA DELLE PARTI INTERESSATE.

Azioni da intraprendere: () Somministrare il questionario (gia approvato dal CCdS) agli enti esterni
della lista gia individuata; () Ampliare la platea di rispondenti al questionario coinvolgendo altri enti esterni
e studenti del CdS laureati ed iscritti a CdS Magistrali; (77) Analizzare le risposte ai questionari della
consultazione diretta delle PI integrandola con gli studi di settore e gli strumenti di consultazione indiretta;
(iv) Individuare le aree di miglioramento del CdS; intervenire nelle aree di miglioramento individuate
(detivanti dalla consultazione diretta delle Parti Interessate) con azioni correttive mirate che riguardino i
singoli insegnamenti o, pit in generale, le attivita formative degli studenti.

Risorse: Coordinatore, Gruppo di Riesame, CCdS.

Tempi, scadenze: Somministrazione dei questionari, ampliamento della platea e analisi delle risposte
entro un anno.

Individuazione delle aree di miglioramento ed intervento con azioni correttive entro tre anni.

Modalita di verifica: Numero di azioni correttive (come, ad esempio, integrazioni/modifiche a parti
di programmi di insegnamenti, ampliamento delle attivita a scelta dello studente, delle attivita esercitative e
di quelle affini ed integrative) derivanti dalla consultazione diretta delle P1.

Responsabilita: Coordinatore, Gruppo di Riesame.

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: Le attivita, pressocche completate come
da RAA_L.9_2023, sono proseguite nel corso del periodo di riferimento con alcuni rallentamenti dovuto al
cambio (duplice, a seguito di coordinatore dimissionario, vedi verbale n.2 del 27.02.2024, e nomina di nuova
coordinatrice la cui prima seduta viene registrata nel verbale n. 7 del 15.10.2024 ) di coordinatore e
responsabile di riesame (verbale n. 9 del 26.11.2024). 11 CdS ha discusso, sulla base dei report dei questionari
raccolti nell’anno solare precedente e in relazione agli esiti della consultazione indiretta (vedi verbale n. 4 del
24.05.2024), sulla possibilita di potenziare l'offerta formativa e coordinarla con le esigenze di un
coordinamento con un percorso magistrale (non trascurando, pero, una possibile uscita sul mondo del
lavoro). A questo riguardo, recependo, anche, le indicazioni proveniente dagli stakeholder e sulla base dei
report dei questionari studenti, si ¢ deciso di aggiungere tra le “attivita formative di base” di scheda SUA
2025 i seguenti S.S.D.: INF/01 — Informatica, SECS-S/01 — Statistica, CHIM /06 - Chimica organica, FIS /02
- Fisica teotica, modelli e metodi matematici, FIS/04 - Fisica nucleate e subnucleare, FIS/06 - Fisica per il
sistema terra e per il mezzo circumterrestre (vedi verbale n. 8 del 30.10.2025). Inoltre, con riferimento alle
azioni 7 e v, nel corso del cotrente anno accademico (vedi verbale n.4 del 24.05.2024), il CdS ha analizzato
(sulla base della consultazione diretta e indiretta delle parti interessate), e rilasciato un documento di sintesi,
la figura dell'ingegnere meccanico (anche) triennale proponendosi di individuare le prospettive future per la
figura dell'ingegnere meccanico a supporto della calibrazione e del potenziamento dei relativi percorsi
formativi. Sono stati consultati per quanto riguarda il contesto nazionale: i questionari raccolti sulla base del
giudizio delle parti interessate coinvolte; le ultime indagini annuali realizzate dal Sistema Informativo
Excelsior, per Unioncamere e da Almal.aurea. Per quanto riguarda il contesto europeo ¢ stato preso come
riferimento principale il report presente sul sito ufficiale del’'Unione Europea ‘An Introduction to
Mechanical Engineering: Study on the Competitiveness of the EU Mechanical Engineering Industry’. 11
documento evidenzia: il quadro generale (locale e nazionale ed internazionale di riferimento; propone
possibili percorsi che oltre ad una preparazione tecnico scientifica pongono in rilievo le competenze
trasversali e le competenze legate alla transizione digitale e sociale e di sostenibilita del nuovo millennio.

Obiettivo n. 2: FAVORIRE LA REGOLARITAC NELI’ACQUISIZIONE DEI CFU
NECESSARI A COMPLETARE IL PERCORSO FORMATIVO NELLA DURATA NORMALE
DEL CDS.

Azioni da intraprendere: (7) Individuare delle filiere di insegnamenti i cui docenti possano
coordinarsi per risolvere le criticita sulle conoscenze preliminari e sulla percezione di un carico di
lavoro/studio non adeguato al numero di CFU assegnati. Si confronteranno le conoscenze di base richieste
per ciascuno di essi con quanto dichiarato nelle schede di trasparenza dei relativi corsi (sezione: contenuti
del corso) e si valuteranno soluzioni anche legate alla semestralizzazione degli insegnamenti. (7) Intervenire
con azioni correttive rivolte a risolvere le criticita sulle diverse filiere di insegnamenti individuate. (7)
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Rafforzare le attivita di tutoraggio negli anni successivi al primo sfruttando le iniziative di struttura e di
Ateneo (es. POT-Ingegneria).

Risorse: Coordinatore, Docenti del CdS, Rappresentanti degli Studenti, Scuola di Ingegneria.

Tempi, scadenze: Individuazione delle filiere e coordinamento dei docenti interessati sulle criticita
entro un anno. Interventi correttivi per risolvere le criticita individuate e rafforzamento del tutoraggio al 11
anno entro due anni. Modalita di verifica: Le azioni saranno giudicate efficaci se verra registrato un
incremento del numero medio di CFU

acquisito dagli studenti negli anni successivi al primo.

Responsabilita: Coordinatore, Docenti del CdS, Rappresentanti degli Studenti.

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: Nell’anno solare di riferimento, il CdS ha
deciso, in occasione della elaborazione scheda SUA CdS (verbale n.8 del 30.10.2024), di ampliare il paniere
delle “attivita formative di base” inserendo tutti i S.S.D presenti nel DM n. 1648 del 19.12.2023 ad eccezione
di 3 settori non ritenuti significativi per il corso di laurea in esame. Viene data evidenza (verbale n. 3 del
29.02.2024) della lista dei docenti tutori per L9 e della lista dei docenti di riferimento al fine di favorire e
migliorare il contatto tra studenti e docenti per la possibile elaborazione di piani di studi personalizzati. Con
riferimento alle attivita di tutoraggio e il coordinamento con le iniziative di Ateneo, i docenti del CdS hanno
partecipato alla elaborazione delle schede relative a possibili attivita laboratoriali, gia sviluppate negli anni
scorsi, da proporre agli istituti superiori nell’ambito delle attivita di orientamento ad integrazione o
sostituzione dei seminari gia offerti dalla scuola (vedi nota di verbale n. 5 del 24.07.2024). E stata, quindi,
intrapresa un’azione mirata alla caratterizzazione, pubblicizzazione e responsabilizzazione del ruolo di
docente tutor ( con il supporto attivo della componente studentesca). Con la collaborazione del
rappresentante degli studenti in seno al CdS in esame, viene elaborato un questionario circa le possibili azioni
di miglioramento del tutoraggio trasversale per favorire la regolarita delle carriere. Viene data evidenza (
verbale n. 7 del 15.10.2024) di possibili azioni di miglioramento attivita di tutoraggio traversale. Si
sottolineano le problematiche in termini di tempistica e visibilita e attrattivita.

Al fine di consentire I'identificazione di azioni correttive rivolte a risolvere le criticita su tutte le filiere
di insegnamenti individuate, viene integrata (vedi verbale n.9 del 26.11.2024) la composizione del consiglio
di corso di studi con un docente afferente al settore delle “Macchine ed Azionamenti elettrici” SSD: ING-
IND/32 (precedetentemente non incluso). Nel verbale n.8 del 30.10.2024 viene data evidenza delle azioni
di CdS e di Ateneo mirate alla ottimale definizione delle attivita di tutoraggio.

Obiettivo n. 3: AUMENTARE IL NUMERO DI SEMINARI TEMATICI ALL’INTERNO
DELLA DIDATTICA DI CDS SFRUTTANDO, APPIENO, LE DOTAZIONI
INFRASTRUTTURALI DELLE AULE

Azioni da intraprendere: Rafforzare/incrementare il canale telematico (su piattaforma Google
Meet) per accesso e condivisioni di seminari esterni di CdS anche attraverso azioni di presentazione delle
attivita di ricerca (mediante ad esempio presentazione di progetti di dottorato) dei docenti del CdS ed
interventi in remoto di esperti esterni. Organizzare seminari tematici sulle “soft skills”.

Risorse: Gruppo di Riesame, Consiglio di CdS, Docenti del CdS

Tempi, scadenze: Entro tre anni.

Modalita di verifica: L’efficacia sara valutata tramite I'analisi dei questionari sull'opinione degli
studenti sui singoli insegnamenti in merito all'intervento di esperti esterni.

Responsabilita: Gruppo di Riesame, Docenti CdS, Coordinatore

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: 1l ciclo di seminari organizzato in
collaborazione con Confindustria Basilicata ¢ stato completato con ulteriori seminari tematici riguardanti
anche le soft skills. Ulteriori seminari organizzati dai docenti del CdS sono stati organizzati e pubblicizzati
attraverso il canale telematico su piattaforma Google Classroom a cui hanno aderito 167 studenti (Verbali
CCdS del 24/01/2024). Nel dettaglio I’ 8 gennaio 2024 dalle 11:30 alle 13:30, in aula Newton, la Prof.ssa
Carlucci ha organizzato il seminario sul tema “TRANSIZIONE ECOLOGICA E DIGITALE NEL
SETTORE AUTOMOTIVE: CARATTERI E IMPATTI SUI PROCESSI GESTIONALI E SULLE
DINAMICHE DI INNOVAZIONE”. 1l seminario ¢ stato tenuto dall'ingegnere Raffacle Garbellano,
“Quality and Continuous Improvement Managet” e dall'ing Giovanna Cileo Project Manager, della Dana
Incorporated. (Rif. Verbale n1 del 20/01/2024); il 15 Gennaio 2024 dalle ore 15:00 alle 17:00, in aula Galileo,
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il Prof. Mozzillo ha organizzato il seminario dal titolo “VIRTUAL ANALYSIS & ASSEMBLY IN
INDUSTRIAL APPLICATION” tenuto da esperti di MECHINNO Stl. (Rif. Verbale n1 del 20/01/2024).
Ulteriori, altri seminari sono stati svolti( circa 12), come da classroom, ma non registrati in verbali di CdS

Obiettivo n. 4: POTENZIARE ATTIVITAl! DI LABORATORIO/SPERIMENTALI A
SUPPORTO DELLE ATTIVITAD INTEGRATIVE DEGLI INSEGNAMENTI DEL CDS

Azioni da intraprendere: Per filiere di insegnamenti elaborare un documento in cui vengano definite
(mediante tabella di necessita di dotazione hardware e software) le esigenze dilaboratorio per svolgere attivita
integrative dedicate agli studenti ed incrementare di conseguenza il numero di ore dedicate alle attivita di
laboratorio

Risorse: Gruppo di Riesame, Consiglio di CdS, Docenti del CdS.

Tempi, scadenze: Entro tre anni.

Modalita di verifica: L’efficacia sara valutata tramite I'analisi dei questionari sull'opinione degli
studenti sui singoli insegnamenti in merito alle attivita di laboratorio ed alle attivita integrative.

Responsabilita: Gruppo di Riesame, Docenti CdS, Coordinatore

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita:

Si interviene sulla denominazione dell'insegnamento di Elettrotecnica ( SSD ING-IND/32) in
occasione della compilazione della SUA-CDS 2024 modificando, anche ai fini della maggiore visibilita
tecnica/sperimentale dell'insegnamento, in “Principi di Ingegneria elettrica, convertitori e macchine
elettriche” (vedi verbale n.4 del 29.05.2024). Si interviene favorendo e pubblicizzando le visite di studio ai
tini didattici (contemplando, in questo modo, le attivita di a supporto della didattica per quei corsi che non
hanno, data la caratterizzazione dell’insegnamento, possibilita di diversa sperimentazione) (verbale n.9 del
26.11.2024)

Obiettivo n. 5: PUBBLICIZZARE LE AZIONI DEL CCDS IN SEGUITO ALLE
SEGNALAZIONI DEGLI STUDENTI E FAVORIRE LA DIFFUSIONE DEGLI STRUMENTI
DISEGNALAZIONE.

Azioni da intraprendere: Nell’attuale pagina web del sito del CdS, ove vengono riportate alcune
modalita attualmente disponibili per le segnalazioni degli studenti, inserire i link ai RAA (Rapporto Annuale
di Autovalutazione), ove sono riportate le principali segnalazioni che giungono al CCdS e le azioni intraprese
corrispondenti. Segnalare, inoltre, tali documenti agli studenti.

Risorse: Coordinatore, Gruppo di Riesame, CCdS, Segreteria Didattica della Scuola di Ingegneria.
Tempi, scadenze: Entro un anno, aggiornando a cadenza annuale la pagina web.

Modalita di verifica: L’efficacia delle azioni intraprese sara valutata sulla base dell'incremento del
numero delle segnalazioni degli studenti

Responsabilita: Coordinatore, GAR

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: Il coordinatore e il GdR coinvolge
attivamente i rappresentati degli studenti in CdS. Le attivita hanno dei rallentamenti dovuti alla modifica del
sito web di dipartimento.

Viene intrapresa un’azione, sulla base della segnalazione degli studenti effettuata tramite il
rappresentante in CdS, ( verbale n.5 del 24.07.2024) mirata per ottimizzare organizzazione degli orari delle
lezioni per i precorsi destinati al recupero OFA. Nel verbale n.8 del 30.10.2024 viene data evidenza delle
azioni di CdS e di Dipartimento mirate a rispondere la richiesta degli studenti circa l'ottimale
caratterizzazione delle attivita di tutoraggio.

Ancora, per fvorire le segnalazioni, nell’attuale pagina web del sito del CdS
https://diing.unibas.it/site/home/didattica/articolo26003431.html  alla voce “Rapporti annuali di
autovalutazione” inserire il link alla pagina del PQA che rimanda ai RAA (Rapporti Annuali di
Autovalutazione), ove sono riportate le principali segnalazioni che giungono al Consiglio di CdS e le azioni
intraprese corrispondenti.

Obiettivo n. 6: MIGLIORARE I’ATTRATTIVITA ] DEL CDS.
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Azioni da intraprendere: Potenziare 'orientamento in ingresso attraverso iniziative rivolte alle
scuole di secondo grado di aree specifiche della Regione.

Risorse: Consiglio del Corso di Studi, Centro di Ateneo Orientamento Studenti (CAOS)

Tempi, scadenze: Le azioni saranno pianificate ed avviate in via sperimentale entro un anno
accademico per poi proseguire a regime entro I'anno accademico successivo. La valutazione degli effetti
avverra valutando I'andamento delle immatricolazioni.

Modalita di verifica: Incremento dell’attrattivita del CdS valutabile attraverso gli indicatori iC00a
(avvii di carriera al primo anno) e 1C03 (percentuale di iscritti al primo anno provenienti da altre regioni).

Responsabilita: Coordinatore del CdS.

Stato di avanzamento dell’azione ed eventuali criticita: E stata avviata la redazione di una lista di
seminari tematici da sottoporre all’attenzione degli istituti superiori nell’ambito delle attivita di orientamento
(verbale n. 5 del 24.07.2024).
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SEZIONE D: AZIONI CORRETTIVE DA INTRAPRENDERE (SEZIONE
OPZIONALE)

Non si registrano azioni correttiva da intraprendere, anche, in attesa della redazione del nuovo RRC di L9




